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Mision

Formar profesionales de excelencia, socialmente responsables,
lideres, emprendedores, con principios y valores morales y éticos,
gue contribuyan al desarrollo cientifico, tecnoldgico, social,
econdmico, ambiental y politico del pais; y hacer investigacion,
innovacion, transferencia de tecnologia y extensién de calidad
para servir a la sociedad.

Vision

Ser lider y referente internacional de la educacién superior.
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RECTOR

En dos ocasiones la ESPOL recibio la categoria
“A”: en el 2008 por parte del CONEA junto a 10
universidades, y en el 2013 por parte del
CEAACES junto a otras cuatro, de las cuales dos
son solo de Postgrado.

En la sesion de aniversario, el 29 de octubre del
2015, el Presidente del CES, economista René
Ramirez, anuncié que la ESPOL es la mejor IES
de grado y Postgrado en Ecuador. Este recono-
cimiento también fue hecho publico el 12 de
enero de 2016 en el acto de premiacion realiza-
do en Quito.

Estos reconocimientos hay que contextualizar-
los y pensarlos en funcion de los desafios
institucionales.

Para llegar al lugar actual concurrieron varios
factores, entre ellos: (i) oferta pertinente, de
calidad, en especial de las ingenierias y de gran
impacto en el desarrollo local y nacional; (ii)
profesores de calidad, la mayoria con maestrias
y doctorados obtenidos en importantes univer-
sidades del mundo, que trajeron lo mejor del
pensamiento universitario mundial y lo aplica-
ron en la cotidianidad; (iii) riguroso sistema de
admision, donde el conocimiento junto con las
aptitudes y actitudes de los bachilleres eran el
pasaporte paraingresar a la ESPOL; (iv) crecien-
te compromiso con la investigacion, entendida
como actividad sustantiva generadora de valor;
(v) gestion institucional alineada con los

Presentacion

grandes objetivos nacionales en sus diversas
dimensiones, defensora de la equidad, justicia,
democracia, naturaleza, educacidn, ciencia,
tecnologia e innovacion; (vi) identidad institu-
cional que jamas cayo en el proselitismo politi-
co ni en las presiones de grupos facticos.

Conservary fortalecer, o recuperar, los factores
mencionados es la condicién para convertir a la
nueva ESPOL en la mejor IES de docencia con
investigacion en el litoral, para alcanzar recoci-
miento internacional por la investigacién orien-
tada a fortalecer el ecosistema de innovacion
del Ecuador, por la calidad de los programas
doctorales y por la oferta académica de grado y
postgrado.

Asi como a partir de los afios 70 del siglo XX, la
clave fue el conjunto de profesores con grado
de maestria; ahora, la clave serdn los investiga-
dores/profesores con grado de Ph.D. El reto es
incorporar talento de clase internacional
gue guie a nuestros jovenes investigadores a
crear y sostener un robusto ecosistema de
investigacion, innovacion y educacion en la
ESPOL Yy en la region.

Este informe de gestion 2015 refleja los logros
destacados en cada uno de los ejes que
componen el Plan Estratégico de Desarrollo
Institucional 2013-2017. Este instrumento de
rendicién de cuentas es ademas la expresion
del compromiso de la Alta Direccidn, de sus
directivos y profesores, y de la gestion de las
unidades académicas y administrativas, en el
cumplimiento de nuestra misidon y visidn
institucional.
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Eje Estratégico Docendﬂ B

Un eje de la reforma curricular en la ESPOL es el
cambio de paradigma en la metodologia de
enseflanza-aprendizaje. Buscamos un proceso
formativo en el que los estudiantes desarrollen
una elevada responsabilidad por su
aprendizaje, y los profesores organicen,
faciliten y orienten un proceso que integre
informaciones distintas en conocimientos
significativos para la formacion profesional en
un mundo en innovacion creciente. Construir y
sostener este cambio no es tarea sencilla.

Durante el 2015 se profundizé el trabajo de
construccidon de programas de estudio, para
volverlos mas pertinentes, contextualizados y
encaminados a formar profesionales integra-
les; importantes esfuerzos institucionales se
volcaron a enriquecer el ambiente de aprendi-
zaje con diversas iniciativas de ensefian-
za-aprendizaje como soporte de los programas
de estudio.

El Programa Comunicate articula cuatro (4)
proyectos para fortalecer destrezas de
comunicacion efectiva. Las materias
Comunicacién | y I, el Centro de escritura
académica, el Academic writing center, y los
Clubes de inglés son iniciativas que buscan que
el razonamiento de nuestros estudiantes
impulse aprendizajes significativos. Este tipo de
aprendizaje que deberd ocurrir en cada
materia, potencia operaciones mentales de
nivel creciente y busca que el proceso de
ensefianza-aprendizaje rebase la asimilacion
de contenidos y desarrolle la capacidad de
utilizarlos  para analizar 'y resolver
problemas.

El modelo de Aprendizaje basado en pares y
proyectos (PPL) estimula a los estudiantes a
conformar grupos cuyo trabajo cooperativo se
basa en labores guiadas por sus profesores.
Dentro de este proyecto se estudiaron las
formas de aprendizaje, actualizaron contenidos
y prepararon guias de trabajo y estudio.

ESPOL h

Otro esfuerzo resultd en el programa piloto de
una nueva materia de Andlisis y Resolucion de
Problemas (ARP) en la cual los estudiantes
experimentan el proceso de resolucién de
problemas denominado Design Thinking,
siguiendo una metodologia que estructura los
conocimientos previos sin coartar el proceso
creativo para encontrar una solucién. En este
ambiente, profesores en varias unidades
académicas han trabajado para modificar sus
metodologias, como los profesores de Fisica Ay B.
Otro puntal del cambio es el acompafamiento
a los estudiantes. Los programas de consejerias
académicas, ayudantias e induccion de
estudiantes novatos han permitido dinamizar
el flujo de informacion bidireccional de
autoridades y gestores académicos con los
estudiantes. Cada programa cuenta con
objetivos claros, lineamientos para su realizacién y
orientaciones respecto a su influencia en la
comunidad politécnica.

La ejecuciéon de las actividades descritas
requiere de acompafiamiento a nuestros
profesores. El Centro de Investigacion y
Servicios Educativos (CISE) ejecutd la segunda
ediciéon del Plan de Formacion Docente (PFD).
Adicionalmente, mediante sus cursos el CISE
aporta al desarrollo de las capacidades de los
profesores para guiar su trabajo en tareas de
tipo auténomo, colaborativo o cooperativo,
asi como en la planificacion de sus clases,
siempre con un énfasis en el logro de
resultados de aprendizajes significativos.

Cecilia Paredes V. Ph.D.
Vicerrectora Académica
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1.1 Docencia de Grado: Principales logros
1.1.1 Creacion de la Facultad de Ciencias de la Vida

El 22 de julio del 2015, el Consejo de Educacion
Superior, CES, mediante resolucion RPC-SO-28-
No0.364-2015 aprobd la creacién de la Facultad
de Ciencias de la Vida de la ESPOL. En sus
inicios, esta nueva unidad académica tendra las
siguientes carreras que estan vigentes en la

e Departamento de Salud Humana y Nutri-
cion, en el cual se desarrollarad biomedicina,
ecoxitologia, biorremediacién, nutricion y
salud.

institucion:
e Ingenieria Agricola y Bioldgica
e Biologia
e Ingenieria en Nutricion

Ademas la Facultad de Ciencias de la Vida
contara con dos nuevas carreras de grado:
Ingenieria en Biotecnologia y Bioingenieria y

tres departamentos:

e Departamento de Ciencias

Agricolas,

encargado de temas relacionados con los
suelos e hidraulica agricola, fisiologia y
proteccién vegetal, producciéon vegetal vy
animal, economia agricola y desarrollo

rural.

e Departamento de Ciencias Bioldgicas que
incluye biologia, etnobotdnica, biodiversi-
dad vegetal, animal y de microorganismos,
zoologia, biologia acudtica, microbiologia,

etc.

Mock Visit 2015

1.1.2 Avances en Acreditacion ABET

Luego de la obtencion de la acreditacion por
parte del Consejo de Acreditacion para Ingenie-
ria y Tecnologia (ABET, por sus siglas en inglés)
para las carreras de Ingenieria en Ciencias
Computacionales e Ingenieria Mecanica, se
continud el proceso de acreditacion para las
carreras de Ingenieria Industrial, Electricidad
especializacién Potencia, Naval y Civil. Estas
carreras recibieron la visita de pre-evaluacion
durante la cual obtuvieron retroalimentacién
de su estado para aplicar a la acreditacion
durante el afio 2016. La continuidad de las
actividades de acreditaciéon internacional es
una demostracion del compromiso institucio-
nal con la excelencia, este es un reconocimien-
to mundial de sus productos mas visibles.




1.1.3 Incorporaciéon de Ph.D. que provienen
de universidades de clase mundial

En el afio 2015 ESPOL incorpord siete
profesores titulares con grado de Ph.D.

Titular

requerido

Area del conocimiento

ESPOL

provenientes de universidades ubicadas en las
mejores posiciones a nivel mundial como es el
caso de la Universidad de Gante, Universidad
Politécnica de Valencia, Universidad Técnica de
Delft, Universidad de Florida, entre otras.

Ranking
Shanghai

Universidad

Plaza Guingla Electréonicay

Liliana Alexandra
Recursos Naturales

. L, . Universidad de Gante 71
Douglas Antonio Automatizacion Industrial
Alencastro Lépez Economia, Microeconomia
y Regulacion de los Universidad de Florida 83

Sanchez Aragon

Economia Cuantitativa

Francisco Vicente

] , ) Universidad Texas A&M 100
Leonardo Francisco y Economia Agricola
Arias Hidalgo Ingenieria Hidrdulica Universidad Técnica 201-300
Mijail Eduardo y Fluidos de Delft
Ruiz Barzola Universidad
{sti 301-400
Omar Honorio Estadistica Politécnica de Valencia
Sanclemente Orddiiez , . . Universidad de Niza
Eddy/RuB&n Tectodnica y Geofisica Soffa Antipolis 401-500
Novillo Parrales ; ; A
Telecomunicaciones Universidad Politécnica 401-500

de Cataluia

Fuente: Vicerrectorado Académico y UATH

1.1.4 Perfeccionamiento Docente

En el Plan Estratégico Institucional 2013-2017
se destaca el compromiso institucional de
contar con profesores e investigadores
altamente calificados para el desarrollo de las
actividades de docencia, investigacion y vincu-

lacién, para lo cual se trabaja en fortalecer las
capacidades docentes en sus distintas discipli-
nas, y en aspectos pedagdgicos, curriculares,
de resultados de aprendizaje y de investiga-
cién.

DOCENTES CAPACITADOS, POR TIPO DE CAPACITACION

223
Profesores capacitados en Capacitacién
aspectos pedagdgicos disciplinar
172

Profesores capacitados en
aspectos disciplinares

Capacitacion
pedagdgica

$ 615.843,51

Invertidos en capacitacion

I A —— 15
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1.1.5 Estrategias para incrementar la Tasa de
Eficiencia Terminal

Se formulé un plan integral para mejorar la
eficiencia terminal estudiantil. El plan incluye la
implementacién de la materia integradora y el
examen complexivo, que permitieron un
aumento en las titulaciones del 72% respecto al
afio 2014. Otro pilar de este trabajo fue la
profundizacion del proceso de consejerias y el
control mas detallado de las actividades de los
ayudantes de docencia, luego de una
capacitacién brindada a ellos.

Otra iniciativa para el mejoramiento de las
capacidades de nuestros estudiantes es el
Programa Comunicate, el cual se sostiene en
cuatro pilares:

materias de Comunicacion,

Centro de Escritura Académica, Academic
Writing Center, English Clubs, que tienen como
objetivo  fortalecer las habilidades de
comunicacion entendidas como el potenciador
del pensamiento critico y analitico. El Programa
Comunicate soporta el desarrollo de los
resultados institucionales de aprendizaje
relativos a la comunicacion efectiva en esparfiol y
en inglés.

1.1.6 Aprendizaje basado en Pares y Proyectos

El aprendizaje basado en pares y proyectos (PPL,
por sus siglas en inglés) fue otra iniciativa
realizada durante el 2015. Gracias a un trabajo
efectuado por el Ing. Florencio Pinela, profesor
de Fisica, durante su ano sabatico en Harvard
University y Massachusetts Institute of
Technology (MIT), se realizé un piloto en la
materia Fisica C para cambiar el paradigma de la
educacién y centrarla en el estudiante. Esta
metodologia incluye una mayor y mds continua
accion de los estudiantes durante el proceso de
ensefanza-aprendizaje.

El aula disefiada para aplicar este método
contempla un nuevo ambiente de aprendizaje y
tecnologia logrando una interaccién directa con
los instructores y los estudiantes. Esta equipada
con monitores, proyectores, pizarras, computa-
doras, clickers o dispositivos de respuestas
personalizadas. Ademads los estudiantes
pueden utilizar otros dispositivos electrdnicos
para obtener informacion de los temas que se
estudian y de los proyectos en desarrollo.

Clases de Fisica C en aula PPL




ESPOL

1.1.7 Impulso al Programa Walter Valdano
Raffo

El programa busca incorporar al desarrollo
institucional el mejor talento graduado en
ESPOL, de forma ordenada y congruente.
Veinte de nuestros mejores graduados han
logrado su admision en las mejores
universidades del mundo, y 35 mas han sido
incorporados en el programa para maestrias y
doctorados.

Las admisiones en la primera etapa incluyen
universidades como  Stanford, Cornell,
Wagenigen, Ghent, Manchester, entre otras. El
65% obtuvieron admisién a universidades que
estdn entre las primeras 100 mejores del
mundo, de acuerdo con el Academic Ranking of
World  Universities Shanghai, el 15% a
universidades en los puestos 101-150; el 5% en
los puestos 151-200; el 10% en los puestos
301-400; y el 5% restante en los puestos
401-500. Entre los participantes de la segunda
etapa, al menos seis cuentan ya con becas
asignadas por SENESCYT.

Participantes del Programa Walter Valdano Raffo
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1.2 Cifras de Grado
1.2.1 Admisiones 2015 (Sistema Nacional de
Admisiones)

Para atraer a los mejores bachilleres del pais se
difundio el régimen politécnico a través de:

¢ Primera Feria de Promocion de Carreras ESPOL

nes en las Ferias de oferta académica de los
colegios.

Participacién en la Feria de promocién de ca-
rreras y Universidades Del Cole a la U, a la que
asistieron mas de 8.000 estudiantes de cole-
gios, principalmente fiscales.

que atrajo a mas de 1.200 estudiantes de los Se realizaron tres cursos de nivelacion: nivelacion
colegios con mejor histdrico de eficiencia de de carrera segundo semestre 2014; nivelacion de
ingreso a ESPOL. carrera primer semestre 2015 y nivelacién inten-

e Participacion articulada de la Unidad de Bien- siva 2015. Se registraron 5.869 aspirantes, apro-
estar Estudiantil y del personal de Admisio- baron 1.732 (30%).

Total 2015

SSuee Registrados | Aprobados | % Eficiencia
1. Biologia 175 34 19%
2. Economia con mencion en Gestién Empresarial 267 120 45%
3. Ingenieria Agricola y Bioldgica 247 30 12%
4. Ingenieria Civil 237 97 41%
5. Ingenieria Comercial y Empresarial 159 60 38%
6. Ingenieria de Minas 159 43 27%
7. Ingenieria de Petrdleo 184 65 35%
8. Ingenieria en Acuicultura 151 54 36%
9. Ingenieria en Alimentos 263 63 24%
10. Ingenieria en Auditoria y Contaduria Publica 157 57 36%

Autorizada
11. Ingenieria en Ciencias Computacionales 400 98 25%
12. Ingenieria en Electricidad especializacion 197 51 26%

Electrdnica y Automatizacion Industrial
13. Ingenieria en Electricidad especializacion Potencia 199 54 27%
14. Ingenieria en Electrdnica y Telecomunicaciones 352 118 34%
15. Ingenieria en Estadistica Informatica 290 30 10%
16. Ingenieria en Geologia 198 45 23%
17. Ingenieria en Logistica y Transporte 284 65 23%
18. Ingenieria en Negocios Internacionales 3 1 33%
19. Ingenieria en Telematica 262 63 24%
20. Ingenieria Mecanica 287 102 36%
21. Ingenieria Naval 193 46 24%
22. Ingenieria Ocednica y Ciencias Ambientales 184 41 22%
23. Ingenieria Quimica 262 82 31%
24. Ingenieria y Administracion de la Produccién 272 80 29%

Industrial
25. Licenciatura en Disefio Grafico y Publicitario 57 42 73%
26. Licenciatura en Disefio Web y Aplicaciones 5 3 60%

Multimedia
27. Licenciatura en Disefio y Produccién Audiovisual 57 51 89%
28. Licenciatura en Nutricion 93 48 52%
29. Licenciatura en Redes y Sistemas Operativos 111 6 5%
30. Licenciatura en Sistema de Informacién 24 B 13%
31. Licenciatura en Turismo 140 80 57%

Total General 5869 1732 30%

Fuente: Oficina de Admisiones

. |\



El porcentaje de eficiencia disminuyd con
respecto al afio anterior en nueve puntos
porcentuales, por la concurrencia de varios
factores interrelacionados, entre ellos:

e El incremento del promedio requerido para
el ingreso en las carreras del drea STEM,
decidido por ESPOL como respuesta a la
inadecuada estructura porcentual del
modelo oficial,

e El desencuentro entre la carrera que anhelo
y la carrera en que se registré el aspirante;

e El bajo nivel de conocimientos de los
aspirantes, en especial en matematicas,
fisica, quimica y biologia, asignaturas
fundamentales para estudiar las carreras
duras de la ESPOL (ingenierias y carreras en
ciencias o area STEM); y

e El congestionamiento de actividades de los
bachilleres (atender la graduacion en el
colegio y el curso intensivo en ESPOL), como

La investigaciéon que realizd la ESPOL a los
aspirantes arrojo resultados preocupantes en
matematicas, fisica y quimica como consta en
el cuadro siguiente , en donde el promedio fue
inferior a dos. En los cursos de nivelacion
nuestros profesores deben hacer grandes
esfuerzos para que los estudiantes aprendan lo
que no aprendieron en el colegio. Un iddneo
proceso de ensefanza-aprendizaje de estas
tres asignaturas en la educacion basica y el
bachillerato es una tarea pendiente en el
Ecuador.

consecuencia de la decisiéon ministerial de

terminar en marzo 2015 el afio lectivo
2014-2015.
Es una realidad aun no superada que los

bachilleres de la mayoria de colegios publicos y
particulares  tienen  bajos niveles de
conocimientos en matemadticas. Las pruebas
SER ESTUDIANTE ECUADOR, 2014 revelaron
que mientras mds tiempo en el sistema, peor les
va a los estudiantes en matematicas, pues en
4to de basica el 25% de los estudiantes no
alcanza el nivel elemental; en el 7mo de basica
el 30% no lo alcanza (uno de cada tres
estudiantes no alcanza el nivel elemental); y en
el 10mo de basica el 42% no alcanza el

mencionado nivel en matemdticas. El supuesto
es que los profesores de basica tienen vacios en
los fundamentos de matematicas y no saben
ensefiarla, con lo cual el estudiante se distancia
de las ciencias y de las ingenierias.

Ingenierias

ESPOL ‘

Estudiantes de colegio reciben informacién sobre la oferta de grado en ESPOL

1 L

//

0,4 /
0,2
7/

00511522533544555566,5775885909,510

—— Matemadticas ——Fisica —— Quimica

Ingenierias Matematicas mm

Promedio 1,93 1,57

1,91

Desviacion Estandar 1,13 1,07

1,26

Fuente y elaboracidn: Oficina de Admisiones
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El grafico siguiente muestra el porcentaje de
eficiencia por dreay curso de nivelacion a partir

del afio 2013.
Porcentaje de aprobacién por area y curso de nivelacion 2013-2015
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25-2012 2013 15-2013  2S-2013 2014 15-2014  2S-2014 2015 15-2015
Sociales y Humanisticas 66% 44% 67% 31% 44%
— STEM 36% 68% 26% 36% 42% 30% 24% 21% 26%
- Arte 65% 51% 66% 81%

Admitidos por area de conocimiento

m Sociales y Humanisticas
u STEM

o .
= ARTE En el 2015, el 76% de estudiantes que fueron

admitidos corresponden al drea STEM. Este
porcentaje se incrementd con respecto al afio
anterior en nueve puntos porcentuales.

Con relaciéon al lugar de origen de los
estudiantes admitidos, el 71% proviene de la
provincia del Guayas, el 8% de El Oro, el 4% de
Manabi, el 3% de Santa Elena, el 2% de
Pichincha; y en el 9% restante se encuentran
estudiantes de Santo Domingo de los Tsachilas,
Esmeraldas, Loja, Cafar, Tungurahua,
Chimborazo, Azuay, entre otras.

Estudiantes admitidos por provincias

Otras 9%

Guayas 71%
Pichincha 2%

Santa Elena 3%

Los Rios 3%

Manabi 4%

El Oro 8%




El mayor porcentaje de eficiencia corresponde
a los colegios particulares (34%), seguidos de
los fisco-misionales con un 32%; mientras que
el menor porcentaje de eficiencia se dio en los

ESPOL

Con respecto al afio 2014, el porcentaje de
eficiencia disminuyd en mayor magnitud en los
colegios fisco-misionales, con 12 puntos
porcentuales, seguidos de los colegios fiscales

con 10 y los particulares con nueve puntos
porcentuales.

aspirantes de colegios fiscales, con un 23%.

Porcentaje de eficiencia por tipo de colegio
Comparativo 2014-2015
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Del total de estudiantes admitidos el 63%
proviene de colegios particulares, el 30% de
fiscales y el 7% de fisco-misionales.

m Particular
® Fisco-misional
Fiscal

Por género, el femenino obtuvo el 33% de
eficiencia y el masculino el 27%.

Del total de estudiantes admitidos, el 58%
corresponde al género masculino y el 42% al
femenino, con lo cual se mantiene la
distribucion porcentual con respecto al afo
2014.

Admitidos por género

Femenino 42%

Registrados | Aprobados | % Eficiencia

33%

Femenino | 2.166 | 720 |

Masculino

Masculino 3.703 1.012 58%
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1.2.2 Caracterizacion de la Poblacién Estudiantil de Grado a diciembre de 2015
Por unidad académica y carreras, los estudiantes de grado se distribuyeron como sigue:

Unidad | Carrera | Total
Licenciatura en Comunicacién Social (*) 87
EDCOM Licenciatura en Disefio Gréfico y Publicitario 522
Licenciatura en Disefio Web y Aplicaciones Multimedia 152
Licenciatura en Disefio y Produccion Audiovisual (*) 535
Total EDCOM 1.296
Ingenieria en Auditoria y Contaduria Publica Autorizada 491
FCNM Ingenieria en Estadistica Informatica 121
Ingenieria en Logistica y Transporte 269
Ingenieria Quimica 379
Total FCNM 1.260
Economia con mencién en Gestién Empresarial 657
Ingenieria Comercial y Empresarial 489
FCSH Ingenieria en Marketing, Comunicacidn y Ventas (*) 37
Ingenieria en Negocios Internacionales (*) 471
Total FCSH 1.654
Ingenieria Civil 591
FICT Ingenieria de Minas 151
Ingenieria de Petréleo 311
Ingenieria en Geologia 156
Total FICT 1.209
Ingenieria en Electronica y Telecomunicaciones 751
Ingenieria en Ciencias Computacionales 496
Ingenieria en Electricidad especializacién Electrdnica y Automatizacion Industrial 393
FIEC Ingenieria en Electricidad especializacidén Potencia 346
Ingenieria en Telematica 332
Licenciatura en Redes y Sistemas Operativos 275
Licenciatura en Sistemas de Informacién 185
Total FIEC 2.778
Ingenieria en Alimentos 282
Ingenieria Mecanica 865
FIMCP Ingenieria y Administracion de la Produccion Industrial 505
Ingenieria Agricola y Biolégica 89
Total FIMCP 1.741
Ingenieria en Acuicultura 166
Ingenieria Naval 226
FIMCBOR Ingenieria Ocednica y Ciencias Ambientales 126
Biologia 206
Licenciatura en Turismo 493
Total FIMCBOR 1.217
Licenciatura en Nutricion 297
Tecnologia en Electrénica(*) 2
Tecnologia en Mecatrénica(*) 1
INTEC Tecnologia en Sistemas de Telecomunicaciones(*) 2
Tecnologia en Mecdnica Industrial(*) 4
Tecnologia en Plastico(*) 1
Tecnologia Pesquera(*) 1
Total INTEC 308

Fuente y Elaboracién: Secretaria Técnica Académica Total general 11.463

(*) Carreras en proceso de supresion

|20 | U VO



A continuacion se muestra graficamente la
distribucion de estudiantes por unidad
académica y autoidentificacion de género. La
unidad académica que concentra la mayor
cantidad de estudiantes es la FIEC, con un

24,2% del total, seguida de la FIMCP con 15,2%
y la FCSH con 14,5%. La unidad académica con
mayor proporcién de mujeres es la FCSH con el
58% de su poblacidn, seguida de la FIMCBOR y
la FCNM con el 56% .

Poblacion estudiantil de grado por unidad académica y autoidentificacion de género.

FIEC 24,2%
FIMCP 15,2%
FCSH 14,5%
INTEC 2,7%
0 500 1.000 1.500 2.000 2.500 3.000

Fuente: Secretaria Técnica Académica / Elaboracidn: Gerencia de Planificacion Estratégica

Poblacidn estudiantil de grado por
autoidentificacion de género

= Femenino
= Masculino
= GLBTI (70 estudiantes).
1%

Poblacion estudiantil de grado
por autoidentificacion etnocultural

Autoidentificacion etnocultural: El 89% de la
poblacién estudiantil de grado se autoidentifica
mestizo; el 6% blanco; y el 5% en otras catego-
rias (afroecuatoriano, indigena, montubio,
mulato o negro).

= Mestizo

= Blanco
= Otros

6%

5%

Estudiantes con capacidades especiales por género

= GLBTI

Capacidades especiales: Veintisiete estudian-
tes poseen capacidades especiales.

Autoidentificaciéon de género: El 78% se
autoidentifica de género masculino, el 18%
femenino y el 4% GLBTI.

= Masculino
= Femenino

ESPOL h

1 Los estudiantes del INTEC (Instituto de Tecnologias) corresponden a la carrera de Licenciatura en Nutricidn, que ahora forma
parte de la Facultad de Ciencias de la Vida. Los programas de Tecnologias ya no reciben nuevos estudiantes, estos se encuen-

tran en proceso de graduacion.
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1.2.3 Graduados de Carreras de Grado

Los graduados en el 2015 fueron 2.568 mien-  gracias a diversas estrategias implementadas
tras que el promedio anual hasta el afio 2014  por el Vicerrectorado Académico, entre ellas el
fue de aproximadamente 1.400. Esto se logré examen complexivo.

Graduados - Histdrico
3000 Afios 2008 - 2015
2500
2000
1500
1000

500
0
2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015
Fuente: Secretaria Técnica Académica / Elaboracion: Gerencia de Planificacién Estratégica

Porcentaje de Graduados por modalidad
Por modalidad de graduacién, el 28% de los

estudiantes se tituld bajo la modalidad de ® Proyecto Integrador
proyecto integrador, el 20% con proyectos de ® Proyecto de Graduacion
graduacion, el 18% a través de examen comple- ™ Examen Complexivo
xivo, el 14% con tesis, el 12% con materia de | Tesis

graduacion, y el 8% restante bajo otras modali- Materia de Graduacion
dades. | Otros

En el siguiente grafico se detalla el nimero de
graduados por unidad académica.

Graduados de Carreras de Tercer Nivel Graduados de Carreras de Tercer Nivel
por unidad académica por area de conocimiento
800
62,77%

700
600
500

400 ® STEM -
300 Sociales y
200 Humanisticas
u Arte
1o . [ ] 28,47%

0
FIEC FIMCP FCSH EDCOM FCNM FIMCBOR FICT INTEC
702 463 404 262 252 239 135 111

8,76%

o

- rofesionales
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1.2.4 Claustro Académico de Grado

ESPOL posee una planta de profesores .

L Masculino
conformada por 739 académicos. De estos, el 62%
62% corresponde al género masculino y el
38% al femenino. Los profesores con titulo de
Ph.D. son 132, el incremento es del 26% en
relacién con el afio 2014 (104 Ph.D.)

Femenino
38%

Profesores por grado académico

Formacion Académica | Masculino | Femenino | Total

Ph.D. 92 40 132
M.Sc 325 216 541
Otros Cuarto Nivel 8 4 12
Tercer Nivel 35 19 54
TOTAL 460 279 739

Fuente: Unidad de Administracién del Talento Humano
Elaboracion: Gerencia de Planificacion Estratégica

Profesores por tipo de contratacion y tiempo de dedicacion

Del total de la planta de profesores 212 son -
titulares y 527 nF:) titulares? co:;?;ggén Tiempo de dedicacion Total
Tiempo Completo 192
De los no titulares 435 son ocasionales, 50 Titulares Medio Tiempo 9
invitados y 42 honorarios. 212 Tiempo Parcial 1
El 77% labora a tiempo completo, esto implica No Tiempo Completo 374
que 566 profesionales dedican 40 horas sema- Titulares | Medio Tiempo 43
nales a actividades académicas (docencia e 527 Tiempo Parcial 110

investigacion) Total 739

Fuente: Unidad de Administracion del Talento Humano
Elaboracion: Gerencia de Planificacion Estratégica

Distribucién de profesores por unidad académica
Por unidad académica los 739 profesores se distribuyen asi:
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Nuevos Profesores Titulares

Dieciséis nuevos profesores titulares
forman parte de nuestra planta docen-
te, de los cuales ocho son Ph.D. y ocho

M.Sc.

De estos 16 profesores, 12 provienen
de las mejores universidades del
mundo, de acuerdo con el ranking

Shanghai.

A continuacién consta la planta de profesores titulares ubicados segun el ranking Shanghai:

4

Unidades Académicas m

1 -
2 1

FIEC
51-100 4
FCSH
101-150 FIEC 2 2
FICT 1
201-300 FCSH 3 1
EDCOM 1
FIEC 1
301-500 FICT 3 1
FCNM 1
Fuera de FImMCP 4 1 2
Shanghai FCV _ 1

Total

1-50 6 - - 10
51-100 16 6 = - 22
101-150 4 - -
151-200 6 - - 9
201-300 5 13 - - 18
301-500 16 24 - 1 41
Fuera de Shanghai 18 81 1 6 106




1.3 Docencia de Postgrado: Principales logros
1.3.1 Se inici6 la primera cohorte del Doctora-
do en Ciencias Computacionales Aplicadas

En mayo de 2015 se inici6 la primera cohorte
del programa de Doctorado en Ciencias Com-
putacionales Aplicadas, luego de que el Con-
sejo de Educacidn Superior, CES, emitiera la
aprobacidn el 17 de diciembre del 2014. Este es
el primer doctorado que se aprueba en el pais
en el area de Ciencias Computacionales, y esta
centrado en investigacion, tiene una duracion
de tres afios como minimo y maximo cuatro. Su
modalidad es presencial, a tiempo completo.

El doctorado tiene como lineas de investiga-
cion: Visién por computador, Tecnologias para
el aprendizaje, Interaccion hombre-mdquina,
Ingenieria de Software. A futuro incorporard
otras lineas de investigacion, de acuerdo con
los esfuerzos de investigaciéon de la ESPOL.
Estas lineas de investigacion contribuiran a la
transformacion productiva del pais y en el caso
de los estudiantes doctorales, la mayoria de los
proyectos de investigacion aplicada que reali-
cen se orientaran a solucionar varios proble-
mas del Ecuador.

Para implementar el doctorado, la ESPOL cuen-
ta con infraestructura propia, laboratorios
equipados con tecnologia de punta, acceso
bibliografico y una planta docente compuesta
por 13 profesores de la institucion que trabajan
a tiempo completo y han realizado programas
de doctorado en las mejores universidades del
mundo. De esta manera, los estudiantes docto-
rales reciben formacion del mas alto nivel. Se
prevé la realizacion de pasantias internaciona-
les.

Este hito histérico cambiard el caracter de la
institucidn, pues no solo se trabaja en carreras
de pregrado y maestrias sino en doctorados de
investigacion.

El Programa de Doctorado busca formar in-
vestigadores de excelencia que contribuyan
al avance del conocimiento y la innovacidn
tecnoldgica en las ciencias computacionales,
brinddndoles los espacios y recursos para de-
sarrollar sus competencias de analisis, sintesis,

innovacion, ética investigativa, liderazgo, sen-
sibilizacién social, y comunicacion de sus ideas
y conocimientos.

1.3.2. Se iniciaron las primeras cohortes de
Maestrias de Investigacion

Nueve maestrias de investigacion iniciaron su
primera cohorte durante el 2015, con 68 estu-
diantes admitidos.

Entre las nueve maestrias de investigacidon se
encuentra la primera Maestria Inter-Universi-
taria de Investigacion en Ciencias de la Inge-
nieria para la Gestion de los Recursos Hidricos
en el Ecuador. Esta maestria inicidé sus activi-
dades de internacionalizacion ofertando sus
cursos a estudiantes de intercambio de pro-
gramas de maestria en Bélgica; se han tomado
acciones para promover la conformacién de
redes regionales de trabajo, partiendo de la
experiencia de la red VLIR NETWORK y en el
marco de la REDU.

Este logro institucional se dio en un marco de
impulso a los postgrados mediante iniciativas
como el reglamento de ayudas para docencia
e investigacion para estudiantes de postgrados
de la ESPOL y la incorporacion de ayudantias
de investigacion de postgrado.

1.3.3 Se iniciaron las primeras cohortes de
Tres Maestrias Profesionales

Se iniciaron las primeras cohortes de maes-
trias profesionales en Gestion y Disefio Web,
Postproduccion Digital Audiovisual, y Politicas
y Gestion Publica.

1.3.4. Nuevos programas de Postgrado

Se continud con la propuesta de nuevos pro-
gramas, recibiendo la aprobacion del doctora-
do en Biociencias Aplicadas y las maestrias de
investigacion en Acuicultura, y en Arqueologia
del Neotrdpico.

El doctorado en Biociencias Aplicadas cuenta
con menciones en Biotecnologia, Biodescubri-
miento, Bioseguridad Alimentaria y Acuicultu-
ra y Diversidad Marina.

ESPOL ‘
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| 26

Tiene como objetivo formar Talento Humano vy énfasis en la utilizacién racional, sostenible e

Avanzado con el grado de doctor (Ph.D.) en  innovadora de la biodiversidad nacional, para
Biociencias Aplicadas, capaz de proponer, di-  desarrollar procesos biotecnoldgicos, de biose-
sefiar, dirigir y desarrollar investigaciones ori- guridad alimentaria y de acuicultura, y para so-
ginales basadas en conocimientos y procedi-  |ucionar problemas de la agricultura, la salud,

mientos de frontera, con rigor, independencia el ambiente y la industria.

1.4 Cifras de Postgrado
1.4.1 Postgrados Vigentes en el 2015

Maestria en Marketing de Destinos y Productos
Turisticos
Maestria en Estadistica con mencién en
Productividad y la Calidad
Maestria en Finanzas
Maestria en Logistica y Transporte con mencién
en Modelos de Optimizacién
Doctorado en Biociencias Maestria en Economia y Direccién de Empresas
Aplicadas con menciones Maestria en Gerencia en Seguridad y Salud en
en Biodescubrimiento, el Trabajo
Biotecnologia, Bioseguridad Maestria en Gestién del Talento Humano
Alimentaria y Acuicultura Maestria en Ecoeficiencia Industrial
Maestria en Automatizacién y Control
Doctorado en Ciencias Maestria en Agronegocios Sostenibles
Computacionales Aplicadas Maestria en Sistemas de Informacién Gerencial
Maestria en Disefio y Gestién de Marca
Maestria en Mejoramiento de Procesos
Maestria en Gestidn y Disefio Web
Maestria en Gestién de Proyectos
Maestria en Postproduccién Digital Audiovisual
Maestria en Gerencia Hospitalaria
Maestria en Politicas y Gestién Piblica
Maestria Ejecutiva en Administracién de

Maestria en Ciencias de la
Acuicultura Marina
Maestria en Ciencias Econdmicas
Maestria en Ciencias de los
Alimentos
Maestria en Ciencias
Computacionales
Maestria en Ciencia e Ingenieria de
los Materiales
Maestria en Ciencias en
Biotecnologia Agricola
Maestria en Ciencias en Ingenieria
Mecdnica
Maestria de Investigacién en
Ciencias de la Ingenieria para la
Gestién de los Recursos Hidricos

Maestria en Biociencias Empresas

Aplicadas con mencién en Maestria en Telecomunicaciones
Biodescubrimiento(*) Maestria en Cambio Climdtico

Maestria en Arqueologfo del Maestria en Ensefianza de inglés como Lengua
Neotrépico DOCTORADOS S

MAESTRIAS DE INVESTIGACION MAESTRIAS PROFESIONALES

Fuente: Decanato de Postgrados
(*) Esta maestria se dicta en conjunto con la Universidad de Cuenca, la Escuela Politécnica Nacional y la Universidad Técnica
del Norte en el marco de la red VLIR Network




1.4.2 Caracterizacion de la Poblacion

Estudiantil de Postgrado

A diciembre de 2015 el numero total de
estudiantes que conforman la poblacion de
Postgrado es de 1.255° (que corresponde sélo a
los estudiantes admitidos por primera vez en
los afios 2014 y 2015), de estos el 95%
pertenece a programas profesionales y el 5% a
programas de investigacion. El desafio es
incrementar los participantes en maestrias de
investigacion y programas doctorales.

| Investigacion | 68 |
| Profesional | 1.187 |

Total general 1.255

Fuente: Decanato de Postgrados
Elaboracion: Gerencia de Planificacion Estratégica

ESPOL

Poblacién Estudiantil de Postgrado por tipo de
Programa, admitida por primera vez 2014-2015

5%
Investigacidn

95%
Profesional

El 60% de la poblacion estudiantil de Postgrado pertenece al género masculino, el 40% al género
femenino. La distribucion por unidad académica se muestra a continuacion:

Poblacidn Estudiantil de Postgrado por Unidad Académica, admitidos por primera vez en 2014-2015

23,59%

ESPAE

FCSH

FIEC |
21,59%
FIMCBOR
EDCOM
FIMCP
W ESPAE EDCOM = Femenino
FCV .
W FCSH = FIMCP ® Masculino
H FIEC mFCV
H FIMCBOR W FCNM FCNM I
0 50 100 150 200 250 300

Fuente: Decanato de Postgrados

Elaboracidn: Gerencia de Planificacion Estratégica

En los programas profesionales las mujeres son
el 40%; en los de investigacién son el 50%.
Estos porcentajes muestran la creciente partici-
pacion de las mujeres en la educacién superior,
incluyendo el area STEM. La maestria en
Ciencias en Ingenieria Mecanica y la maestria
en Ciencias e Ingenieria de los Materiales no
registran mujeres.

2Se presentan los estudiantes admitidos en los afios 2014 y
No constan los estudiantes de cohortes anteriores al 2014.

350

Hasta junio de 2015 existian 226 graduados,
esta cifra se elevé a 695, por la coordinacién y
gestion en la aplicacion del examen complexivo
en postgrados. De los graduados, el 63%
pertenece al género femenino y el 37% al
masculino. El detalle por unidad académica se
muestra a continuacién:

2015, dado que las maestrias tienen dos afios de duracion.
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Distribucién de Graduados por Unidad Académica

FIEC
ESPAE
FCNM
FCSH
= Femenino
EDCOM = Masculino
FIMCP
FICT '
FIMCBORI
0 100 200 300
40,29%
Del total de titulaciones, el 40,29% corresponden a
la modalidad de graduacién por examen complexi- 0,14%
vo, el 33,09% a practicas comunitarias, el 26,47% a
trabajos profesionales y aproximadamente el 26,47%

0,14% restante a proyecto integrador.

m Examen Complexivo
M Prictica Comunitaria

M Proyecto Integrador

M Trabajos Profesionales

33,09%

Ceremonia de Graduacién ESPAE
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1.5 Plan de Fortalecimiento Institucional

Cuarenta y cuatro (44) de nuestros profe- académico de sus profesores con formacién
sores realizan estudios doctorales en de alto nivel. Del total de becarios, diez (10)
diferentes paises. ESPOL mantiene su iniciaron sus estudios doctorales en el 2015.

compromiso de incrementar el nivel

Profesores Titulares que realizan estudios doctorales.

Nombre Unidad Universidad donde esta
Abad Mordn FIMCP | ESPOL Estados Unidos| University of Missouri

Jorge Fernando

Alejandro Molina Ecole de Technologie

2 FIEC SENESCYT/ESPOL Canadd .
Otilia Maria / Superieure
3 AlarezVillanueva FIEC  SENESCYT/ESPOL Italia Politécnico de Milano
Maria Antonieta
4 Aragun(:!l Bodrlguez FIEC  SENESCYT/ESPOL Brasil Unlver5|t:!ad Estatal
Jorge Williams de Campinas
5 Avilés Castillo FIEC | SENESCYT/ESPOL Canada Ecole f:le Technologie
Juan Carlos Superieure (ETS) de Montreal
6 ] EDCOM | Otros Ecuador Andina Simén Bolivar
Marcelo Rafael
Bastidas Riofrio . R
7 . FCSH | SENESCYT/ESPOL Canadd University of Saskatchewan
Giovanny Francisco
Burbano Villavicencio . Universidad de Estadual Paulista
8 FIMCP ' SENESCYT Brasil
Carlos Roberto Julio de Mesquita Filho - UNESP
9 Cablezas'Garua FCNM | SENESCYT/ESPOL  Reino Unido The Uplver5|ty of Edimburgo
José Xavier (Escocia)
10 Cedefio Muleles FIEC  ESPOL/Otros Estados Unidos Virginia Polyt.echn.lc Institute
Vanessa Inés and State University
11 Chaygz Burbano FIEC Otros Espafia Universidad de? las Palmas
Patricia de Gran Canaria
iip | MBI FCNM  SENESCYT/ESPOL  Portugal  Universidad de Coimbra
Erwin Joffre
13 bgliezAlava FICT | SENESCYT/ESPOL  Bélgica  Genth University

Hugo Ernesto
14 2tk 2l FIEC | ESPOL/Otros Canada Universidad de C di
Rebeca Leonor niversidad de Concordia
Helguero Alcivar
Carlos Gabriel
16 leonleon FIMCBOR SENESCYT/ESPOL Estados Unidos Florida Internacional University
Vanessa Cecilia
Luzardo Morocho o R
17 . FIEC SENESCYT Bélgica Genth University
Gonzalo Raimundo

Macias Rendon

15 FIMCP | ESPOL/Otros Estados Unidos| State University of New York

18 FCSH | ESPOL/Otros Espafia iversi i
e / p Universidad Carlos Ill de Madrid
19 | Marin Garcia FIEC | Otros Espafia Universidad de las Palmas de
Ignacio Gran Canaria
20 Martin Moreno FIEC  SENESCYT/ESPOL Estados Unidos Arizona State University
César Antonio
Mejia Luna o
21 EDCOM | SENESCYT/ESPOL Espana i i
| Jacqueline Narcisa / P Universidad de Granada
2 Mera Gémez FIEC  SENESCYT Reino Unido University of Birmingham
\ Carlos Joseph (Inglaterra)
| 23 Mera Intlrlago FCNM | SENESCYT/ESPOL Espafia Universidad Autdnoma
| Eva Maria de Barcelona
| ) | QD EE e FIMCBOR ESPOL/Otros Espafia  Universidad de Almeria
. Victor Hugo

I A —— |
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Profesores Titulares que realizan estudios doctorales.

Nombre

Unidad

Financiamiento

Universidad donde esta
haciendo sus estudios

25

26

27

28

29

30

31

32

del profesor

Pastuizaca Fernandez
Maria Nela

Ruiz Martinez
Miguel Fabricio
Salvador Cisneros
Katherine Anabelle
Soldrzano Alcivar
Nayeth Idalid
Tapia Rosero

Ana Teresa

Tibau Benitez
Javier Alejandro
Urquizo Calderén
Javier Alejandro
Villacis Moyano
Horacio Cifrido

académica

FCNM

FCSH

FCSH

EDCOM

FIEC

FIEC

FIEC

FCSH

SENESCYT/ESPOL
ESPOL/Otros

SENESCYT/ESPOL
SENESCYT/ESPOL
SENESCYT/ESPOL
ESPOL/Otros

SENESCYT/ESPOL

ESPOL/Otros

Profesores No Titulares que realizan estudios doctorales.

Nombre

Unidad

Financiamiento

Espana
Estados Unidos
Reino Unido
Australia
Bélgica
Estados Unidos
Reino Unido

Chile

Universidad Politécnica
de Valencia

Tulane University

University of Dublin
(Irlanda)

Griffith University

Ghent University

Virginia Polytechnic
Institute and State University
Newcastle University
(Inglaterra)

Escuela de Gestion
Europea

Universidad donde esta

10

11

12

del profesor

Bedoya Piloso
César Humberto
Burgos Valverde
Francisca Aracelly
Chong Escobar
Antonio Simdén
Davila Fadul

Ivan Enrique
Espinoza Andaluz
Mayken Stalin
Martillo Bustamante
Carlos Eduardo
Paillacho Chiluiza
Dennys Fabian
Realpe Robalino
Miguel Andrés
Recalde Coronel
Gloria Cristina
Sanchez Loor
Daniel Alejandro
Towsend Valencia
Patrick Roger
Vasquez Véliz
Grace Katherine

académica

FCV

FIMCBOR

FCNM

FCSH

FCNM

FICT

FIEC

FIEC

FIMCBOR

FCSH

FIMCBOR

FIMCP

Fuente: Gerencia de Relaciones Internacionales
Elaboracién: Gerencia de Planificacion Estratégica

SENESCYT/Otro
SENESCYT/ESPOL
SENESCYT/ESPOL
SENESCYT/ESPOL
SENESCYT/ESPOL
SENESCYT/ESPOL
SENESCYT/ESPOL
SENESCYT/ESPOL
ESPOL/Otros
ESPOL/Otros
Otros

SENESCYT/ESPOL

Cuba
Estados Unidos
Reino Unido
Estados Unidos
Suecia
Francia
Espafia
Australia
Estados Unidos
China
Espafia

Espafia

haciendo sus estudios

Instituto de Medicina
Tropical Pedro Kouri

Auburn University

University of Aberdeen
(Escocia)

University of Missouri

LUND University

Universidad Sophia
Antipolis

Universidad Politécnica
de Catalufia

Griffith University

John Hopkins University

Universidad Nacional
Cheng Kung
Universidad Politécnica
de Madrid

Universidad de Valencia



ESPOL |

Profesores que culminaron sus estudios doctorales en el 2015 y se reincorporaron al claustro académico.

Contribuyendo al desarrollo de ESPOL, siete profesores se reincorporaron a la institucién en el 2015. Su carga
académica se redistribuye, de manera general, entre docencia e investigacion.

Universidad )
Nombre Unidad donde esta Programa Area de
del profesor |académica haciendo de estudio conocimiento
sus estudios
o Ingenieria,
Buestan Benavides FIMCP Universidad Bélei Ingenieria Ingustria
; ; elgica Industrial
Marcos Nicolajeef de Gante y Construccién
i 1 Agricultura
Céceres Costales verd . Biologia y e ’
Patricio Javier FICMP l:jz“\l/::::i: Espafa Crehisiss de ?’Itla\gccaucural
Alimentacion | vjeterinaria
Cornejo Martinez . . L L Ingenieria,
Mauricio Heriberto| FIMCP Unlversufiad Bélgica Clencias d,e Industria
de Lovaina la Geologia |y construccién
Cornejo Zufiga - - Agricultura,
Fabiola Marcela FIMCP Universidad ) Cle.nuas de.:’ Silvicultura,
de Valencia Espafia la Alimentacién | Pescay
Veterinaria
. Ingenieria,
Quilambaqui Jara Universidad . Ingenieria 8 -

] p FIMCP Brasil icol ioloai Industria
Miguel Angel Estatal Paulista Agricolay Biologia | - \ctruccion
sl Cadletie . . Ingenieria Ingenieria,

=l . FIMCP Universidad  Etados Unidos  en Plasticos  Industria
Andrés Francisco d h L

e Massachusetts y Construccién
Eﬂodtlg;ez 'Zurita FlCMP Universidad Bélgica Ingenieria Ingenie.rl'a,
aria Denise de Gante Industrial Industria

y Construccion

Fuente: Gerencia de Relaciones Internacionales

Paises en donde realizan los estudios doctorales los becarios.

Australia
Bélgica

Canada

Chile

China

Espafa 10
Estados Unidos 11
Italia

2
3
Brasil 2
4
1
1

Portugal

Suecia
Cuba
Ecuador
TOTAL

1
1
Reino Unido 5
1
1
1




Unidades

Académicas mmmmm




ESPOL h

FCNM

Facultad de Ciencias
Naturales y Matemadticas

= Oswaldo Valle Sanchez, M.Sc.
Decano

® Jorge Medina Sancho, M.Sc.
Subdecano

En enero 26 de 2011 el Consejo Politécnico
fusiona los Institutos de Ciencias Matematicas,
Ciencias Fisicas y Ciencias Quimicas vy
Ambientales, convirtiéndolos en la Facultad de
Ciencias Naturales y Matematicas, FCNM, con
tres Departamentos con funciones de docencia
e investigacion. En la FCNM también se
encuentra el Centro de Estudios e
Investigaciones Estadisticas (CEIE), cuya mision
es convertir a la Estadistica en un instrumento
de decision racional para los ecuatorianos y
hacer del Centro un referente internacional en
la aplicacion de la Estadistica a los problemas
de la sociedad.

El Departamento de Ciencias Quimicas y
Ambientales tiene por misién formar
profesionales de excelencia en el campo de las
ciencias quimicas y ambientales, lideres
emprendedores, con sélidos valores morales y
éticos, que contribuyan al desarrollo del pais,
para mejorarlo en lo social, econdmico,
ambiental y politico. También busca contribuir
con la sociedad a través de la investigacion y
transferencia de tecnologia.

El Departamento de Ciencias Fisicas imparte a
sus estudiantes los conocimientos de las
ciencias fisicas que los capaciten de manera
6ptima para continuar los estudios de
especializacion en las distintas carreras de
ingenieria, contribuye en su formacién integral
con el desarrollo de habilidades de estudio
independiente y de autogestion, y de trabajos
de aplicacién vinculados con la investigacion
cientifico-técnica.

El Departamento de Matemdticas ejerce la
docencia en Matematicas, Ciencias Graficas e
Informatica como pilar fundamental para la
formacion de profesionales en Ingenieria,
Tecnologia y Ciencia. Realiza y apoya
investigaciones matematicas, estadisticas y de
auditoria. Define lineamientos y eleva el nivel
de la educacion matematica del pais. Ofrece
servicios de consultoria al sector publico vy
privado en optimizacion, simulacién, muestreo,
administracion de operaciones, control de la
produccién, andlisis  actuariales,  series
temporales, mejoramiento y control de la
calidad.

I A —— 33|
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Oferta de Grado 2015

Carrera

Area de Conocimiento

Titulo

Duracion

Ingenieria en Auditoria
1 y Contaduria Publica
Autorizada

Informatica

Contabilidad y Auditoria

Ingenieria en Estadistica Ciencias Naturales,

Matematicas y Estadistica

3 Ingenieria en Logistica y | Ciencias Naturales,
Matematicas y Estadistica
Ciencias Quimicas

Transporte
4 | Ingenieria Quimica

Programas Vigentes 2015

Programas

de Postgrado

Area de
Conocimiento

Ingeniero en Auditoria y

Contaduria Publica
Autorizada

Ingeniero en Estadistica
Informatica

Ingeniero en Logistica y
Transporte

Ingeniero Quimico

Titulo

5 anos

5anos

5 anos

5 anos

Duracion

Maestria en
Estadistica con
mencion en
Gestion de la
Calidad y
Productividad

Maestria en
Logistica con mencion
en Modelos de
Optimizacion
Maestria en
3 | Ciencias

Ambientales

Maestria en Educacion
con mencion en
Ensefianza de la
Matematica

Maestria en Seguros
y Riesgos Financieros

Profesional

Profesional

Profesional

Profesional

Profesional

Ciencias
Naturales,
Matematicas,
Estadistica

Ciencias
Naturales,
Matematicas,
Estadistica

Gestion
Ambiental,
Ciencias
Ambientales

Matematicas,
Ensefianza,
Educacion

Seguros,
Riesgos
Operativos,
Finanzas

Poblacion Estudiantil de Grado por carrera y género

Carrera

Magister en Estadistica
con mencion en Gestion
de la Calidad y
Productividad.

Magister en Logistica y
Transporte con mencion
en Modelos de
Optimizacion

Magister en Ciencias
Ambientales

Magister en Educacion
con mencion en
Ensefianza de la
Matematica

Magister en Seguros y
Riesgos Financieros

4
semestres

4
semestres

4
cuatrimestres

4
semestres

4
semestres

Ingenieria en Auditoria
y Contaduria Publica
Autorizada

Ingenieria en Estadistica
Informdtica

Ingenieria en Logistica 'y
Transporte

Ingenieria Quimica

Total de Estudiantes

350

49

124

183
706

138

72

143

193
546

3 491

= 121
2 269
3 379
8 1.260

39

10

21

30
100




ESPOL

Graduados de Carreras de Grado

Estudiantes

Carrera

Ingenieria en Auditoria

y Contaduria Publica 109 46 1 156
Autorizada

Ingenieria en Estadistica 9 13 ) 2
Informdtica

Ingenieria en Logistica 'y 10 12 ) 22
Transporte

Ingenieria Quimica 30 21 1 52
Total de Graduados 158 92 2 252

Distribucién de Profesores de Grado por género y tipo de contratacion

Profesores por género

Tipo de Contratacién Femenino | Masculino 90
Titulares 10 28 38
Ocasionales 38 52 90 50
No .
Titulares Honorarios 1 4 5
Invitados 1 6 7
Total 50 20 140 Femenino Masculino

Graduados de Postgrado
Para el aiflo 2015 la facultad gradud a un total de 88 estudiantes de postgrado distribuidos asi:

Estudiantes

Programa

Maestria en Ciencias Ambientales 1 2 3
Maestria en Control de
Operaciones y Gestion Logistica**
Maestria en Ensefianza de la Fisica 1
Maestria en Investigacion de Mercados* 3 3 6
1
2

Maestria en Investigacion Matematica*
Maestria en Manejo Integral de
Laboratorios de Desarrollo*

Maestria en Gestién de la

14 13 27
Productividad y la Calidad***
Maestria en Educacién con mencidn ) 2 2
Ensefianza de la Matemdtica
Maestria en Seguros y Riesgos Financieros 2 1 3
Total de Graduados 28 60 88

(*) No recibe nuevos estudiantes porque no esta vigente; (**) Actualmente se llama Maestria en Logistica y
Transporte con mencién en Modelos de Optimizacién; (***) Actualmente se llama Maestria en Estadistica con
mencion en Gestion de la Calidad y Productividad.
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RECONOCIMIENTO A PROFESORES

Diego Mufoz, profesor de la carrera de
Ingenieria Quimica de la FCNM, recibid
un reconocimiento en la Il Feria de
Vinculacién con la Sociedad organizada
por la Unidad de Vinculacidon con la
Sociedad de la ESPOL por el Proyecto
Mejoras para la aplicacién de Buenas
Practicas de Manufactura en la planta de
productos quimicos de la Fundacion
Nova Vida.

Otros reconocimientos

Nombre del Profesor/Estudiante Tipo de reconocimiento Institucion que lo otorga

Instituto Interamericano

Christian Galarza Premio a la excelencia de Estadistica
Jimmy Landin Académico B_enemlér.ita Sociedad
Filantrépica del Guayas
Trabajo Destacado Unidad de Vinculacién

Christian Garcia

en Il Feria de Vinculos con la Sociedad — ESPOL




» Leonardo Estrada Aguilar, Ph.D.
Decano

® Alicia Guerrero Montenegro, M.Sc.
Subdecana

Tiene como misién formar profesionales distin-
guidos por el dominio de herramientas cuanti-
tativas y de andlisis, capaces de desenvolverse
en un entorno socioeconémico global y dindmi-
co para crear valor con énfasis en liderazgo y
responsabilidad social. Educar en humanidades
e idiomas y desarrollar habilidades especializa-
das. Hacer investigacion, difundir ideas y
prestar servicios que contribuyan a la solucion
de problemas desafiantes de la sociedad. La
FCSH prioriza en sus estudiantes el desarrollo
del espiritu emprendedor y solidario, el analisis
critico y elevados estandares éticos.

Forman parte de la Facultad:

El Centro de Lenguas Extranjeras, CELEX, que
contribuye a la formacién de profesionales
competitivos a través del liderazgo en
enseflanza de idiomas. En el 2015 el CELEX
ofertd clases de Aleman |; Chino-Mandarin
Basico B; Coreano Inicial |; Francés Basico A;
Francés Basico B; Inglés Basico A, B; Intermedio
A, B; Avanzado A, B; Mandarin Basico A.

FCSH

Facultad de Ciencias Sociales
y Humanisticas

El Centro de Investigaciones Econémicas, que
tiene como misién generar conocimiento,
informacion, investigacion y andlisis tanto en
materia econdmica como en gestion de empre-
sas, para satisfacer la demanda y el interés de
los sectores productivos y la sociedad en gene-
ral, propiciando la formacién de una cultura de
investigacion.

El Observatorio Econémico Social, que tiene
por finalidad servir como base para futuras
investigaciones socioecondmicas que contribu-
yan a un analisis de la realidad nacional actual
con miras a recomendaciones de politicas
publicas.

El Centro de Desarrollo Social Aplicado,
CEDESA, que tiene como objetivo principal
integrar a la comunidad politécnica en forma
directa a la problematica de la sociedad civil
mediante la promocion, coordinacién y partici-
pacion en actividades de ayuda que apoyen a
un desarrollo econémico y social mas justo,
contribuyendo al cumplimiento de la mision de
la ESPOL.

ESPOL ‘
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Oferta de Grado 2015

No. Carrera Area de Conocimiento Titulo Duracion
, .. . . Economista con
1 Economia con mencién | Ciencias Sociales, mencién en Gestion 9
en Gestion Empresarial | Administracion - semestres
Empresarial
) Ingenieria Comercial Ciencias Sociales, Ingeniero Comerecial 9
y Empresarial Administracién y Empresarial semestres

Nota: Ingenieria en Negocios Internacionales e Ingenieria en Marketing, Comunicacién y Ventas estan en proceso
de evacuacion

Programas Vigentes 2015

Programas Area de . ..
. Titulo Duracion
de Postgrado Conocimiento
Maestria en Economia Economia, Magister en Economia
1 | y Direccién de Profesional | Direccion y Direccidn de afio
fios
Empresas de Empresas  |Empresas
Finanzas,
2 | Maestria en Finanzas | Profesional | Operaciones Magister en Finanzas afios
Financieras
Psicologia,
Maestria en Gestion . Administracion, | pjagister en Gestion
3 del Talento Humano Profesional | Gerentes, del Talento H N
Recursos el Talento Humano afos
Humanos
Maestria en Ensefianza Inglés, Magister en Ensefianza
4 | de Inglés como Profesional | Ensefianza, del Idioma Inglés como N
Lengua Extranjera Educacion Lengua Extranjera anos
Politicas
Maestria en Politicas . Publicas, Magister en Politicas
5 R Profesional | Direccion de o .
y Gestion Publica Empresas y Gestion Publica afios
Publicas
6 Maestria en Ciencias Investi- | Economia, Magister en Ciencias
Econdmicas gacion Econometria  |Econdémicas anos

Poblacidon Estudiantil de Grado por carrera y género

Carrera

Economia con mencién

en Gestion Empresarial 371 283 3 657 40%
Ingenieria Comercial
y Empresarial 272 216 1 489 30%
Ingenieria en Marketing,
0,

Comunicacion y Ventas 18 18 1 37 2%
Ingenieria en Negocios

302 163 6 471 28%

Internacionales

Total de Estudiantes 963 680 11 1.654 100%




ESPOL

Graduados de Carreras de Grado

Carrera
Economia con mencion en Gestién Empresarial
Economia con mencidn en Gestion Empresarial Esp. Finanzas* 1 2 3
Economia con mencidn en Gestion Empresarial Esp. Marketing* - 2 2
Economia con mencidn en Gestién Empresarial Esp. Teoria 1 ) 1
y Politica Econémica*
Ingenieria Comercial y Empresarial 69 59 128
Ingenieria Comercial y Empresarial. Comercio Exterior* - 1 1
Ingenieria Comercial y Empresarial. Comercio Exterior y Marketing* - 1 1
Ingenieria en Marketing, Comunicacion y Ventas 26 22 48
Ingenieria en Negocios Internacionales 95 35 130
Total de Graduados 243 161 404

(*) No recibe nuevos estudiantes porque no estd vigente.

Distribucién de Profesores de Grado por género y tipo de contratacion

Profesores por género
Tipo de Contratacion mw TOTAL pors
20 32

Titulares 12 72 64
Ocasionales 53 38 91
No
Titulares Honorarios 1 3 4
Invitados 6 3 9
Total 72 64 136 Femenino Masculino

Poblacion Estudiantil de Postgrado por programa y género (sélo admitidos por primera
vez en el 2014-2015)

Programa

Maestria en Economia y Direccién de Empresas 40 28 68 23%
Maestria en Finanzas 39 28 67 23%
Maestria en Gestion del Talento Humano 43 15 58 19%
Maestria en Ensefianza de Inglés como Lengua Extranjera 42 25 67 23%
Maestria en Politicas y Gestion Publica 13 15 28 9%
Maestria en Ciencias Econémicas 1 7 8 3%

Total de Graduados 178 118 296 100%

Graduados de Postgrado

Estudiantes

Programa m TOTAL
| Masculino |
Maestria en Docencia e Investigacién Educativa 4 3 7
Maestria en Economia y Direccion de Empresas 6 11 17
Maestria en Finanzas 25 11 36
Maestria en Gestion del Talento Humano 10 5 15
Maestria en Ensefianza de Inglés como idioma Extranjero 2 1 3
Maestria en Marketing y Comercio Internacional - 3 3
Total de Graduados 47 34 81
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FICT

Facultad de Ingenieria
en Ciencias de la Tierra

= Elizabeth Pefia Carpio, Ph.D.
Decana

® Paola Romero Crespo, Ph.D.
Subdecana

La misién de la FICT es formar profesionales tar y transferir conocimientos relacionados
competentes, emprendedores y con respon- con las actividades petrolera, minera,
sabilidad socio-ambiental. Generar, adap- geoldgicay obras civiles.

Oferta de Grado 2015

Carrera Area de Conocimiento Duracion

1 | Ingenieria de Petrdleo Igog:srlirirézg?f::;giccién Ingeniero en Petrdleo aﬁsos
2 | Ingenieria en Geologia :]iiiglice)gg (sl Ingeniero en Geologia ar?os
3 | Ingenieria de Minas g‘fﬁg{ﬁrﬁ;gzﬁjxg&?{ecwra Ingeniero en Minas ar?os
4 | Ingenieria Civil ?c)g:;cﬁrcl,i;c;rr]\fjxgliﬁéectura Ingeniero Civil a F150 s

Programas Vigentes 2015

Areade

Programa . Titulo Duracion
Conocimiento
Maestria en ﬁ?g[}%%?;%%a' Magister en
1 | Arqueologia del Investigacion Ciencias de la Arqueologia del afios

Neotrépico Tierra Neotrépico

- |\



ESPOL

Poblacion Estudiantil de Grado por carrera y género

La poblacién estudiantil de grado durante el afio 2015 fue:

Estudiantes

176 411 4

Carrera

Ingenieria Civil 591 49%
Ingenieria de Minas 37 113 1 151 12%
Ingenieria de Petrdleo 82 224 5 311 26%
Ingenieria en Geologia 72 84 = 156 13%
Total de Estudiantes 367 832 10 1.209 100%

Graduados de Carreras de Grado
El total de graduados en el 2015 fue de 135 distribuidos asi:

Estudiantes

Carrera

Estudios Arqueoldgicos y Antropoldgicos™* - 1 1
Ingenieria Civil 23 64 87
Ingenieria de Minas - 6 6
Ingenieria de Petrdleo 7 20 27
Ingenieria en Geologia 5 8 13
Tecnologia Petrolera * - 1 1
Total de Graduados 35 100 135

(*) No recibe nuevos estudiantes porque no esta vigente.

Distribucion de Profesores de Grado por género y tipo de contratacion

Tipo de Contratacion mm TOTAL
7 9

Titulares 2 Profesores por género
Ocasionales 12 23 35
No 48
. Honorarios - 3 3
Titulares 18
Invitados 4 15 19 -
Total 18 48 66 Femenino Masculino

Graduados de Postgrado
Para el aifio 2015 la Facultad gradud a 5 estudiantes de postgrado distribuidos por género
de la siguiente forma:

Programa il TOTAL

| Femenino | Masculino |
2

Maestria en Arqueologia del Neotrdpico 3

5
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RECONOCIMIENTO A PROFESORES Y ESTUDIANTES

El investigador Gustavo Politis, profesor y
cofundador de la Maestria en Arqueologia
del Neotrdpico de la ESPOL e investigador
Prometeo, fue galardonado por el Gobierno
Argentino como Investigador de la Nacion.

Profesor Gustavo Politis, Ministro Lino Barafiao.

El capitulo estudiantii de la Sociedad de
Ingenieros en Petrdleo, SPE-ESPOL, organizo el
concurso PetroBowl Interno 2015 con miras a
conseguir la clasificaciéon al PetroBowl mundial
que evalla los conocimientos en torno a la
industria del petrdleo y la rapidez que tienen
los participantes para responder
acertadamente las preguntas en inglés.
Resultaron ganadores del certamen interno:
José Antonio Castillo, Juan Diego Ledn, Carol
Gonzalez, Marco Adrian Jacome y Felipe
Espafia, quienes representaran a SPE-ESPOL en
el PetroBowl Regional Qualifier y otorgara el
cupo para el campeonato mundial en Dubai en
el 2016.

SPE - ESPOL




= Miguel Yapur Avad, M.Sc.
Decano

= Sara Rios Orellana, M.Sc.
Subdecana

La misién de la FIEC es formar profesionales de
calidad en el ambito de su competencia, con
valores éticos, capacidad de aprendizaje y
emprendimiento a lo largo de la vida, en el
contexto de la sociedad del conocimiento y el
desarrollo integral del Ecuador.

Forman parte de la FIEC:

El Centro de Vision y Robédtica dedicado a la
investigacion, difusion cientifica, transferencia
de tecnologia, consultoria tecnoldgica,

Oferta de Grado 2015

FIEC

Facultad de Ingenieria
en Electricidad y Computacién

capacitacion y entrenamiento en los diversos
campos de aplicacién de la robdtica y la
vision por computador.

Academias de la FIEC: Las academias CISCO,
Seminarios FIEC y Academia Microsoft son
entes asociados a esta unidad académica
especializada en el area de tecnologias de
informacion, dirigidas a ofrecer cursos, semina-
rios y certificaciones a empresas, profesionales
y estudiantes.

No. Carrera Area de Conocimiento Titulo Duracion
1 Ingenieria en Electricidad, | Ingenieria, Industria'y Ingeniero en Electricidad 5 afios
especializacion Potencia Construccién especializacion Potencia
Ingenieria eplEIectHCIqa.d, Ingenierfa, Industria y Ingeniero er)lEIectrlcm!ac_i 5
2 |especializacion Electrénica 4 especializacion Electrénica 5 afnos
Y . Construccion Ny .
y Automatizacion Industrial y Automatizacion Industrial
3 Ingenieria en Electrénica Ingenieria, Industria y Ingeniero en Electrdnica 5 af
y Telecomunicaciones Construccidn y Telecomunicaciones anos
4 |Ingenieria en Telematica Ciencias, Informatica Ingeniero en Telematica 5 afios
5 Ingemerla.en Ciencias Ciencias, Informatica Ingeniero en Ciencias 5 afios
Computacionales Computacionales

ESPOL ‘
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Rendicion de Cuentas 2015

Programas Vigentes 2015

HEHEIED Area de Titulo Duracion
de Postgrado Conocimiento
2':“?"-’_‘Stde » Magister en
i i ministracion,| .
Maestria en Sistemas ' ' )| Sistemnas 17
1 | de Informacion Profesional | Seguridad .,
G ial e de Informacion meses
erencia Informatica, al
Tecnologias Gerencia
Maestria en Control, Magister en
2 | Automatizacion Profesional | Automati- Automatizacién y mgies
y Control zacién Control Industrial
18
Maestria en . i- Magister en meses
3 L Profesional | I€lecomuni & o (incluye
Telecomunicaciones caciones Telecomunicaciones rope-
Jt)éutico)
Tecnologia,
4 Maestria en Ciencias | Investi- Ciencias Magister en Ciencias 12
Computacionales gacion Computacio- de la Computacion meses
nales
Visién por
computador,
Tecnologias
Doctorado en Ciencias parael Doctor(a) en Ciencias | Minimo
Investi- aprendizaje, 3.
5 | Computacionales ., Interaccion Computacionales .
maximo
Aplicadas gacion Hombre- Aplicadas 5 afios
Maquina,
Ingenieria de
Software,
Big Data

Poblacion Estudiantil de Grado por carrera y género

Ingenieria Electrdnica y Telecomunicaciones 159 590 2 751 27
Ingenieria en Ciencias Computacionales 96 399 1 496 18
Ingenieria en Electricidad, especializacion

o o . 54 337 2 393 14
Electrénica y Automatizacion Industrial
Ingenieria en Electricidad,

s, . 49 296 1 346 12
especializacion Potencia
Ingenieria en Telematica 59 272 1 332 12
Li iat Red Sist

|cenC|z.=1 ura en Redes y Sistemas 54 218 3 275 10

Operativos
Licenciatura en Sistemas de Informacion 73 110 2 185 7
Total de Estudiantes 544 2.222 12 | 2.778 | 100




ESPOL

Graduados de Carreras de Grado
El total de graduados en el 2015 fue de 702, distribuidos entre las siguientes carreras de grado:

Estudiantes

Carrera

Ingenieria Electrénica y Telecomunicaciones 26 135 - 161
Ingenieria en Ciencias Computacionales 24 92 1 117
Ingenieria en Electricidad y Computacién - 5 - 5
Ingenieria en Electricidad, especializacion

Electrénica y Automatizacion Industrial 17 93 : 110
cpecializacion Electronca 6 2 | - | =B
T BEEEE
Ingenieria en Telemdtica 12 50 - 62
Licenciatura en Redes y Sistemas Operativos 13 53 = 66
Licenciatura en Sistemas de Informacién 33 51 1 85
Total de Estudiantes 135 565 2 702

Distribucién de Profesores de Grado por género y tipo de contratacién

Tipo de Contratacion mm TOTAL Profesores por género

Titulares
Ocasionales 15 34 49
No
Titulares Honorarios - 11 11
Invitados 2 - 2 .
Total 30 84 114 Femenino Masculino

Poblacién Estudiantil de Postgrado por programa y género (sélo admitidos por primera
vez en el 2014-2015)

Estudiantes

s Femenino [ Mascuino] || "

Maestria en Ciencias Computacionales 6 5 11 4%
Maestria en Seguridad Informatica Aplicada 16 45 61 22%
Maestria en Sistemas de Informacion Gerencial 47 77 124 46%
Maestria en Telecomunicaciones 14 56 70 26%

Doctorado en Ciencias Computacionales Aplicadas 1 4 5 2%
Total de Graduados 84 187 271 | 100%

Graduados de Postgrado

Estudiantes

programa [Femenino | Maseuino | -
Maestria en Automatizacién y Control Industrial 4 34 38
Maestria en Seguridad Informatica Aplicada 31 61 92
Maestria en Sistemas de Informacién Gerencial 38 90 128
Maestria en Sistemas Eléctricos de Potencia - 3 3
Maestria en Telecomunicaciones 1 2 3
Total de Graduados 74 190 264
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RECONOCIMIENTO A PROFESORES Y ESTUDIANTES

'
: R
Rafael Rivadeneira y Gabriel Balda Roger Granda y Bruno Guaman

Los profesores de la FIEC Rafael Rivadeneira y En la Tercera Ediciéon de Asia - Pacific
Gabriel Balda resultaron ganadores de la segunda Conference on Computer Aided System
edicion del concurso Emprende Guayaquil, Engineering APCASE’ 2015 la publicacién del
organizado por la Direccién de Accién Social exalumno de la FIEC Roger Granda, ayudante
y Educacién del Municipio de Guayaquil, en de investigacion del CTI, fue calificada como
conjunto con la Fundacién Crisfe y la Universidad el mejor trabajo en la categoria estudiante.
Técnica Particular de Loja. APCASE’ 2015 tuvo como sede la ciudad de

Quito, provincia de Pichincha.

Estudiantes de la ESPOL tuvieron una destacada participacion durante la
quinta edicion del Campus Party Ecuador, evento que congregd a unos
3.000 emprendedores tecnoldgicos en el Centro de Convenciones Ce-
mexpo, en Quito, entre el 30 de septiembre y el 4 de octubre del 2015.
Manuel y Sergio Suarez, de la carrera de Ingenieria en Ciencias Computa-
cionales e integrantes del club KOKOA de la ESPOL, ganaron el reto Ciu-
dadano Digital de Movistar, cuyo objetivo fue desarrollar una aplicacion
para que los usuarios reporten novedades, problemas u oportunidades
de mejora en sus ciudades.

La docente Monica Villavicencio, de la ca- La Srta. Tanny Chavez de la
rrera de Ciencias Computacionales, conla carrera de Ingenieria en Elec-
publicacién “Software measurement un- trdnica y Telecomunicaciones
dergraduates: Suggestions for a software recibid el reconocimiento
engineering curriculum” recibié de la Es- como Mejor Graduada de ES-
cuela Politécnica del Chimborazo el reco- POL 2015.

nocimiento como Mejor Articulo.
Monica Villavicencio, Ph.D. Ing. Jorge Glas y Tanny Chavez

Otros reconocimientos

Nombre del Estudiante Tipo de reconocimiento Institucion que lo otorga

. Trabajo destacado en Unidad de Vinculacion
Jimmy Zambrano Il Feria de Vinculos con la Sociedad — ESPOL
Cristian Suarez Premio Seeds for the future Huawei

Even Suéscum Premio Seeds for the future Huawei
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FIMCP

Facultad de Ingenieria en Mecdnica
y Ciencias de la Produccién

= Jorge Duque Rivera, M.Sc.
Decano

® Priscila Castillo Soto, M.Sc.
Subdecana

La FIMCP tiene la mision de formar
profesionales en las carreras de grado en
Ingenieria Mecdnica, Industrial y Alimentos con
excelencia académica, con una sdlida
formacion en ciencias bdsicas y una estructura
curricular que fomente la formacion integral y
el espiritu emprendedor de sus estudiantes.

Forma parte de la FIMCP:

Oferta de Grado 2015

Laboratorio de Materiales (LEMAT), creado
para prestar servicios de excelencia a la indus-
tria. EI LEMAT es el primer laboratorio acredita-
do del Ecuador en Ensayos de Materiales bajo
la norma técnica ISO/IEC 17025 ante el
Organismo Ecuatoriano de Acreditacion (OAE).

Carrera Area de Conocimiento Titulo Duracion
. L. Ingenieria, Industria 'y . L o
1 |Ingenieria Mecanica i Ingeniero Mecanico 5 afos
Construccion
. . Ingenieria, Industria y . . o
2 |Ingenieria en Alimentos . Ingeniero de Alimentos 5 afios
Produccion
Ingenieria en Ingenieria, Industria
3 |Administracién de la Cfnstrucc;én ¥ Ingeniero Industrial 5 afios
Produccion Industrial

I A ——
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Programas Vigentes 2015

Programas Area de . »
. Titulo Duracion
de Postgrado Conocimiento
, Sistemas de Magister en
Maestr!a en . Gestidn Gerencia en N
1 | Gerencia Profesional | ¢~ o0 o Seguridad 2 afios
en Seguridad y gurida
Salud en el Trabajo y Salud ySalud
en el Trabajo
Ingenieria Mecanica,
Ambiental, Eléctrica, .
Maestria en Electrnica, Industrial, Masgister en
2 | Ecoeficiencia Profesional | Quimica, Civil, Ecoeficiencia 2 afios
Industrial Agropecuaria, Industrial
Acuicultura,
Oceanica, Petroleos,
Minas, Alimentos,
Ciencias Naturales
Mejoramiento
Maestria en de Empresas, Magister en
3 | Mejoramiento de Profesional | Manufactura, Mejoramiento 2 afos
Procesos Logistica, de Procesos
Procesos
Maestria en Ciencias o Magister en
4 | en Ingenieria Investigacion | \ecanica Cienciasen 2 afios
Mecanica Ingenieria Mecanica
Maestria en Ciencias S Magister en
5 | elngenieria de los Investigacién ClenC|as.c’Ie la Clenc[as’e 2 afios
. Produccién Ingenieria de los
Materiales Materiales
Maestria en Ciencias ... | Industria Magigter en .
g de los Alimentos Investigacion Produccizﬂn Clgnuas i AEUS
Alimentos

Poblacion Estudiantil de Grado por carrera y género

Estudiantes

Carrera
176 105 1

Ingenieria en Alimentos

282 16

Ingenieria Mecanica 89 771 5 865 50
Ingenieria en Administracion de la

189 313 3 505 29
Produccién Industrial
Ingenieria Agricola y Biolégica* 35 53 1 89 5
Total de Estudiantes 489 1.242 10 1.741 100

(*) Pasé a la Facultad de Ciencias de la Vida




ESPOL

Graduados de Carreras de Grado

- 8 -

Ingenieria Agropecuaria*® 8
Ingenieria en Alimentos 68 37 - 105
Ingenieria Mecanica 26 171 2 199
Ingenieria y Administracion de la Produccién
Industrial 31 103 ) 134
Ingenieria Agricola y Bioldgica 5 12 - 17
Total de Estudiantes 130 331 2 463
(*) No recibe nuevos estudiantes porque no esta vigente
Distribucién de Profesores de Grado por género y tipo de contratacion
Tipo de Contratacion Femenino | Masculino Profesores por género
Titulares 8 30 38
73
Ocasionales 17 30 47
No
. Honorarios - 12 12 26
Titulares
Invitados 1 1 2 .
Total 26 73 99 Femenino Masculino

Poblacion Estudiantil de Postgrado por programa y género (sélo admitidos por primera
vez en el 2014-2015)

Estudiantes

Programa TOTAL %
Maestria en Gerencia en Seguridad y Salud 23 37 60 67%
en el Trabajo
Maestria en Ciencias en Ingenieria Mecanica - 7 7 8%
Maestria en Ciencias en Ingenieria de los Materiales - 6 6 7%
Maestria en Ciencias de los Alimentos 6 2 8 9%
Maestria en Ciencias en Biotecnologia Agricola* 3 5 8 9%
Total de Graduados 32 57 89 100%

(*) Pasé a la Facultad de Ciencias de la Vida

Graduados de Postgrado

Programa EHl e TOTAL

Maestria en Administracion de la Produccién - 3
Maestria en Ciencias de los Alimentos

1
Maestria en Ciencias en Biotecnologia Agricola 1 -
2

v RPrPW

Total de Graduados
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RECONOCIMIENTO A PROFESORES Y ESTUDIANTES

Sergio Flores, M.Sc y Fabiola Cornejo, Ph.D. Cecilia Paredes, Ph.D. y Claudia Marquez, M.Sc.

La Dra. Fabiola Cornejo Zufiga fue galardonada La M.Sc. Maria Claudia Marquez recibié un
como mejor profesora de ESPOL del afio 2015. reconocimiento al desarrollo en el area de
docencia.

ANGRN

Faculty Advisor de IIE- ESPOL, Dr. Andrés G. Abad y Presidenta 2014-2015, Vivian Cheing e Ing. Jorge Glas
Diana Patifio

El Capitulo Estudiantil IIE-ESPOL, de la FIMCP, La tercera edicion del Concurso de

recibid el reconocimiento Gold Student Chapter reconocimiento a la investigacion
Recognition Award correspondiente al afio universitaria estudiantil Galardones
académico 2014-2015. El Gold Award es el Nacionales 2015, premio el trabajo de Vivian
honor mas alto que un capitulo estudiantil Cheing, graduada de la carrera de Ingenieria
puede recibir. en Alimentos de la ESPOL, quien triunfé en

la categoria de Ingenieria e Industria con el
proyecto Disefio de una pasta alimenticia
fresca libre de gluten.

|50 | U VO
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RECONOCIMIENTO A PROFESORES Y ESTUDIANTES

El profesor Manuel Helguero re-
cibié una placa de reconocimien-
to por cumplir 40 afios de ejerci-
cio docente en la ESPOL.

La Benemérita Sociedad
Protectora de la Infancia
otorgd a estudiantes vy
profesores de Ingenieria
Industrial una placa por
desarrollar el Programa
de Excelencia Hospita-
laria.

Directiva de FIMCP, Vicerrectora Académica y Directiva del Hospital

,: k s !
A L

Docentes reconocidos junto al Decano, Subdecana de la FIMCP y Vicerrectora Académica

SR

Los profesores jubilados de la Facultad de Ingenieria Mecanica y Ciencias de la Produccién, FIMCP,
recibieron una placa de reconocimiento por sus afios de trabajo académico en la Escuela Superior
Politécnica del Litoral.
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FIMCBOR

Facultad de Ingenieria Maritima, Ciencias
Biolégicas, Oceanicas y Recursos Naturales

s L

ey P

= Eduardo Cervantes Bernabé, M.Sc.
Decano

® Carla Ricaurte Quijano, Ph.D.
Subdecana

El campo de la actividad de la FIMCBOR se alinea de los fendmenos y recursos naturales de la
con uno de los objetivos de creacién de la ESPOL:  region litoral, inclusive el mar territorial.
la docencia superior en ciencias y la investigacion

Oferta de Grado

N° Carrera Area de Conocimiento Titulo Duracién
1 Ingenieria en Acuicultura Agricultura, Silvicultura y Pesca Ingeniero en Acuicultura 5 aflos
2 Licenciatura en Turismo Servicios personales Licenciado en Turismo
semestres
3 Ingenieria Naval Ingenieria, Industria, Construccién Ingeniero Naval 5 afios
Ingenieria Ocednica y T Ingeniero Ocednico con mencién o
4 2 : Ciencias Fisicas L . 5 afios
Ciencias Ambientales en Ciencias Ambientales

Programas Vigentes 2015

Programa Area de Conocimiento Titulo Duracidn
1 Maestria en Cambio Profesional Meteorologia, Ciencias Magister en Cambio 24
Climatico Naturales, Ciencias Ambientales Climatico meses
Maestria en Marketing Magister en Marketing 18
2 | de Destinosy Productos | Profesional Turismo, Marketing de Destinos y Productos meses
Turisticos Turisticos

Acuicultura, Ciencias
Ambientales, Biologia y Ciencias
del mar, Investigacion Cientifica

3 Maestria en Ciencias de Investiga-

Magister en Ciencias de 4
la Acuicultura Marina cién

la Acuicultura Marina semestres

|52 | v
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Poblacion Estudiantil de Grado por carrera y género
La poblacién estudiantil de grado durante el afio 2015 fue:

Estudiantes

Carrera
64 102 -

Ingenieria en Acuicultura 166 14%
Licenciatura en Turismo 377 114 2 493 40%
Ingenieria Naval 56 170 - 226 19%
A 73 53 : 126 | 10%
Biologia Marina* 113 89 4 206 17%
Total de Estudiantes 683 528 6 1.217 100%

(*) Pasa a formar parte de la Facultad de Ciencias de la Vida

Graduados de Carreras de Grado
El total de graduados en el 2015 fue de 197 distribuidos entre las siguientes carreras de grado:

Estudiantes

Carrera
Ingenieria en Acuicultura 3 24 27
Ingenieria Naval 5 18 23
Ingenieria Ocednica y Ciencias Ambientales 1 - 1
Licenciatura en Turismo 123 23 146
Biologia Marina 16 26 42
Total de Graduados 148 91 239

Distribucion de Profesores de Grado por género y tipo de contratacion

Profesores por género

Tipo de Contratacion

Titulares 7 13 20 43
No Ocasionales 17 21 38 28
THleres Honorarios - 7 7 . .
Invitados 4 2 6
Total 28 a3 71 Femenino Masculino

Poblacion Estudiantil de Postgrado por programay género (sélo admitidos por primera
vez en el 2014-2015)

Estudiantes

programa [Femenino[Mascaine] | |
Maestria en Cambio Climatico 18 36 54 45%
Maestria en Ciencias de la Acuicultura Marina 3 4 7 6%
Maestria en Marketing de Destinos y Productos
Turisticos i / 38 20 58 49%
Total de Graduados 59 60 119 | 100%

Graduados de Postgrado
Para el afio 2015 la facultad gradud a dos estudiantes del siguiente programa de postgrado:

Programa il TOTAL

Maestria en Cambio Climatico 2 2

I A ——— 55|




Rendicion de Cuentas 2015

FCV

Facultad de Ciencias de la Vida

\a

= Ramén Espinel Martinez, Ph.D.
Decano

= Paola Calle Delgado, Ph.D.
Subdecana

El 22 de julio del 2015 el Consejo de Educa-
cion Superior, CES, mediante resolucion
RPC-S0O-28-N0.364-2015 aprobd la creacion
de la Facultad de Ciencias de la Vida de la
Escuela Superior Politécnica del Litoral, la
cual se la concibié como una Facultad con
énfasis en la investigacion, que hace docencia
de grado y postgrado.

Forma parte de la FCV:

El Campo Experimental de Ensefianza Agrope-
cuaria (CENAE), dedicado principalmente a la
produccion de cultivos de ciclo corto como:
hortalizas (tomate, pimiento, etc.), frutas
(sandias, meldn, etc.) y gramineas (maiz, arroz,
etc.).

La Facultad nace con tres carreras de grado que
ESPOL ofertaba a través de tres unidades
diferentes.

Oferta de Grado 2015

No. Carrera Area de Conocimiento Titulo Duracion
1 Ingenieria Agricola Biotecnologia Agricola, | Ingeniero Agricola 9
y Bioldgica Agricultura Sostenible | y Bioldgico semestres
2 | Biologia Ciencias de la vida Bidlogo e
Licenciatura en Ciencias, Nutricion, g
3 Nutricion Sa}lud PubIlFa, Licenciado en Nutricion semestres
Dietoterapia

.. |\



ESPOL

De acuerdo con la resolucion No. 14-09-351.9 del Consejo Politécnico, la Facultad de
Ciencias de la Vida contard con dos nuevas carreras de grado: Ingenieria en Biotecnologia,
y Bioingenieria.

Programas Vigentes 2015

Area de
Conocimiento

Programa Titulo Duracion

Agronomia,
Maestria en Ciencias Biologia, Magister en Ciencias

1 | en Biotecnologia Investigacion| Bioquimica, en Biotecnologia
Agricola Biotecnologia, | Agricola
Alimentos

Distribucién de Profesores de Grado por género y tipo de contratacion

La planta de profesores de esta Facultad estad formada por profesionales con amplia
experiencia y con estudios de doctorado en las areas del conocimiento antes descritas.
Del total de profesores, 20 tienen titulo de Ph.D. que corresponde al 40,82%.

Tipo de Contratacion Femenino | Masculino Profesores por género
Titulares 7 5 12
No Ocasionales 15 19 34
25 24
Titulares | |nyitados 3 - 3 . -
Total 25 24 49 Femenino Masculino

Reconocimientos a Profesores

Organismo que

Nombre del Profesor Carrera | Tipo de reconocimiento
lo otorga

. . . ,_ | Mejor Docente en Vinculacién
Mireya Pozo Cajas, M.Sc | Biologia con la Sociedad ESPOL
Juan Manuel Cevallos, Ph.D. | Biologia | Distincion al Desarrollo de ESPOL
la Investigacion

Ec. René Ramirez y Juan Manuel Cevallos, Ph.D.
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EDCOM

Escuela de Disefio y Comunicacién Visual

= Fausto Jacome Lopez, M.Sc.
Director

® Freddy Veloz De-La-Torre, M.Sc.
Subdirector

Las carreras y programas de la EDCOM son la
combinacién de algunas disciplinas tales como
el arte, el diseflo, la comunicacion, la
produccion audiovisual, las tecnologias de

ingenierias, y busca en sus estudiantes el
potencial para pensar de una manera creativa
para solucionar problemas reales y potenciales
de la sociedad.

informacion 'y sus conexiones con las
Oferta de Grado 2015
Carrera Area de Conocimiento Titulo Duracion
1 Licenciatura en Disefio Humanidades, Artes, | Licenciado en Disefio 9
Gréfico y Publicitario Informatica Grafico y Publicitario semestres
2 Licenciatura en Disefio Humanidades v Artes Licenciado en Disefio y 9
y Produccién Audiovisual Y Produccion Audiovisual semestres

Nota: Licenciatura en Comunicacién Social y Licenciatura en Disefio Web y Producciéon Multimedia estdn en

proceso de evacuacion




Programa

Programas Vigentes 2015

Area de

Conocimiento

Duracion

Maestria en Disefio ) Disefio Grafico, Publicidad, |Master en Disefioy 24
y Gestion de Marca Profesional | \Marketing, Comunicacion | Gestion de Marca meses
Social
Disefio Web, Sistemas de
Maestria en Gestién| Profesional |r!forrpaC|on, Comput,atj.lon, Magister en Gestion 24
v Disefoeb Ciencias de la Informatica, v DisefoWeb e
Multimedia, Computacién
Administrativa
Artes Visuales, Artes Sonoras, ,
Maestria en Comunicacién Social, Masteren )
Post-produccién . Produccién Televisiva y Post-produccion 24
Digital Profesional Cinematografica, Digital meses
Audiovisual Comunicacién Audiovisualy | Audiovisual

Multimedia

Poblacion Estudiantil de Grado por carrera y género
La poblacion estudiantil de grado durante el afio 2015 fue:

Estudiantes

Carrera

Licenciatura en Disefio
- . 245 274 3 522 40%

Grafico y Publicitario
Licenciatura en Disefio y

., - 245 285 5 535 41%
Produccion Audiovisual
Licenciatura en

L, . 60 26 1 87 7%
Comunicacion Social
Licenciatura en Disefio Web
0

y Produccién Multimedia 70 80 2 152 12%
Total de Estudiantes 620 665 11 1.296 100%

Graduados de Carreras de Grado
El total de graduados en el 2015 fue de 262 distribuidos entre las siguientes carreras de grado:

Estudiantes

Carrera

Licenciatura en Disefio Grafico y Publicitario 46 44 90
Licenciatura en Disefio y Produccién Audiovisual 66 64 130
Analisis de Sistemas* 1 5 6
Analisis de Soporte de Microcomputadores* - 1 1
Licenciatura en Administracién Tecnoldgica* 1 1 2
Licenciatura en Comunicacién Social* 13 9 22
Licenciatura en Disefio Web y Aplicaciones Multimedia* - 1 1
Programacion de Sistemas* - 3 3
PROTCOMP* 1 5 6
Secretariado Ejecutivo en Sistema de Informacion* 1 - 1
Total de Graduados 129 133 262

(*) Estas carreras actualmente no se encuentran vigentes
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Distribucién de Profesores de Grado por género y tipo de contratacién

Tipo de Contratacion

Titulares 5 6 11
: 31 33
No Ocasionales 26 25 51 . .
Titulares | |nyitados - 2 2
Total 31 33 64 Femenino Masculino

Poblacion Estudiantil de Postgrado por programay género (sélo admitidos por primera
vez en el 2014-2015)

Estudiantes

OB Femenino| Mascuiino] '~ | "
Maestria en Gestion y Disefio Web 14 39 53 49%
Maestria en Postproduccion Digital Audiovisual 10 45 55 51%
Total de Graduados 24 84 108 | 100%

Graduados de Postgrado

Para el afio 2015 la facultad gradud a 49 estudiantes del siguiente programa de postgrado:

Estudiantes

OB [Femenino] Mascuino |
Maestria en Comunicacién Publica de la Ciencia
, 5 5 10
y Tecnologia*
Maestria en Disefio y Gestién de Marca 14 21 35
Diplomado Superior en Comunicacién Publica de
S 2 1 3
la Ciencia*
Diplomado Superior en Contaduria Publica 'y
. o e - 1 1
Finanzas con Aplicacién a la Informatica
Total de Graduados 21 28 49

(*) No recibe nuevos estudiantes porque no esta vigente.
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RECONOCIMIENTO A PROFESORES Y ESTUDIANTES

‘ I .
Andrea Pino junto al Rector Sergio Flores, M.Sc. Alcalde Jaime Nebot, Juan Fernando Ullauri y José Luis Gon-
zalez

La profesora Andrea Pino, de EDCOM, recibié Los estudiantes Juan Fernando Ullauri y José
un reconocimiento por el Programa Economia  Luis Gonzalez fueron premiados por obtener el
Circular — Vida en Nuevas |deas presentado Segundo y Tercer Lugar, respectivamente, en el
en la Il Feria de Vinculacion con la Sociedad 4to Concurso de Afiches Civicos organizado por
realizada el 27 y 28 de octubre en el CIB. la Muy Ilustre Municipalidad de Guayaquil.

—

M.Sc. Edgar Jiménez Ledn Presidente de ASOCOPE y M.Sc. Beatriz Chang

EL Msc. Edgar Jiménez Ledn, docente de LosdirectivosdelaAsociacionde Comunicadores
EDCOM-ESPOL, recibié el reconocimiento Sociales, Periodistas Profesionales y Afines del
como mejor imagen grafica en los premios Ecuador, ASOCOPE, reconocieron a la M.Sc.
internacionales CLAP 2015, gand Platinum Beatriz Chang, profesora de EDCOM-ESPOL,

(maximo galardén) en categoria Branding con  como la Mejor Docente Universitaria del Afio.
Ludica Studio Creativo.
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mw GRADUATE
ESP = SCHOOL OF
mw  \[ANAGEMENT

ESCUELA SUPERIOR POLITECNICA DEL LITORAL

= Virginia Lasio Morello, Ph.D.
Decana

La ESPAE tiene como misidn contribuir a mejo-
rar la capacidad empresarial de las organiza-
ciones privadas, publicas y sin fines de lucro del
Ecuador, asi como su insercion en la economia
global, impartiendo educacion de postgrado a
profesionales en ejercicio con énfasis en el

emprendimiento, la ética y la responsabilidad
social. Enriquecemos la educacion a través de la
investigacion aplicada, nuestra participacion en
proyectos de desarrollo y consultoria. La ESPAE
hasta ahora solo ofrece maestrias de tipo
profesional.

Programas que oferta

Programa

Area - Campo

Maestria Ejecutiva
1 | en Administracion
de Empresas - EMAE

Maestria en
2 | Agronegocios
Sostenibles — MAS

Maestria en
3 | Gerencia
Hospitalaria — MGH

Maestria en Gestion
de Proyectos - MGP

Fuente: ESPAE

- |\

Amplio

Administracion

Administracion

Administracion

Administracion

Campo ” oG
Espec?ﬁco Titulo Duracion
Educacion Magister en 2 aiios
Comercial y Administracion y
Administracion | de Empresas 4 meses
Educacion Magister en 2 afos
Comercial y Agronegocios y
Administracion Sostenibles 4 meses
Educacién Magister en 2 afos
Comercial y Gerencia y
Administracién Hospitalaria 4 meses
Educacion Magister en 2 afos
Comercial y Gestién de y
Administracidn Proyectos 4 meses



ESPOL

Ingreso de Estudiantes por programa y género (Afio 2015)

Programa
Maestria Ejecutiva en Administracién de 7 33 40 19
Empresas — EMAE
Maestria en Gerencia Hospitalaria — MGH 10 20 30 9
Maestria en Gestion de Proyectos — MGP 22 38 60 11
Total de Estudiantes 39 91 130

Fuente: ESPAE

Graduados por Programa y género (Afio 2015)
Para el afio 2015 la ESPAE gradud a un total de 181 estudiantes distribuidos entre sus programas:

Estudiantes

Programa
Maestria Ejecutiva en Administracion de Empresas — EMBA 19 39 58
Maestria en Administracion de Empresas — MAE 11 13 24
Maestria en Gerencia Hospitalaria — MGH 21 18 39
Maestria en Gestion de Proyectos — MGP 7 19 26
Maestria Ejecutiva en Gerencia de Proyectos para el 1 5 3
Desarrollo (GEPRODE)*
Maestria Ejecutiva en Gestion de Empresas de
Telecomunicaciones (MEGET)* = 2 2
Maestria en Tributacion — METRI * 16 13 29
Total de Graduados 75 106 181

(*) No recibe nuevos estudiantes porque no esta vigente.

Distribucién de Profesores por género y tipo de contratacion

Profesores por género

Tipo de Contratacion Femenino | Masculino 30
Titulares 5 5 10 16

No Titulares 11 25 36 .

Total e =il = Femenino Masculino

Fuente: ESPAE

Poblacién Estudiantil de Postgrado por programa y género (acumulado)

Programa

Maestria Ejecutiva en Administracion de 127 ) a4 | 11-19
Empresas — EMAE

Maestria en Administracion de Empresas — MAE 109 128 237 | 25-32
Maestria en Tributacion — METRI 128 72 200 4-9

Maestria en Gerencia Hospitalaria — MGH 126 123 249 2-9

Maestria en Gestion de Proyectos — MGP 148 243 391 4-11
Total de Estudiantes 633 788 1.421

Fuente: ESPAE

I A —— o




Rendicion de Cuentas 2015

Graduados por Programa y Género (acumulado)

Hasta la fecha ESPAE ha graduado a un total de 2.600 estudiantes entre los diferentes
programas ofertados a lo largo de su vida institucional:

Programa TOTAL

Maestria en Administracion de Empresas — MAE 677
Maestria Ejecutiva en Administracion de Empresas — EMAE 436
Especialidad Gerencia de Servicios de Salud 229
Maestria Ejecutiva en Tributacion — METRI 180
Maestria en Gestién de Proyectos — MGP 174
Maestria en Gerencia Hospitalaria — MGH 170
POST MBA UQAM - ESPOL 140
Maestria Ejecutiva en Gestion de Empresas de Telecomunicaciones — MEGET 64
Maestria Ejecutiva en Gerencia de Proyectos para el Desarrollo — GEPRODE 64
Programa Alta Gerencia (PAG) - Noboa 5il
Maestria Ejecutiva en Gestidn Financiera 47
Programa de Alta Gerencia - Eléctrico a7
Maestria Ejecutiva en Marketing 37
Maestria Ejecutiva en Gestion Estratégica 32
Especialidad en Marketing 30
Diplomado Superior en Innovacién Tecnoldgica y Nuevos Negocios 28
MBA Tulane 26
Maestria Ejecutiva en Administracion de Empresas, para Sector Eléctrico 24
Maestria Ejecutiva en Administracion de Sistemas de Calidad 19
Especialidad en RR. HH. 19
Maestria Ejecutiva en Administracion de Empresas, Promocién Manta 19
Maestria Ejecutiva en Administracion Publica con Gestidn en Liderazgo 17
Especialidad Banca y Finanzas | Promocion 16
Diplomado Superior en Comercio Electrénico 11
Especialidad en Gestion de Proyectos 11
Maestria en Gerencia de Proyectos para el desarrollo (convenio con el BID) 10
Diplomado Superior en Disefo de Proyectos 9
Diplomado Superior en Logistica del Transporte de Mercancias 7
Diplomado Superior en Administracion de Empresas 6
Total de Graduados 2.600

Fuente: ESPAE
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RECONOCIMIENTO A PROFESORES

Dra. Virginia Lasio y Luis Marriott, coordinador regional de la CEIE Sara Wong, Ph.D.

El M.Sc. Guido Caicedo y la Dra. Virginia Lasio Propuesta de Investigacion de Sara Wong,
recibieron reconocimiento en los Premios El Ph.D. resulté ganadora; participé6 en el
(Emprendimiento e Innovacién) 2015 en la concurso mundial del PEP-PAGE, realizado en
categoria Actor mas activo del ecosistema no Nairobi, Kenia.

miembro AEl otorgado por la Alianza para el

Emprendimiento e Innovacion.

Ganadores del Beef Demand in Ecuador Rector Sergio Flores, M.Sc y Maria Luisa Granda, Ph.D.

La Dra. Maria José Castillo y el Dr. Juan Manuel La Dra. Maria Luisa Granda recibié una
Dominguez resultaron ganadores de un grant Distincién al desarrollo del drea de Gestién
concursable para la investigacion Beef Demand por su labor en la institucion.

in Ecuador otorgado por el Global Development

Network — GDN.







Potenciar la investigacidn es una tarea imperativa
en la ESPOL para transitar con éxito y en menor
plazo de una IES de Docencia a otra de Docencia
con Investigacion.

Durante el 2015 se generaron:

* Grupos de investigacion formalizados: 25

" Proyectos de investigacion: 183

= Prometeos: 37

= Publicaciones en revistas indexadas SCOPUS/
ISI: 67

2.1. Grupos de Investigacion

A diciembre de 2015 existe un total de 25 grupos
de investigacion formalizados ante el Decanato
de Investigacion en nueve areas:

ESPOL ‘

tje Estratégico| |NVES TG AICION MM

Agricultura y Produccién Animal

Clima y Ambiente

Educacién y Comunicacion

Energias Alternativas y Renovables
Manejo Ambiental

Tecnologia Industrial

Economia, Negocios y Emprendimiento
Desarrollo Humano

Desarrollo de las Ciencias Basicas

LNV RWNR

2.2. Proyectos de Investigacion

Durante el 2015 se ejecutaron 183 proyectos
de investigacién, de los cuales 54 concluyeron
exitosamente y 129 contindan en ejecucion.
En el afio 2015 iniciaron 75 proyectos con un
monto total de fondos internos y externos por
$8’122.018,76.
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Estado de Proyectos Afio de Inicio N° Proyectos Monto de Proyectos
2011 1 30.000,00
2012 4 114.000,00
Concluidos en el 2015 2013 4 487.300,00
2014 39 557.279,00
2015 6 343.282,50
Subtotal 54 1’531.861,50
2012 1 8.000,00
En ejecucion en el 2013 13 1'222.742,49
2015 2014 46 3’934.062,36
2015 69 7’778.736,26
Subtotal 129 12'943.541,11
Total general 183 14'475.402,61
Concluidos

129 54

En Ejecucion

2.3 Vinculacion de Prometeos

En el 2015 la ESPOL tuvo 13 vinculaciones nuevas. De los 37 Prometeos que actuaron en el 2015, el
86% (32 Prometeos) corresponden a profesores en areas STEM. Aunque durante el transcurso del
afio se gestiond nuevas vinculaciones, no se obtuvo la aprobacién de nuevas postulaciones por parte
de la SENESCYT.

2.4 Publicaciones

Durante el 2015 la ESPOL hizo 67 publicaciones indexadas en bases cientificas reconocidas (ver anexo
1), de las cuales 28 fueron en SCOPUS y 39 en ISI. Ademas, 69 articulos fueron sometidos, y estan
en proceso de revision para publicacién en el 2016, algunos de los cuales ya han sido aprobados. A
continuacion se muestra el histdrico de las publicaciones en los Ultimos seis afios.

Base de Datos 2010 2011 2012 2013 2014
ISI 2 4 17 28 43 39
SIR 11 17 18 19 25 28
Total 13 21 35 47 68 67

Fuente: Decanato de Investigacion
Elaboracion: Gerencia de Planificacion Estratégica
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Numero de Publicaciones en Revistas Indexadas por unidad académica/centro

80
60
40

20

2010 2011 2012 2013 2014 2015

El detalle de las publicaciones por unidad académica/centro de investigacion se muestra en el
siguiente grafico®.

FIEC
FIMCP
FICT
FCNM
CIBE
CENAIM
CIDIS
FCSH
FIMCBOR
CTl

CADS
LAB BIOMEDICINA
CVR
CEAA
ESPAE
CIDNA

0 2 4 6 8 10 12 14 16 18 20

Fuente: Decanato de Investigacion
Elaboracion: Gerencia Planificacion Estratégica

Del total de publicaciones en el afio 2015, el 75% son full text, el 22% corresponden a ponencias en
seminarios/congresos, y el 3% restante a capitulos de libros.

Publicaciones en Revistas Indexadas
por tipo de publicacion

3%

M Full text
B Seminarios/congresos

M Capitulo de libro

Fuente: Decanato de Investigacion
Elaboracion: Gerencia Planificacion Estratégica

3 Nota: Dado que una misma publicacién puede ser elaborada en conjunto entre profesores de varias unidades académicas/
centros, y puesto que en ocasiones una misma publicacién puede ser cargada tanto al centro como a la unidad académica a
la que éste se encuentra asociado, el nimero total de publicaciones mostradas en este grafico no es equivalente al numero

total de publicaciones de ESPOL en el afio 2015.
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2.5 Produccion Cientifica
2.5.1 Produccion Cientifica de Profesores - Investigadores

,Ur?idad Titular / No
Profesores Académica /Centro . Autor | Coautor | Total
de Investigacion UG
1 | Cornejo Fabiola FIMCP Titular 3 3
2 | Dominguez Granda Luis FCNM Titular 3 3
3 | Monsalve Carlos FIEC Titular 3 3
4 | Cevallos Cevallos Juan M. CIBE-FIMCP Titular 2 2
5 | Cornejo Mauricio FIMCP No titular 1 1 2
6 | Paez Joseph FCNM Titular 1 1 2
7 | Paredes Cecilia FIMCP Titular 2 2
8 | Peldez Enrique FIEC-CTI Titular 2 2
9 | Peralta Esther CIBE Titular 2 2
10 | Sanchez Daniel FCSH No titular 1 1 2
11 | Santos Efrén FIMP Titular 2 2
12 | Vintimilla Boris FIEC Titular 2 2
13 | Zambrano Manuel FCSH No titular 1 1 2
14 | Alvarez Maria Antonieta FIEC Titular 1 1
15 | Bermudez Rafael FIMCBOR No titular 1 1
16 | Borbor Mercy FIMCBOR No titular 1 1
17 | Buestan Marcos FIMCP Titula 1 1
18 | Caceres Patricio FIMCP Titular 1 1
19 | Calle Paola FIMCBOR Titular 1 1
20 | Chavez Patricia FIEC Titular 1 1
21 | Cobo Lourdes CENAIM No titular 1 1
22 | Duque Jorge FIMCP Titular 1 1
23 | Espinoza Roman Héctor FIMCP No titular 1 1
24 | Echeverria Vanessa FIEC No titular 1 1
25 | Garcés Ledn Daniel FIMCP No titular 1 1
26 | Garcia Bustos Sandra FCNM No titular 1 1
27 | Jervis Freddy FIMCP No titular 1 1
28 | Jorddn Carlos FIEC Titular 1 1
29 | Lasio Virginia ESPAE Titular 1 1
30 | Luzardo Gonzalo FIEC Titular 1 1
31 | Maluk Silvia FCSH Titular 1 1
32 | Marin Ignacio FIEC Titular 1 1
33 | Martin César FCNM Titular 1 1
34 | Mendoza Maria de Lourdes FCNM Titular 1 1
35 | Nolivos Indira FIEC Titular 1 1
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Uitz Titular / No

. Autor | Coautor | Total
Titular

Profesores Académica /Centro
de Investigacion

36 | Ochoa Xavier FIEC-CTI Titular 1 1
37 | Pastuizaca Maria Nela FCNM Titular 1 1
38 | Pefia Elizabeth FICT Titular 1 1
39 | Quito Avila Diego CIBE No titular 1 1
40 | Rodriguez Denise FIMCP Titular 1 1
41 | Romero Dennis FIEC No titular 1 1
42 | Romero Paola FICT Titular 1 1
43 | Ruiz Barzola Omar FCNM No titular 1 1
44 | Sonnenholzner Stanislaus CENAIM Titular 1 1
45 | Tapia Ana FIEC Titular 1 1
46 | Vargas German FIEC Titular 1 1
47 | Villavicencio Ménica FIEC Titular 1 1
48 | Zanzzi Fabricio FCSH Titular 1 1

Fuente y Elaboracion: Decanato de Investigacion

2.5.2 Produccion Cientifica de Prometeos

Unidad
Prometeo Académica /Centro de Autor Coautor Total
Investigacion
1 Sierra Carlos FICT 2 2 4
2 Sappa Angel FIEC 3 3
3 Garcia G. lker FICT 3 3
4 Lodeiros César CENAIM 1 1
5 Demey Jhonny FCNM 1 1
6 Marin Jarrin José CADS 1 1
7 Baykara Haci CIDNA 1 1

Fuente y Elaboracion: Decanato de Investigacion
2.6 Captacion de fondos no reembolsables

" Se recibio el segundo desembolso por = Se obtuvo fondos de cooperacion bilateral

parte de la Secretaria Nacional de Ciencia y SENESCYT — FWO por la suma de US$
Tecnologia — SENESCYT para la ejecucién del 59.665,79, para la ejecucion del Proyecto
proyecto de inversion Programa ANDAMIOS Managing Uncertainty in Visual Analytics.

-tecnologias de informacién como andamiaje .
Este proyecto consiste en que los tomadores

del aprendizaje individualizado para la o .
. - de decision no-expertos en procesamiento
Sociedad del Conocimiento-, por el monto

de USS$ 1’406.043,31 con el cual se realizé de datos podran mejorar su proceso de
el segundo proceso de adquisicién de los decision a través de sistemas mejorados de
equipos especializados para los laboratorios analitica visual.

de investigacion.
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= Através del Consejo de Educacién Superior —CES, se obtuvo UD$ 150.814,35

* En la participacién en el Banco de Ideas Makitouch se recibié el monto de USS 36.233,19. El
monto total es de USS 67.666,37. Estos fondos son destinados al desarrollo de tecnologia.

Ademds, fue captado un total de $194.899 durante el afio 2015, en varios proyectos.

2.7 Eventos de Investigacion

ESPOL estuvo presente en 127 eventos de investigacion, 70 internacionales y 57 nacionales,
representada por sus investigadores y profesores.

Las diferentes unidades académicas y centros de investigacion organizaron eventos de investigacion con
estandares internacionales; ademas realizaron conferencias relacionadas con topicos de investigacion

e innovacion en el transcurso del 2015. Entre ellos se mencionan los siguientes:

» Coorganizador del Congreso Internacional de Acuicultura

La ESPOLyla Cadmara Nacional de Acuacultura organizaron el XVII Congreso Ecuatoriano de Acuicultura
& AQUAEXPO 2015.

Mesa directiva del Congreso de Acuicultura

» Casa Abierta Internacional 2015

El objetivo fue socializar los avances de investigacion que se desarrollan en las diferentes areas del
Centro de Investigaciones Biotecnoldgicas del Ecuador (CIBE) con la comunidad internacional.

£
L)

Capacitacion en campo a participantes de Perd, en la hacienda San Rafael

|70 | U W
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» Investigar para alimentar: Jornada de Conferencias por el XlIl Aniversario del CIBE

El viernes 16 de enero se realizd la tercera edicion
de la Jornada Cientifica por el décimo segundo
aniversario del Centro de Investigaciones
Biotecnoldgicas del Ecuador CIBE-ESPOL. Con el
titulo Bien comer para una buena salud individual

Jornada de conferencia por el Xl Aniversario del CIBE

y social, los cientificos José Pais e Ileana Rosado,
de Cuba; Pedro Cantero, de Espafa; Esteban
Tapia y Javier Carrera, de Ecuador, dictaron
conferencias que tuvieron como eje central
Investigar para Alimentar.

» Encuentro de Economia Aplicada y Administracion-Guayaquil 2015

El evento, coorganizado por el Centro de
Investigaciones Econdmicas de la ESPOL,
consistié en una jornada académica en la que
se expusieron seis trabajos de investigacion

» Taller de filogenética y filogeografia

El Programa Virus INSPI-ESPOL, como parte de
sus objetivos de investigacion en la epidemiologia
molecular de las virosis de impacto en salud
publica de Ecuador, llevd a cabo el primer taller
de bioinformatica para el andlisis de secuencias
genéticas virales, que se desarrolld desde el 9 al
11 de noviembre del 2015 en la ESPOL.

Los profesores de la Universidad de Oxford,
UK, Nuno Faria y Jayna Raghwani, trabajaron

Fanihn
SEETARE:

L L&

elaborados por profesores de la Escuela Superior
Politécnica del Litoral y otras universidades
nacionales e internacionales.

con investigadores de la ESPOL y el INSPI en la
aplicacién de programas computacionales para
el analisis de secuencias genéticas, generadas
en el programa virus. Faria y Raghwani integran
el grupo experto mundial en el desarrollo y
aplicacién de métodos computacionales para el
analisis filogenético y evolutivo de virus de ARN.

Washington Cardenas, Ph.D., expositores Jayna Raghwani, Nuno Faria y participantes del taller.
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2.8 Gestion de la Investigacion

La gestion de la investigacion se canaliza a través
del Decanato de Investigacion. A continuacion
constan los principales logros:

Apoyo a losinvestigadores en la preparaciony
presentacion de propuestas a la convocatoria
abierta de la SENESCYT, llegdndose a entregar
nueve notas conceptuales y cuatro proyectos
a texto completo.

En abril se lanzé una segunda convocatoria
de financiamiento, aprobandose cuatro
de las ocho propuestas presentadas. Se
asignaron 157.000 ddélares para proyectos
de investigacién, que se suman a los 1,1
millones ya en ejecucion desde el 2014.

Se realizd la primera evaluacidon de carga
de investigacion bajo los criterios de la
nueva modalidad de asignacién de actividad
politécnica que entrd en vigencia en mayo de
2014.

Se realizo el levantamiento de inventario de
equipos de laboratorio de apoyo/ejecucion
de investigacion que permitira optimizar el
uso de lainfraestructuray equipos existentes,
y fomentar el trabajo colaborativo entre las
distintas unidades de la institucidn.

El eje estratégico Investigacion cuenta
con una pagina web vinculada a la pagina
institucional en la cual constan las areas y
proyectos de investigacion en ejecucion,
directorio de investigadores, grupos de
investigacion, infraestructura y unidades
vinculadas a investigacion.

Se implementd, en conjunto con Gerencia
Tecnoldgica de Servicios Informaticos, la
plataforma de gestion de proyectos de in-
vestigacion de la ESPOL (www.investigacion.
espol.edu.ec) que permitird formalizar los
proyectos en ejecucion, hacer seguimiento
de los avances y consecucion de los resulta-
dos propuestos, y levantar indicadores insti-
tucionales.

Se gestiond el apoyo a la comunidad de
investigadores en temas relacionados al
disefo experimental y andlisis de informacién
de resultados de investigacién, teniendo
como resultado la creacidn del Laboratorio
de Estadistica y Biometria en coordinacién
con la FCNM.

Se incrementd la asignacion de carga de
investigacion. En el 2015 se incrementd en
un 70% el nimero de profesores con carga de
investigacion respecto al 2014 (ler término
2014 vs 2do término 2015). Se observa un
aumento del 45% en la asignacién de 20
horas por semana.

Numero de Profesores con carga de investigacion asignada por semestre, por tipo 10, 20 o 30 horas.

10 horas 63 86 99 99

20 horas 42 48 64 87

30 horas 9 10 7 8
Total 114 144 170 194

Fuente: Secretaria Técnica Académica
Elaboracion: Gerencia Planificacion Estratégica

72 |

Se avanzé en institucionalizar y formalizar los
procesos asociados a la actividad cientifica
de investigacidn que posibilitan la gestion de
informacién y levantamiento de indicadores
para la evaluacion y toma de decisiones
respecto a las actividades cientificas.

Se incrementd la participacion de estudiantes
en proyectos de investigacién bajo la
modalidad de ayudantias 2015 (I-TA 28 / II-
TA 38), y proyectos de graduacién (I-TA 46 /
II-TA 57).

Concurso Galardones SENESCYT. La ESPOL
apoyé la gestion de la SENESCYT en la
convocatoria que hiciera para el Ill Concurso
Galardones Nacionales 2015, en el cual se
inscribieron 14 proyectos de graduacién de
la ESPOL. Todos los proyectos pasaron por
procesos de seleccién llegando cinco a la

ronda final (Feria Quito - 10-11 noviembre)
en la cual la ESPOL gané uno de los 14
premios entregados. Como resultado la Ing.
en Alimentos Vivian Cheing (FIMCP) fue
premiada con una beca para estudios de
postgrado en el exterior.



utilizando criterios y compromisos.
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Se gestiond la movilidad de docentes para la difusidon de resultados asociados a investigacion

VIIl Congreso Nacional de Ingenieria de Sistemas SINAPUCE 2015, el Ing. Ronald Ponguillo Intriago
presentd el tema “Aplicacién de herramientas de software y hardware libre en control automatico,
usando software de modelado matematico de cédigo abierto”.

2.9 Principales Logros de los Centros de Investigacion en el campo de la innovacidn y transferencia

de tecnologia

2.9.1 Centro Nacional de Acuicultura e Investigaciones Marinas (CENAIM)

El centro logré capitalizar la produccidn
controlada de juveniles de Spondylus limbatus,
no reportada en la literatura. La relevancia de
este trabajo no solo radica en el logro de la
metodologia de produccidn, sino que abre las
posibilidades de recuperar poblaciones de esta
especie en bancos naturales agotados o en riesgo
producto de la actividad extractiva, mediante la
siembra de estos especimenes producidos en
laboratorio en estos ambientes.

CENAIM finalizé
proyectos de

Durante el afio 2015 el
exitosamente los siguientes
investigacion:

1. Expresién de IGF e IGFBP en camarones de
diferente talla y diferente susceptibilidad al
WSSV.

2. Estudio de la relacién entre la variabilidad
interanual océano-atmosférica local y casos
de dengue en la costa del Ecuador.

3. Desarrollo Tecnolégico de la produccion de
los moluscos bivalvos Spondylus spp, mano
de leédn Nodipecten subnodous y la ostra
nativa Crassostrea iridescens.

4. Levantamiento de familias de camarén y
desafio con el virus de la mancha blanca.

Dentro del marco del Proyecto denominado
Mejoramiento y Adecuacién del CENAIM -
ESPOL financiado por la SENESCYT por un
monto de 6,5 millones de ddlares se iniciaron
cinco procesos de contratacion de consultorias
para la realizacion de los estudios de las obras
de infraestructura a realizarse en el CENAIM.
Tres consultorias han concluido, y se elaboran
los pliegos y términos de referencia para la
contratacidon de las obras. Se han adquirido
equipos e instrumentos de andlisis por un monto
aproximado de $777.230 para renovar y mejorar
el equipamiento tecnoldgico de los diversos
laboratorios del centro. El vinculo con el sector
productivo de la acuicultura se fortalecio a través
de un incremento en el nimero de servicios de
experimentacién ejecutados por el CENAIM con
la realizacion de 17 experimentos para nueve
(9) empresas privadas diferentes. Por otro lado,
en el marco de un acuerdo entre la Fundacién
CALISUR y ESPOL auspiciado por la SENESCYT,
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se inicid la investigacion conjunta entre esa
Fundacion y CENAIM para la validacion a escala
comercial de productos bioldgicos desarrollados
por el CENAIM. Ante el riesgo de enfermedades
emergentes en el cultivo de camardn, el CENAIM

en estrecha colaboracion con la Cdmara Nacional
de Acuacultura, ejecutd varios estudios conjuntos
con este sector, para el monitoreo e informacion
sobre el estado de salud de los camarones en
fincas y laboratorios.

Cultivo de Pepino de mar y Spondylus

2.9.2 Centro de Tecnologias de la Informacién (CTI)

En CTlse han ejecutado proyectosrelevantes para
mejorar el aprendizaje de las escuelas publicas
y de educacién superior, y crear productos
basados en TIC, para facilitar la interaccion
con las maquinas e integrar a las personas con
capacidades limitadas, facilitando el proceso de
la toma de decisiones basadas en inteligencia
artificial y el manejo de la incertidumbre.

A través de estos programas de investigacion y
con el financiamiento de la SENESCYT y ESPOL,
el CTI ejecuta el Programa ANDAMIOS, que
significo la ejecucidn de los proyectos:

1. Retroalimentacion automdtica de presenta-
ciones.

2. Retroalimentacidn automdtica en el entorno
del aula para sesiones de disefio.

3. Monitoreo multimodal de sesiones de clase.

4. Monitoreo de sesiones de debate.

5. Monitoreo y evaluacion automatica del nivel
de colaboracién en un grupo en linea.

6. Tecnologias para facilitar y monitorear el
aprendizaje auténomo.

7. Estimacién de riesgo de fallo en la aproba-

cién de materias basada en técnicas de inte-
ligencia computacional.

8. Mejorar el sistema de retroalimentacion vy
evaluacion de trabajos en SIDWeb.

9. Realidad aumentada para la ensefianza de
ingenieria.

10. Tokens Digitales para identificacion e inter-
cambio de informacidn.

11. Mesa / Superficie Interactiva (Producto).

12. Superficie 3D.

13. Procesamiento de Lenguaje Natural para
Andlisis de Colaboracién.

En el 2015 se concretd el segundo desembolso
del programa ANDAMIOS, para la adquisicién
del equipamiento de cuatro laboratorios espe-
cializados.

Laboratorio de Interaccidn Hombre-Mdquina.
Laboratorio de Visualizaciéon y Realidad
Aumentada.

3. Laboratorio de Ensefianza y Aprendizaje
Asistido.

4. Laboratorio para el Prototipado Rapido.




Se desarrollaron cuatro prototipos con potencial
de comercializaciéon. Se obtuvo un fondo de
inversion de riesgo para la implementacién de un
prototipo con miras a comercializacién a través
de la Incubadora de la ESPOL, por la suma de US
$36.233,19. Continda en proceso el desarrollo de

ESPOL ‘

Laboratorio de prototipado

juegos, a través de la empresa Freaky Creations,
un spin-off para el desarrollo de juegos de
video, bajo el acuerdo con Sony Computer
Entertainment América, para las plataformas
Play Station.

2.9.3 Centro de Agua y Desarrollo Sustentable (CADS)

El CADS concluyd el proyecto de investigacion
Fortalecimiento de las capacidades nacionales en
hidrogeologia cuantitativa: conceptos, métodos
y técnicas, y ademas mantiene en ejecucioén los
siguientes proyectos:

1. Estudio del rol de la zona de rompiente
de playas arenosas para  especies de
importancia pesquera y posibles impactos
del cambio climatico.

2. Estudio para evaluar el uso de otolitos para
estimar la edad y crecimiento de Merluza
(Merluccius gayi peruanus) en aguas
ecuatorianas.

3. Descripcion de las larvas del cangrejo rojo del
manglar, Ucides Occidentalis, su distribucion
en el Golfo de Guayaquil, y el potencial
impacto del cambio climatico y modificacion
de hdbitat en estas etapas iniciales.

2.9.4 Centro de Energias Renovables y Alternativas (CERA)

El espacio para laboratorio de ensayos térmicos
de materiales y elementos de construccidon
se ha establecido con equipos valorados en
aproximadamente $320.000. Esto hace del CERA
un laboratorio Unico en la region en el tema de
eficiencia energética en edificaciones.

Actualmente CERA tiene en ejecucién los
siguientes proyectos de investigacion:

1. Estudio de factibilidad para el uso del suelo
como sumidero de calor para reemplazo
de torres de enfriamiento/enfriadores
evaporativos.

2. Caracterizaciéon térmica de materiales vy
elementos constructivos para edificaciones
sostenibles, mediante implementaciéon de
laboratorios.
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2.9.5 Centro de Investigaciones Biotecnoldgicas del Ecuador (CIBE)

Los principales logros del CIBE durante el 2015
son:

* Inicio del proceso de registro sanitario y
comercializaciéon del biol.

* Caracterizacion de cuatro enzimas derivadas
de microorganismos antarticos (pectinasa,
amilasa, proteasa, ureasa) y evaluadas su
aplicacién en la industria de la construccién
y en la industria cervecera, panificadora y de
bebidas naturales.

* Identificado un microorganismo antartico de
alta capacidad fermentadora y evaluado su
uso para la produccién de cervezas.

* Identificadas cinco cepas de microorganismos
antarticos con capacidad de biorremediar
mercurio.

" Establecimiento de un protocolo de
cuantificacion de transgénicos en cadena
alimentaria.

* Disponibilidad de una cepa de Trichoderma
harzianum para control bioldgico.

* Disponibilidad de dos nuevos cultivares de
banano y platano (Valery y Barraganete) para
su conservacion y posterior propagacion
masiva.

" Protocolos establecidos de saneamiento
vegetal en banano, platano, mora y papaya
mediante electroterapia.

* (Capacidad instalada para el desarrollo
de Bancos de germoplasma vegetal
personalizados.

Método de diagndstico implementado para la
deteccién simultanea de dos virus en papaya.
Proceso de obtencion de andamios porosos a
partir de residuos de cacao para su utilizacion
en biomedicina.

Formulacién de un aditivo antioxidante para
alargar el tiempo de vida util de los aceites
comestibles (sustitucién de antioxidantes
sintéticos).

Forma farmacéutica para combatir la pitiriasis
versicolor (pafio blanco) en humanos.
Acercamiento del CIBE a la sociedad,
plasmado en las numerosas actividades
realizadas.




2.9.6 Centro Ecuatoriano de Investigacion y
Desarrollo en Nanotecnologia (CIDNA)

Se trabajé en la propuesta para la SENESCYT
de un proyecto macro de disefio, sintesis y
caracterizacién de catalizadores para la industria
petrolera por alrededor de 2 millones USD.

Con laincorporacion de dos Prometeos se realizd
un plan de capacitacién al personal de ESPOL,
principalmente a los investigadores de CIDNA.
Esta capacitacion se concentro en las técnicas de
modelamiento por dindmica molecular y teoria
funcional de densidad necesarias para el
disefio tedrico de materiales nanoestructurados.
Estas herramientas posibilitaran el desarrollo de
trabajos tedrico-experimentales principalmente
en materiales nanoestructurales y funcionales.
Sumado a esto se adquirieron, al final de este
afo, las licencias perpetuas de Material studio,
material design y ADF para el desarrollo, en
los afios que vienen, de publicaciones de alto
impacto.

Durante el ailo 2015 CIDNA finalizé los siguientes
proyectos de investigacion:

1. Development of alkali activated cements

using Ecuadorian Natural zeolites and
industrial solid wastes.
2. Disefio de catalizadores para procesos

de hidrotratamiento reformado catalitico
utilizando quimica fisica computacional.

Ademas continua en ejecucién el proyecto Simu-
lacidn, disefio, y determinacién de parametros
para la construccién y prueba de catalizadores
para el proceso de Hidrodesulfuracion HDS en
las refinerias ecuatorianas.

ESPOL h

2.9.7 Laboratorio de Biomedicina

Entre los principales logros obtenidos durante el
afio 2015 se puede mencionar los siguientes:

* Implementacién del unico laboratorio del
pais donde se trabaja con virologia molecular
y desarrollo de virus recombinantes para
investigacion y vacunas.

" Generacion de dos proyectos de investigacion
cientifica para graduacion de tercer nivel.

" Aceptacién de un tesista del laboratorio en
el programa doctoral en Genética Molecular
de la Universidad de Toronto (puesto 25 del
Ranking de Shanghai), entrada directa.

" Se establecieron convenios formales con
Upstate Medical University y el Hospital
Roberto Gilbert de la Junta de Beneficencia de
Guayaquil, para colaboracidon en investigacion
biomédica y académica.

* Se consiguid intercambio académico entre
ESPOL, UMU y Cornell University (puesto 13
del Ranking de Shanghai). Estudiantes recién
graduados podran asistir al curso de verano
de UMU con los gastos pagados, excepto
avioén y alimentacion.

" Se logré acuerdo con la UTPL y ENFARMA,
para desarrollar e implementar un sistema
de tamizaje celular masivo para extractos
vegetales con actividad antiviral.
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El Reglamento de Régimen Académico regulalos  de vinculacion. La ESPOL considera también
programas de vinculacidn con la comunidad. Este  dentro de vinculos la graduacion por Practicas
instrumentolegal establecequelavinculaciéncon ~ Comunitarias, los Lunes Culturales, la Bolsa de
la sociedad incluye practicas pre-profesionales, Trabajo, los Proyectos de Emprendimiento y el
educacién continua, seguimiento a graduados, Proyecto Aja-Parque de la Ciencia.

consultoria o prestacion de servicios y proyectos

3.1 Programas y Proyectos de Vinculacién

En el 2015 se aprobaron 26 programas con 54 proyectos de vinculacion.

Total ejecutado en
proyectos de vinculacion S 208.708,78

3.1.1 Proyectos de Vinculacién reportados por las unidades académicas

Unidades N° Proyectos N° Participantes N° de Beneficiarios
Académicas Ne Profesores | N°Estudiantes Directos
FoV 4 10 41 452
FIEC 10 16 115 843
FCSH 4 6 91 2.098
FICT 5 20 173 1.136
EDCOM 8 15 119 868
FIMCP 8 14 48 1.000
FIMCBOR 11 32 181 92.627
FCNM 4 21 105 230
Total 54 134 873 99.254

Fuente: Unidad de Vinculos con la Sociedad
Elaboracion: Gerencia de Planificacion Estratégica
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Programa FAAM para adultos mayores

Entre los proyectos de Vinculacion se destaca FAAM, Formacion Activa para Adulto Mayor, proyecto
que cuenta con el apoyo del Ministerio de Inclusién Econdmica y Social — MIES, y cuyo objetivo
es facilitar las herramientas necesarias a los adultos mayores para fomentar su inclusion social y
productiva a través de microemprendimientos factibles en los que puedan utilizar sus saberes.

3.1.2 Centro de Atencién Gratuita

En sesion del martes 15 de septiembre del
2015 se aprobd la creacién del Centro de
Atencion Gratuita de la ESPOL, para desarrollar
programas, proyectos y servicios de vinculacion
con la sociedad beneficiando a la comunidad,
con énfasis en los sectores urbano-populares
del cantén, en los ambitos tecnoldgico, de
investigacion y de gestion, fortaleciendo
la formacion académica y la aplicacion de
conocimientos y desarrollo de destrezas vy

Curso/Taller

Preparaciéon y empaque del Pan
de Pascuas y Rosca de Reyes.

Mantenimiento y Reparacion de
Computadores.

Mantenimiento de Instalaciones
Eléctricas

Asesoramiento en temas conta-
bles a pequefios empresarios

Fuente: Unidad de Vinculacién con la Sociedad

Unidad Académica/
Carrera

FIMCP/Ing. Alimentos

FIEC/Ing. Computacion

FIEC/Ing. Electricidad

FCNM/Ing. Auditoria

habilidades especificas que los estudiantes
deben adquirir para el desempefio profesional.
A través del Centro de Atencidn Gratuita
Institucional (UVS) de ESPOL, se ejecutaron
cuatro proyectos de capacitacion, con el
apoyo de la Unidad Ejecutora ZUMAR del
GAD de Guayaquil. Participaron tres unidades
académicas (FIEC, FIMCP y FCNM) y se firmaron
cartas de compromisos con los dirigentes de los
Comités Pro-mejoras y Barriales.

Beneficiario

Organizacion Social Popular no
formal emprendiendo para nues-
tro progreso.

Barrios del sector de Bastion
Popular y Mucho Lote.

Barrios del sector de Bastion
Popular y Mucho Lote.

Barrios del sector de Bastion
Popular y Mucho Lote.




3.2 Graduacion por Practicas Comunitarias

Nombre del Proyecto
bajo la modalidad de

N° de
beneficiarios
Directos

N° Integrantes

Graduacion por
Practicas Comunitarias

Disefio e implementacién
de instalaciones eléctricas
para mejora en las
viviendas adjudicadas por
Hogar de Cristo en el sector

25 personas
capacitadas

N° de beneficiarios
Indirectos

Personas de los
Bancos comunales,
viviendas, banco de
materiales, Aulas del
conocimiento y de
las cooperativas de

ESPOL ‘

Carreras

FIEC/ Ingenieria
en Electricidad
especializacion
Electrénicay
Automatizacion

Sergio Toral la Perimetral Norte Industrial
y Sur.
Elaboracién de una Guia FIMCP/
Metodoldgica para la Unidad de . Ingenieria y
e e . C dad . o
2 | Identificacidn, Planificacion 1 Vinculos con la Zm::lmia Administracion
y Desarrollo de Programas Sociedad P de la Produccién

Sistema de Administracién

y Control para la Fundacién

Clemencia de la ciudad de
Guayaquil - SACFC

12 personas
capacitadas

120 adultos mayores

Comunitarios Industrial
Anadlisis, disefio e
implementacién de un FIEC/

Licenciatura
en Sistemas de
Informacion

Automatizacién de los
procesos del Centro de
Equinoterapia del Gobierno
4 Provincial del Guayas, a 1
través del desarrollo de
un software que facilite la
administracion interna.

10 personas
que haran uso
del sistemay
1 persona que
administrard el
sistema

Aproximadamente
750 pacientes

FIEC/Licenciatura
en Sistemas de
Informacion

Fuente: Unidad de Vinculacién con la Sociedad

3.3 Bolsa de Trabajo

A través de la nueva pagina web del CEPROEM
se logro lanzar la primera fase del sistema de
Bolsa de Trabajo de la ESPOL. En el sitio web
se han publicado 512 nuevas vacantes para los
politécnicos, desde su lanzamiento en julio de
2015.

Se llevé a cabo el XXII Encuentro Laboral ESPOL
2015, realizado el 15 y 16 de julio; con la
participacion de 34 empresas; y alrededor de
850 estudiantes politécnicos y profesionales
participaron de las entrevistas.
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El CEPROEM, en conjunto con las unidades académicas, organizaron charlas sobre temas laborales
dirigidas a los estudiantes y graduados de la ESPOL, algunas con la participacién de empresas
multinacionales, con la finalidad de generar interés acerca de como los politécnicos deben manejar
una entrevista de trabajo.

3.4 Seguimiento a Graduados de Grado y Postgrado

El Centro de Promocion y Empleo (CEPROEM)
junto con el Centro de Estudios e Investigaciones
Estadisticas (CEIE) tuvieron la responsabilidad
de realizar un Estudio a Empleadores para cada
una de las carreras de la institucion.

Se contratdé en el sistema Survey Monkey un
software de encuestas para seguimiento a
graduados politécnicos, y en coordinacion
con las unidades académicas se logré obtener
informacién importante respecto a la situacion
laboral de los graduados.

Ademas se logré encuestar a 776 graduados de
las cohortes 2011, 2014 y 2015.

Las unidades académicas han nombrado
responsables para llevar a cabo esta actividad
y se han elaborado bases de datos con el
propdsito de dar seguimiento a los graduados, Reencuen

por medio de diferentes canales.

Se congregaron cientos de exalumnos politécnicos junto a sus familiares y amigos en el Campus
Prosperina en el Reencuentro Politécnico 2015, evento organizado para continuar con el programa
Seguimiento a Graduados que lleva adelante la institucion.

3.5 Convenios de Practicas Pre-profesionales (empresariales y servicios a la comunidad)

Durante el 2015 se ha gestionado la firma de convenios entre empresas publicas y privadas, convenios
con organizaciones sociales y cartas de compromiso para la realizacién de practicas pre-profesionales,
detalladas de la siguiente manera:

27
Convenios
empresas

Publicas

13
Convenios
Organizaciones
Sociales

112
Convenios 15
empresas Cartas de
Privadas Compromiso

Fuente: Unidad de Vinculos con la Sociedad
Elaboracion: Gerencia de Planificacién Estratégica
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3.6 Programas de Educacién Continua

En el 2015, a través del CEC se planificaron, disefiaron y ejecutaron 203 eventos de capacitacidon con
estandares de calidad, con un total de 4.320 participantes, de acuerdo con el siguiente detalle:

Cursos Ejecutados N° de Participantes Capacitados

Corporativos 103 Cursos Corporativos 2.526
Abiertos 100 Cursos abiertos 1.794
Total 203 Total 4.320

Fuente: Centro de Educacién Continua
Elaboracién: Gerencia de Planificacion Estratégica

Presupuesto de Ventas Ejecutado - CEC
$1’231.842,91

Entre los programas organizados por el Centro * Voluntariado Desafio ENES atendiendo a

de Educacion Continua constan: un total de 642 estudiantes de Guayaquil,
Naranjal, Palestina y Daule y la induccién a
* Inauguracion de la Primera Escuela de un centenar de profesores fiscales para que
Contratacién Publica (ECP), y puesta en adiestren a sus estudiantes para el Examen
marcha del Primer Programa de Formacién Nacional de Educacién Superior.
en Contratacion Publica. * Ejecucion, en conjunto con la Secretaria
* Acreditacion de 210 perfiles de competencias Nacional de Ciencia y Tecnologia (SENESCYT),
laborales ante la Secretaria Técnica de a través del Sistema Nacional de Nivelacién y
Capacitacion y Formaciéon Profesional Admision (SNNA) y el Ministerio de Educacion
(SETEC). (MINEDUC), de nueve talleres dirigidos a 129
* Capacitacion de un centenar de gestores de profesores de bachillerato, de la Zona 8 de la
calidad en Buenas Prdcticas de Manufacturas region Costa.
(BPM).

Escuela de
Contratacion
Publica

-

Primera Escuela de Contratacién Publica Talleres in-situ en las fabricas de SUMESA y UNILEVER
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3.6.1 Programas de Educacion Continua organizados por las unidades académicas

Cada una de las unidades académicas interactua con la sociedad a través de la oferta de servicios y
programas de capacitacion. A continuacién se detallan algunos ejemplos:

Un|fja<?i Cursos destacados
Académica
Conocer basesy fundamentos de ergonomia laboral; Aprender las buenas practicas de
FIMCP Manufactura/Seguridad y Calidad Alimentaria; Conocimientos y técnicas dedicados

a reconocer, evaluar y controlar factores del ambiente que provienen del trabajo y
podrian causar dafio a la salud.

Aplicaciones Moviles con Android; AutoCAD Basico; AutoCAD Avanzado; Creacidn
FIEC de paginas Web con Php; Desarrollo de Aplicaciones con V.B.; Introduccion a la
Administracion de Oracle; Creacidn de aplicaciones con Java.

Curso de Auditores Técnicos Mineros; Toma de datos Geo-Mecdanico y estructurales
FICT con técnicas remotas; Sistema de informacidn Geografico Basico; Geologia Estructural,
Tectdnica y Geotécnica aplicada a la Ingenieria.

Gestion Estratégica de Recursos Humanos; Preparacion para el TOEFL; Auditoria
FCSH Tributaria; Normas Internacionales de Informacién Financiera; Impuesto a la Renta
Corriente y Diferido; Gestion Estratégica de Clima Organizacional.

FCNM Auditoria Gubernamental.

Periodismo especializado, Doblaje a castellano neutro, diccidon y caracterizacion,
EDCOM Adobe lllustrator, Adobe Photoshop, Adobe After Effects, Fotografia para principiantes,
Autocad 2D.

Gestion de Proyectos; Evaluacién econdmica de medicamentos y procedimientos
ESPAE en Salud; Gestién de Riesgos Financieros; Auditoria Hospitalaria; Alta Gerencia;
Preparacion para la Certificacion PMP; Introduccidon a Modelos Presupuestarios.

Fuente: Unidades Académicas

N° de Participantes en los cursos impartidos en las Unidades Académicas y Centros

178

0
FIMCP FIEC FICT FCSH FCNM ESPAE EDCOM  CIPAT CIBE CENAIM  CADS

Elaboracion: Gerencia Planificacion Estratégica




i ' |
Ivan Rivera Naranjo, Director del Programa en ceremonia de
inauguracion de la Edicion 2015

3.7 Convenios

Se suscribieron convenios de consultorias,
asesorias, capacitaciones y servicios. Entre las
entidades contratantes constan organizaciones
publicas y privadas de diferentes sectores de la
economia, como ejemplo se mencionan:

* Servicio Nacional de Aduana del Ecuador

* Gobierno Auténomo Descentralizado del
canton Duran

* Empresa Municipal de Agua Potable y
Alcantarillado de Guayaquil E.P., EMAPAG E.P.

* Asociacion de Promotores Inmobiliarios de
Vivienda del Ecuador- APIVE

Por otro lado se han suscrito 47 convenios de
cooperacion interinstitucional entre organis-
mos e instituciones vinculados al quehacer aca-
démico.

-a:_ A ;
2= aTEwenio INOCAR
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ESPOL inicié el programa de Gobernabilidad,
Gerencia Politica y Gestion Publica, edicidn
2015, la institucion organizd por segundo
afio consecutivo este programa de educacién
continua que cuenta con el apoyo de la
Universidad George Washington (201-300 del
Ranking de Shanghai) y el Banco de Desarrollo
de América Latina, CAF.

El Programa se imparte en Argentina, Bolivia,
Colombia, Venezuela, Perd y otros paises de
la region. Desde este afio se desarrollard en
Paraguay y Brasil.

Convenios de consultorias y asesorias
por tipo de entidad

Institucion Publica 37,50%

Organismos
Internacionales,
Redes 5%

Empresa
Publica ;
27,50% -~ z

¢ Empresa

Fuente: Gerencia Financiera

En los anexos 2 y 3 constan la nédmina completa
de los convenios.

Convenio ESPOL- Criptext

el st e

GAD 7,50%
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3.8 Emprendimiento

De los diferentes logros se destacan:

La SENESCYT acredit6 al Centro de
Emprendedores de ESPOL como espacio
de incubacion y recibié dos proyectos del
Banco de Ideas para el acompafiamiento
integral / incubacion. En el primer proyecto
denominado Biomanto de fibra de banano
y panca de arroz, el CIBE esta participando
en las pruebas técnicas. El segundo proyecto
pertenece al CTl, denominado MAKITOUCH/
crea proyecciones interactivas en cualquier
superficie. Ambos proyectos recibieron
capital semilla.

Se contribuyé al fortalecimiento del
ecosistema emprendedor a través de la
organizacion, coorganizacion y participacion
de eventos y talleres durante el 2015. El
evento 1776 Challenge Cup Guayaquil fue
de total trascendencia puesto que se conté
con la participacion de varias empresas de
politécnicos. 1776 es una incubadora global
y fondo de capital semilla.

Del evento 1776 Challenge Cup salieron
tres ganadores a concursar a la regional en
México. Dos emprendedores politécnicos
iran al concurso regional en busqueda de
pasar al Mundial por el capital de riesgo de
un millén de délares.

Se prepard y entregd al Secretario de
SENESCYT, economista René Ramirez, el
proyecto Desarrollo del Talento Humano
en la capacidad de comercializaciéon de la
Tecnologia y la Innovacién de Universidades
y Centros de Investigacion en el Ecuador.

Se inicid la preparacién y entrevista al
emprendedor de la empresa PACARI para la
elaboracién de casos de estudio.

Ademas, un grupo de jovenes politécnicos
presentd al Vicepresidente de la Republica,
Jorge Glas, el emprendimiento ZIGO, que integra
aplicaciones moviles, plataformas en la nube,
algoritmos de optimizacion logistica y un motor
de despacho inteligente.

En la actualidad, esta aplicacion movil permite
solicitar servicio de taxis ejecutivos provisto por
ocho compafiias que la utilizan en Guayaquil
para gestionar sus operaciones.

Ing. Jorge Glas y el equipo de emprendimiento de ZIGO



3.9 Proyecto jAja! Parque de la Ciencia

Tiene como objetivo general mejorar la educa-
cién que reciben los nifos y nifias ecuatorianos,
se incentiva la ensefianza de ciencias de una ma-
nera no formal mediante la experimentacion y
el juego.

Estos objetivos se cubren con las diferentes ac-
tividades realizadas durante el afio, entre ellas:

* Semillero de Futuros Cientificos e Ingenieros,
® Conferencias,

* Talleres para profesores,

" Visitas a la sala interactiva.

Semillero de Futuros Cientificos e Ingenieros

Desde el 16 de marzo al 18 de abril se llevd a
cabo el VIII Semillero de Futuros Cientificos e
Ingenieros. Este es un curso vacacional dirigi-
do a nifios y jévenes de entre 5 a 15 afos de

ESPOL h

edad. Los participantes tienen la oportunidad de
aprender principios fisicos, quimicos y matema-
ticos, ademas de ensefianzas relacionadas con la
biologia y la ingenieria.

Para este VIII Semillero se conto con la participa-
cion de 5 profesores de ESPOL y cerca de 17 ayu-
dantes, que facilitaron a los 55 nifios y jovenes
participantes, su aprendizaje en ciencias e inge-
nieria. Entre las cosas aprendidas por los nifios
se encuentran ensefianzas como densidad de los
cuerpos, entendimiento de lo que es la clorofila,
principios de electro estatica, construccién de
mecanismos, fracciones y nimeros reales, entre
otros.

Visitas a la Sala Interactiva

En este afio se ha recibido a estudiantes de 32
instituciones educativas del pais.

3.10 Programa “Lunes Cultural”

La ESPOL contribuye con Ila comunidad
guayaquilefia y nacional con un prestigioso
espacio cultural que esta institucionalizado por
mas de tres décadas.

Los Lunes Culturales se desarrollan en el Aula
Magna del Campus Las Pefias. Durante el afo
2015 se llevaron a cabo presentaciones culturales
como danza clasica, urbana y folcldrica,
teatro, conferencias, presentaciones de libros,
monodlogos, musica cldsica, contemporanea

y folclérica nacional y latinoamericana, entre
otras.

Se contd con la presencia de artistas vy
agrupaciones de renombre como Irma Arauz,
Luis Gdélvez, Jhonny Shapiro, Salvador Moro,
Freddy Rivadeneira, Los Montubios del Tablao,
Fernando Villao, Olga Valdez y Orquesta
Filarménica de Guayaquil. De igual forma se ha
dado la oportunidad a nuevos talentos.

I ——— 1
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Presentaciones realizadas: 47
Asistencia promedio por cada lunes: 290 personas

9

Lunes Culturales

3.11 ESPOL y la Sociedad

A continuacién se detallan
eventos institucionales:

los principales

ESPOL conmemora 57 aios con propuestas a
favor del conocimiento y la innovacion

Con una ceremonia solemne, la Escuela Superior
Politécnica del Litoral, ESPOL, conmemord su
Quincuagésimo Séptimo aniversario de vida
institucional.

El rector Sergio Flores Macias destacd la
generacion de conocimiento e innovacion
como factores clave para transformar la
realidad, generar riqueza, mejorar los procesos
productivos y fundamentar el desarrollo futuro
de la Region Litoral y el pais.

Por otra parte, René Ramirez, Secretario
Nacional de Educacidon Superior, Ciencia y
Tecnologia (SENESCYT), anuncié que, luego
de un analisis entre todas las universidades

de grado y pregrado del pais, la ESPOL estd en
el primer lugar e hizo un llamado a la Escuela
Superior Politécnica del Litoral, para ser parte
del programa para el desarrollo de 40 productos
tecnoldgicos de mediano valor agregado, desde
las universidades, lo que evitaria la importacion
de ciertos insumos y el Estado ahorraria unos
USD 360 millones.

El mismo Secretario Nacional enfatizé Ia
necesidad de contar con el Cédigo de Economia
Social de los Conocimientos, la Creatividad y la
Innovacidn, Cédigo Ingenios, que entré a debate
en la Asamblea Nacional.

Durante la ceremonia se entregaron
reconocimientos a la mejor estudiante de este
afio, Tanny Chavez Esparza; y a los servidores
Maria de los Angeles Rodriguez y Vicente Reyes.
También se premid la tarea de los docentes
Maria Claudia Marquez, Juan Manuel Cevallos,
Mireya Pozo y Maria Luisa Granda.

Dr. Cristian Asinelli, Econ. René Ramirez, Ing. Jorge Glas, Sergio Flores, M.Sc.; Cecilia Paredes, Ph.D.
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ESPOL retine a destacados profesionales para analizar el Ecuador que queremos

Durante su intervencion, el rector de la ESPOL,
Sergio Flores Macias, expresé que este es
el primero de una serie de encuentros para
dialogar sobre temas sustantivos del pais, en
los que los exponentes tendran oportunidad de
reflexionar sin mds limites que el rigor cientifico
y el respeto al criterio divergente. Destacd que
mediante las tecnologias de la informacién
estos didlogos seran universales e inclusivos.

Con la conduccion del profesor politécnico
Emilio Ochoa, los expositores intercambiaron
criterios a partir de tres perspectivas: el Ecuador
que desean para las préximas décadas, el
analisis de como hacerlo posible y, finalmente,
la reflexion sobre los disensos surgidos entre las
propuestas presentadas.

En referencia al tema de la mesa redonda, Pabel
Mufioz, Secretario Nacional de Planificacién y
Desarrollo -SENPLADES, enfoco su exposicidn en
el pais que dejamos atrds y el pais que decidimos
construir. Alberto Dahik, Exvicepresidente
de la Republica, manifestd su preocupacion
por la situacién econdmica de Ecuador: No
es momento para especular sobre el pais que
queremos, sino de apagar incendios, expreso,
en referencia a lo que él considera una crisis
macroecondémica en el pais.

Walter Spurrier, Director de Analisis Semanal,
compartié su deseo de que Ecuador alcance
un nivel similar al de Chile, Uruguay y Costa
Rica: paises de nuestro hemisferio que tienen
sociedades y sistemas politicos democrdticos.
Asimismo, expuso su deseo de que existan mas
fuentes de empleo y mayores oportunidades
para la inversién y el emprendimiento privados,
y sutemor de que la crisis en formacion erosione
gravemente los avances logrados.

Por su parte, Fander Falconi, Profesor
Investigador de la FLACSO, felicité a la ESPOL
por ubicarse entre las 150 universidades
mas importantes de América Latina por sus
indicadores académicos y de ciencia.

Luego sefald que desea un Ecuador que
innove, que genere conocimiento y rompa las
brechas de conocimiento que existen entre las
sociedades. Creo que el Ecuador que sofiamos
podemos alcanzarlo con justicia social, con la
participacion de los actores en democracia,
enfrentando los problemas de forma conjunta,
organizada, siendo equitativos, y sofiando, por
qué no, pero aterrizando también. Y aterrizar
quiere decir consolidar politicas publicas a favor
de las mayorias, puntualizd.

De izquierda a derecha: Fander Falconi, Alberto Dahik, Emilio Ochoa, Pabel Mufioz, Walter Spurrier
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En ESPOL se realizé el taller internacional ‘Experiencias para reduccion de riesgos en Inundaciones’

La Facultad de Ingenieria Maritima, Ciencias ‘Experiencias para reduccion de riesgos en
Bioldgicas, Ocednicas y Recursos Naturales, Inundaciones: integrando aspectos técnicosy
FIMCBOR, organizé el Taller Internacional la participacion comunitaria’.

Taller Internacional “Experiencias para la reduccion de riesgos e inundaciones”.

El rol de las Mujeres en el Sistema de Ingenieria Ecuatoriano se presenté en la ESPOL

Eduardo Cervantes, decano de la FIMCBOR, des- sibles. Estas cuatro profesionales son el ejem-
taco el trabajo profesional de estas mujeres en el  plo de eso. El tesdn, la organizacidn, la ética y
campo de la ingenieria. El asunto de género com- el trabajo diario han hecho de ellas mujeres
plica las cosas alguna vez, pero no las vuelve impo-  exitosas.

Primera Semana de inclusion

La FCSH organiz6 la Primera Semana de con la exposicion de negocios durante la Feria
Inclusion, la cual finalizé con la exposicion de  de Microemprendimientos presentada por los
Jorge Tognolotti, director del programa de la adultos mayores que integran el Proyecto de
Universidad de la tercera Edad de la Universidad  Formacién Activa del Adulto Mayor - FAAM.
Nacional de Lomas de Zamora, Argentina, y
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Segunda Feria de Vinculacidn de ESPOL present6 34 proyectos que aportan a la sociedad

En la Segunda Feria de Vinculacién con la
Sociedad realizada el 27 y 28 de octubre,
estudiantes de la ESPOL presentaron 34
proyectos que evidencian el aporte a la

comunidad en los dmbitos social, ecolégico y
econdmico. El rector de ESPOL, Sergio Flores,
estuvo presente en su inauguracién y resalto la
labor que lleva a cabo la Unidad de Vinculacion

con la Sociedad, la misma que cuenta con el
apoyo de estudiantes, docentes y personal
administrativo de la institucién que ayudan a
los ciudadanos a mejorar su calidad de vida: (...)
Este es un trabajo que recompensa moralmente,
recompensa espiritualmente a todos nosotros,
nos da satisfaccion ver que estamos ayudando.

Fena de VlncuIaC|on de ESPOL

Congreso Iberoamericano de Ingenieria Mecanica-Investigacion

Intercambiar experiencias y logros profesiona-
les, métodos de ensefianza, trabajos de inves-
tigacién y experiencias que permitan mejorar
como profesionales. Los Congresos Iberoame-
ricanos de Ingenieria Mecanica, CIBIM XIlI, han

CIBIM Xil

CONGRESO IBEROAMERICANO DE INGENIERIA MECANICA

sido promovidos desde 1993. El congreso lo
promueve la Federacién Iberoamericana de In-
genieria Mecanica, Felblm, en esta ocasidn con
el aval de la ESPOL.

GUAYAQUIL 10-13 NOVIEMBRE
ECUADOR 2015

FEDERACAQ IBERCAMERICANA
D ENGENHARIA MECANICA
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Eje Estratégico

Autoridades y directivos de ESPOL

La Gestion Institucional tiene como finalidad
crear un modelo de gestién que sustente las
actividades sustantivasogeneradorasdevaloren
la ESPOL: Docencia, Investigacion y Vinculacién
con la Sociedad para que estas permitan que
la institucion cumpla sus grandes desafios:
Una ESPOL de Docencia con Investigacion,

4.1. Relaciones Internacionales

Entre las acciones para fortalecer el proceso de
internacionalizacién de la universidad, destacan:

4.1.1 La Internacionalizacién del Curriculo.

Se han mantenido acercamientos con otras
universidades del Ecuador para contar con una
iniciativa nacional, y contacto con organismos
como LACCEl, para fomentar actividades
como la movilidad estudiantil de doble via,
desde y hacia la ESPOL, tarea realizada por el
Vicerrectorado Académico en conjunto con la

ESPOL ‘

Gestion

reconocida en el concierto universitario
internacional. Asi, lo administrativo y financiero
estdn al servicio de la vida académica.

Los principales elementos interrelacionados de
este modelo de gestion son:

Gerencia de Relaciones Internacionales.

Se realizaron contactos con directivos de Virginia
Tech, que dio como resultado el dictado de la
materia Disefiando para la equidad e inclusion en
conjunto entre nuestra profesora M.Sc. Marisol
Villacrés de la FIEC y la Dra. Deborah Tartar. El
curso fue dictado tanto para los estudiantes de
ESPOL como para los de la carrera de Ciencias
de la Computacion de Virginia Tech. Se espera
replicar esta experiencia en otras unidades
académicas.

I A —— 55|
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4.1.2 Movilidad Académica

Durante el 2015 se potencid la movilidad
académica por medio de la participacién de sus
profesores e investigadores en eventos técnicos,
académicosy deinvestigacion (70internacionales
y 57 nacionales). De igual manera se promovié la
participacion de profesionales extranjeros que
participaron en diversos eventos organizados por
las unidades académicas.

Dra. Mercy J. Borbor, Ministra Marcela
Velastegui, Director Ejecutivo del Instituto
Antartico Mario Proafio

Estudiante de EDCOM participa en Encuentro
Latinoamericano de Diseifo en Argentina

Mauro Rojas, estudiante de EDCOM,
representara a la Escuela Superior Politécnica
del Litoral en el Encuentro Latinoamericano
de Disefio organizado por la Universidad de
Palermo, en Buenos Aires, Argentina.

Business ¢
School

Director de EAE Business School, Josep Maria Altarriba

Durante el ejercicio fiscal 2015 contamos dentro
de nuestra planta académica con 79 profesores
extranjeros que dictan catedra en las carreras
de grado y programas de postgrado que oferta
ESPOL, que representan el 9,39% del total de
académicos.

Delegacion ecuatoriana participé en la XXXVIII
Reunion Consultiva del Tratado Antartico, en
Bulgaria

La coordinadora del doctorado en Biociencias
de la Escuela Superior Politécnica del Litoral y
profesora de FIMCBOR, Dra. Mercy J. Borbor,
formd parte de la delegacion ecuatoriana que
participd en la XXXVIII Reunién Consultiva del
Tratado Antartico (RCTA), en Sofia, Bulgaria.

Mauro Rojas, estudiante de Licenciatura
en Disefio Grafico y Publicitario

Director de la Escuela de Negocios de Espaia
visita ESPOL

El director académico de EAE Business School,
Josep Maria Altarriba, la tercera escuela de
negocios de Espafia, visité la Facultad de Ciencias
Sociales y Humanisticas, FCSH, de la ESPOL, y
presento la conferencia: Marketing internacional
y las claves de cdmo expandir una buena idea de
negocio.

4.1.3 Organizacion de eventos sobre programas y becas estudiantiles

Para promocionar la cultura y las diferentes oportunidades de estudio en el extranjero para nuestros
estudiantes y profesores, se realizaron varios eventos de internacionalizacion entre los que se
destacan: Conferencia sobre programa de becas en Alemania DAAD, Conferencia sobre programa de
becas y estudios en la Universidad de Saskatchewan, Universidad de Corea, Congreso de parques

tecnoldgicos IASP 2016.

|94+ .
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4.1.4 Visita de Autoridades y Delegaciones a la ESPOL

Se ha recibido la visita protocolaria de varias
autoridades y representantes de instituciones

Universidad Federico Santa Maria, Chile

Visita Protocolar con el fin de buscar
cooperacion entre ambas instituciones.

Misién del BID, Washington — EE.UU.

José Miguel Benavente, jefe de la Division de
Ciencia, Tecnologia e Innovacién del Banco
Interamericano de Desarrollo (BID), Modnica

Salazar, Claudia Suazndbar y Adridan Magendzo,
integrantes de la Mision del BID se reunieron
con directivos de la ESPOL y miembros de la
Comision Gestora de la Zona de Innovacion del

internacionales, entre las mds destacadas se
mencionan:

Hanban Instituto Confucio, Beijing - China

Visita de Zhang Chauyun, representante de
la Coordinacion de los Profesores Voluntarios
del Idioma Chino de Haban. Se busco
oportunidades de firmar un convenio para
enseflanza del Idioma Chino a través del
CELEX.

Litoral Ecuatoriano (ZILE), junto con delegados
del Gobierno, la empresa privada, los GADS
y los sectores vinculados con la produccidn,
innovacion, ciencia y tecnologia, actores que
forman parte de la Zona de Innovacién del Litoral
Ecuatoriano.

Visita Comisién del BID

Diplomaticos de Bélgica visitaron ESPOL

Una delegacidn de diplomaticos belgas, presidida
por el Dr. Geert Deserrano, jefe de la Oficina
de Cooperacion de la Embajada de Bélgica,
recorrid el campus de ESPOL. Durante su visita se
entrevistaron con el rector Sergio Flores Macias
y miembros del Programa VLIR NETWORK
ECUADOR, liderado por la ESPOL.

viir'

El Dr. Deserrano y su comitiva se mostraron
satisfechos por la labor realizada a favor de la
educacion superior e investigacion cientifica en
Ecuador y esperan seguir fortaleciendo los lazos
de cooperacién entre ambos paises.

Nnetwor

ECU.&D

ESPOL - EPN - LICUENC

e

PARMA BTERUNIVERSITAZIONPAka MERDEAR LA CAPACIOAE B
LY e T T TR ST ¥ ESTRCN DF 1038 B a)

Dr. Deserrano y su comitiva con mlembros de VLIR
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Visita Protocolar del Sefior Cénsul General de la Republica Popular de China a ESPOL

El Cénsul de la Republica Popular de China, Sefior Lei Tongli, realizd una visita protocolar a la ESPOL en
noviembre de 2015. Se recorrieron varios centros de investigacidn institucionales. La visita sirvié para
estrechar relaciones entre la ESPOL y el Consulado General de China como puente entre instituciones
académicas de prestigio internacional en China y Ecuador.

-

Sefior Consul General de la Republica Popular de China

4.1.5 Convenios y Acuerdos Suscritos con Organismos Internacionales

Hasta diciembre del 2015 se encuentran vigentes los siguientes convenios con organismos
internacionales:

N° Convenios Paises
Acuerdo especifico entre la Facultad de Ingenieria de la Universidad Nacional .

1 Argentina
de Cuyo y la ESPOL.

Acuerdo Marco de Cooperacién Cientifica y Técnica entre la ESPOL y el Instituto .

2 L Francia
de Investigacion para el Desarrollo (IRD).

3 | Convenio Marco entre la ESPOL y la Universidad Técnica Federico Santa Maria. Chile
Acuerdo de Cooperaciéon entre Astrakhan State Technocal University (ASTU) y .

4 Rusia
la ESPOL.

5 Memorando de Entendimiento entre la ESPOL y la Universidad Estatal de Nueva Estados
York - Upstate Medical University (SUNY-UMU). Unidos
Convenio de Cooperacién entre la ESPOL y el Centro de Vision por Computador o

6 . . . Espafia
de la Universidad Auténoma de Barcelona.

7 Memorando de entendimiento entre la ESPOL y Universidad de Auburn en Estados

Montgomery. Unidos

Memorando de entendimiento entre el Departamento de Ingenieria Civil, Am-

. . . . E
8 | biente y Arquitectura de la Universidad de Colorado, Boulder y el Departamen- J;?gg:
to de Ciencias Quimicas y Ambientales de la ESPOL.
9 | Convenio entre la ESPOL y la Universidad de Valencia. Espafia
10 Acuerdo de Cooperacion Académica entre la Universidad Estatal de Campifias Brasil
(UNICAMP) y la ESPOL.
Memorando de Acuerdo Interinstitucional entre ESPOL y Universidad de Nari- .
11 |, Colombia
fio.
Acuerdo general de colaboracién entre la Universidad Politécnica de Pueblay la L
12 México

Escuela Superior Politécnica del Litoral

Convenio Marco de Cooperacién Interinstitucional entre la Escuela Superior
13 | Politécnica del Litoral y la Agencia de Cooperacion Internacional de Corea KOICA Corea
para impartir clases de idioma Coreano por parte de los voluntarios de KOICA

-.s |\
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N° Convenios Paises
Convenio General de Cooperacién Académica entre la Universidad IECI y la .

14 Colombia
ESPOL.
Memorandum de Acuerdo entre la Universidad Politécnica de Catalufia y la o

15 Espaha
ESPOL

16 Acuerdo Marco de Colaboracidn Interinstitucional entre la Universidad Espafia
Politécnica de Valencia y la ESPOL. P

17 Convenio General de Colaboracién Académica entre la Universidad de México
Guadalajara, UDEG Y ESPOL

18 | Memorandum de Acuerdo Interinstitucional entre la ESPOL y Goldratt Schools. Israel
Acuerdo Especifico de colaboraciéon entre la Facultad de Ingenieria en

19 | Electricidad y Computacién (FIEC) y la Facultad de Ingenieria Eléctrica y Brasil
Computacion de la UNICAMP

20 Convenio de participacién en el proyecto de Indicadores de Calidad de la | Paises de
Docencia entre CINDA Y ESPOL. ALy otros
Convenio Marco de colaboracion entre la ESPOL y la Universidad Nacional del .

21 . . Argentina
Centro de la Provincia de Buenos Aires

2 Memorandum de Acuerdo Interinstitucional entre la ESPOL y la Universidad de Estados
California, Santa Cruz Unidos

23 | Convenio de Colaboracién entre la ESPOL y la Universidad de Granada Espafia
Convenio de Colaboracion para establecer un Programa de Intercambio Estados

24 | Académico y estudiantil entre ESPOL y la Universidad Estatal de Nueva Jersey Unidos
(Rutgers)
Memorando de Entendimiento entre la Honorable Junta de Beneficencia de

. . . o . . Estados

25 | Guayaquil, a través del Hospital de Nifios Dr. Roberto Gilbert Elizalde, la ESPOL Unidos
y la Universidad Estatal de New York - Upstate Medical University.
Convenio Especifico de Apoyo en Investigacién entre la Universidad Politécnica o

26 . L , . Espafa
de Valencia y la ESPOL en el ambito de la Tecnologia de Alimentos

27 Memorandum de entendimiento entre ESPOL y la Federal State Autonomous Rusia
Educational Institution Of Higher Professional Education (FEFU) de RUSIA

)8 Renovacion del Convenio Marco de Cooperacion entre la Pontificia Universidad Chile
Catdlica de Valparaiso y la ESPOL
Acuerdo de Cooperacion Interinstitucional entre ESPOL y KOICA para impartir

29 .y . Corea
clases de idioma Coreano por parte de los voluntarios de KOICA
Convenio de Cooperacion Cientifica docente entre la Universidad de Salamanca ~

30 Espafia
y la ESPOL

31  Memorando de Entendimiento entre CISPDR y la ESPOL China
Convenio entre la Universidad de Sao Paulo y la ESPOL para la Cooperacion

32 | Académica para el Intercambio de Docentes, Investigadores, Estudiantes y Brasil
miembros del Equipo Técnico-Administrativo.
Convenio Marco de Cooperacion entre la Fundacion Universidad de Bogota .

3 . o . Colombia
Jorge Tadeo Lozano y la Escuela Superior Politécnica del Litoral - ESPOL

Fuente: Gerencia de Relaciones Internacionales

I A ———— 1|
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4.2 ESPOL en los Rankings
F) A

RANKING WER
OF UNIVERSITIES

Este ranking tiene como objetivo suministrar informacién fiable, multidimensional, actualizada y util
sobre las universidades de todo el mundo, teniendo en cuenta su presencia e impacto en la web.

Segln este ranking, a nivel mundial la ESPOL esta ubicada en el puesto #1.805; en el continente en
el puesto #102 y en el Ecuador mantiene su liderazgo ocupando el primer lugar en mediciones de
cibermetria.

Mundial

Excelencia
(posicion*)

Presencia

impacto
(posicion*)

Ranking Universidad Pais Ap?rFl,Jra*
(posicion*)

(posicion*)

1804 | Peoples’Friendship Rusia 1.283 1.795 3.991 2.597
University of Russia

1.805 Escuela Superior | o gor | 422 2.237 290 3.093
Politécnica del Litoral

1.806 University of Kashan Irdn 2.341 5.567 3.447 1.009

Fuente: Gerencia de Comunicacién Social y Asuntos Publicos
Ranking Green Metric

El indice Green Metric valora las politicas de
sostenibilidad ambiental de los centros de
ensefianza superior a nivel mundial, atendiendo
a las acciones llevadas a cabo en diferentes
areas como las infraestructuras, la eficiencia
energética y la utilizacion de recursos hidricos,
entre otros.

En el ranking Green Metric, ESPOL se ubica en el
puesto numero 44, entre las 661 universidades
mas verdes del planeta. A nivel de Latinoamérica,
al igual que en el 2013, se ubica en segunda
posicion, por debajo de la Universidad Federal
de Lavras (Brasil), posicionada en el puesto 26
en el mundo.

Mundial

World University Ranking

Escenario e
infraestruc-
tura

Energiay
Cambio
Climéatico

Puntaje
Total

Educa-
cién

. . T ;
Universidad Pais Residuos rancsigzrta

Ranking

Agua

University of

43 Kent Inglaterra | 6.620 546 1.560 1.575 1.000 1.525 414
en
Escuela
Superior
44 Ecuador 6.619 1.370 1.370 1.575 875 1.175 514

Politécnica del
Litoral

- |\
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Escenarioe | Energiay

Ranking Universidad Puntaje infraestruc- Cambio Residuos | Agua Trans'pl)orta-
Total N cién
tura Climatico
Universitat
45 Autonoma de Espafa 6.613 1.680 1.680 1.575 990 1.200 500
Barcelona

Fuente: Gerencia de Comunicacidn Social y Asuntos Publicos

— .&  El QS Ranking se elabora anualmente vy califica a

WORLD - l las instituciones segun su reputacién académica,
UNIVERSITY | calificacién que otorgan los directivos y el impac-
RAN KI NGS ‘ | to de la investigacion.

Latinoamérica

Este afio la ESPOL se ubica en la posicion 127 entre las universidades de Latinoamérica mejorando
siete puntos con respecto al 2014.

Ranking Universidad Pais Qs Stars

126 35,7 Universidad Auténoma de Chapingo México -

Escuela Superior

=2 = Politécnica del Litoral

Ecuador -

12 355 Pontificia Un'lver5|dad.CatoI|ca do Brasil i
Minas Gerais

Fuente: Gerencia de Comunicacién Social y Asuntos Publicos

4.3 Comunicacion ESPOL

Entre las principales actividades que ha realizado la ESPOL para fortalecer su imagen institucional
constan:

= Renovacion de la imagen de la Revista Institucional FOCUS

= Creacion y socializacion del Manual de Imagen de la ESPOL

= Modificacién y mejora de las comunicaciones internas que se difunden en la institucién a través
de lineamientos y politicas de manejo de marca.

= Se mejord la imagen y el contenido de los comunicados que se difunden a través de Facebook,
Twitter, Flickr, Instagram, etc.

= Se haincrementado el nimero de articulos, noticias informativas y contenido editorial referente
a la ESPOL que se ha publicado en los diferentes medios de comunicacion social de la ciudad y
del pais.

= Elaboracién de la nueva imagen de la pagina web de la ESPOL.

4.4 ESPOL en las Redes Sociales

Twitter

(4 “

Esta red social cuenta con 15.054 seguidores, el total de tweets desde la
cuenta de ESPOL en el 2015 es de 2.519. Entre los temas de mayor impacto
en este afio estuvieron: Personajes de cdmics acompafian a los #superno-
vatos en este recibimiento politécnico; Te esperamos este 3 de octubre en
el #reencuentropolitecnico #yosoyESPOL.
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Facebook

Aumenté el nimero de seguidores de 56.876 en el 2014 a 67.124 en el 2015.
El afo cerrd con 1.820 publicaciones y con 12°058.572 visualizaciones.

Canal YouTube de ESPOL

(1] Tube,

Visualizaciones por pais:

Hasta el 31 de diciembre el Canal YOUTUBE cuenta con 28.783
suscriptores, 1.987 videos publicados y 10°847.276 reproducciones
desde su creacion. En el 2015 se compartieron 2.915 videos y se
obtuvo 2'120.489 visualizaciones.

Visualizaciones : .% . - Min.
Visualizaciones Visualizaciones aprox.

Ecuador 54.439 25% 268.030
México 36.359 17% 145.049
Peru 30.061 14% 135.301
Colombia 22.797 11% 93.322
Chile 19.874 9,2% 74.178
Argentina 12.139 5,6% 50.959
Espafia 10.755 5% 43.090
Venezuela 4.750 2,2% 22.111
Costa Rica 2.824 1,3% 13.199
Brasil 3.640 1,7% 12.417
Estados Unidos 2.075 1% 11.905
Republica Dominicana 2.840 1,3% 11.352

Otros Paises 2.871 1,3% 8.638

Fuente: Gerencia de Comunicacién Social y Asuntos Publicos

4.5 Bienestar Estudiantil y Politécnico

El drea de Bienestar Estudiantil y Politécnico busca crear un entorno idéneo para que los alumnos
cumplan a cabalidad su rol de estudiante y ciudadano. La Unidad de Bienestar Estudiantil estd a cargo
de diversas actividades y programas que incluyen becas estudiantiles, fomento al deporte, arte, salud
y servicio de alimentacion.




4.5.1 Orientacion Vocacional y Profesional

Durante el 2015 se realizaron 65 visitas a colegios
y se participd en 15 ferias de universidades donde
hubo aproximadamente 11.050 asistentes,
quienes recibieron informacidon basica para

el ingreso a la ESPOL-2016, de acuerdo con el
nuevo sistema de registro de la SENESCYT para
las IES Publicas.

M.Sc. Nelson Paz en visitas a colegios Bienvenida a Novatos 2015

ESPOL

4.5.2 Induccion a Estudiantes Novatos

Se llevé a cabo la induccidn a novatos del | y Il
Término 2015 — 2016 para dar la bienvenida a
sus 1.720 futuros profesionales participando
en diferentes actividades, y con la colaboracién
de las maximas autoridades,
estudiantes.

profesores y

4.5.3 Crédito Educativo y Becas Nacionales - Instituto de Fomento al Talento Humano (Ex — IECE) y

Crédito Educativo — Banco del Pacifico

Para el afio 2015 se otorgaron 34 becas nacionales y 33 préstamos educativos:

Becas Nacionales

Componente Aplicado

N° Beneficiarios

Movilidad Territorial 24
Bono de Desarrollo Humano 6
GAR 2
Pueblos y Nacionalidades 2
Total 34
La beca consiste en un Salario Basico Unificado $354,00 mensual —
Monto Solicitado: $447.006,00

Préstamo Estudiantil

N° de estudiantes

Monto Solicitado

33

$334.568,00

Fuente: Departamento de Bienestar Politécnico
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4.5.4 Becas Politécnicas Término 2015 — 2016

Para el afio 2015 se adjudicaron 1.780 becas, siendo las de capacidad econdmica limitada y de
distincion las de mayor proporcion con el 45% y 31%, respectivamente:

TIPO DE BECAS 2015 -1 2015 -11

Capacidad Econdmica Limitada

Capacidades Especiales ))
Deportivas ))

Distincion de actividades

Cientificas, Tecnoldgicas, de ))
Innovacion, Culturales y Artisticas

Distincion Académica ))

Equidad de Género

Mejor Bachiller ))

67
TOTAL 906

Fuente: Departamento de Bienestar Politécnico
Elaboracidn: Gerencia de Planificacidn Estratégica

404 405

)

)
»

)

»®

Becas Politécnicas

2% ™ Capacidad Econémica Limitada
M Capacidades Especiales
5% ™ Deporte
B Distincion Académica
Distincion de actividades tecnoldgicas,
de innovacion, culturales
H Equidad de Género
® Mejor Bachiller

6%

Fuente: Departamento de Bienestar Politécnico y Gerencia Financiera
Elaboracion: Gerencia Planificacion Estratégica

Asi mismo, se otorgaron ayudas econémicas de Docencia, Investigacion y Gestidn a 697 estudiantes
duranteel | Términoya 717 enel ll Término del 2015. Las ayudas econdmicas estuvieron distribuidas
de la siguiente forma:




ESPOL

Distribucién por tipo de Ayuda Econdmica

Gestion 48%

Docencia 47%

Investigacion
5%

Tipo de Ayuda 2015 - 2016
Econdémica .. .
| término Il término
Docencia 313 350
Investigacion 33 40
Gestidn 351 327

*Promedio de becas y ayudas econdmicas entregadas por
término académico: 1.597
*Becas asignadas al 18,44% de los estudiantes regulares.

Por otro lado, se ha otorgado un total de 1.300 becas de alimentos y 1.082 becas de transporte. En
total se han asignado para becas y ayudas econdmicas US$1’087.424,41 durante el afio 2015.

Becas por Servicio de Alimentacion y Transporte

2015 - 2016 |

| término Il término

Ne° Servicio de Ne° Servicio de Transporte Ne° Servicio de | N° Servicio de Transporte
Alimentacién (Ret. Ticketeras) Alimentacién (Ret. Ticketeras)

601 528 699 554

4.5.5 Comedores, Bares

Para asegurar la calidad de los alimentos y una = Quimicos usados en las operaciones

buena atencién a los usuarios, durante el afio de limpieza y sanitacion.

2015, se realizaron capacitaciones para los = FEtiquetado de alimentos, manejo de
concesionarios de comedores, bares y kioskos quimicos, control de plagas, roedores y
con su respectivo personal, en las siguientes animales domésticos.

areas: = Como obtener los permisos de

funcionamiento.
* Manejo seguro de alimentos.
* Operaciones sanitarias en la elaboracién de
alimentos.

I — 03
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4.5.6 Servicios de Salud

Atencion Médica

En el 2015 recibieron atencién médica un total de 4.286 miembros de la comunidad politécnica,

como consta a continuacion:

Atencién Médica

Administrativos

Docentes
9%

Campaias Médicas

Durante el aflo 2015 se realizaron campafas
médicas de vacunacion contra la influenza,
desparasitacion, brigadas médicas odontoldgicas,
donacion voluntaria de sangre, entre otras.

4.5.7 Practicas del Deporte

A Nivel Nacional:

En los primeros Juegos Deportivos Nacionales
de Universidades y Escuelas Politécnicas del
Ecuador, cuya sede fue la Universidad Técnica

Disciplinas Deportivas

N° Deportistas

Usuario N°
Estudiantes 2.203
Docentes 390
Administrativos 1.693
Total 4.286

Fuente: Departamento de Bienestar Politécnico

de Ambato (UTA), participaron 55 deportistas
representando a la institucion en diversas
disciplinas:

Disciplinas Deportivas N° Deportistas

il Ajedrez 3

L
y"*:s Baloncesto 12

Futsal 8

A

Futbol 17
&

2% Natacion 9

04_ Tenis de Mesa 6

55 Deportistas Politécnicos

Fuente: Departamento de Bienestar Politécnico

Se contd con la participacién de nueve deportistas
de la ESPOL en la Il Copa USFQ-CEICO Nacional
Universitario de Tenis de Campo en la ciudad de
Quito.

Asi mismo, 26 integrantes del equipo de
cheerleaders participaron en el Campeonato
Nacional Spirit Fest, en la Categoria All star level
5.
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A Nivel Internacional:

El equipo de cheerleaders particip6 en el torneo
The Cheerleading Words USASF — FEDERATION
que se llevd a cabo en Orlando — Florida.

El equipo de futbol participd en el Torneo
Internacional Universitario EUROCOMILLAS que
se realizé en Madrid — Espafia.

4.5.8 Materia Deportes Recreativos

Entre el | y Il Término del 2015 se registraron
un total de 936 estudiantes en las diversas
disciplinas, lo cual refleja el interés y motivacion
de los politécnicos por el deporte recreativo. La
ESPOL ofrece los siguientes deportes en esta
materia:

® Ajedrez e Voleibol
® Baloncesto e Triatlén
® F(tbol e Tenis

® Kayak e Natacién
® Tenis de mesa

® Entrenamiento de fuerza

ESPOL

4.5.9 Actividades Culturales

En la ESPOL se promueven espacios culturales
a través de presentaciones artisticas en los
tradicionales Lunes Culturales y por medio de
los siguientes grupos culturales:

* Ballet Folcldrico
= Coro

* LaRondalla

* Sonidos del Sol
* Teatro
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» Coro de la ESPOL

A nivel nacional, durante el afio 2015 el Coro
de la ESPOL ha realizado presentaciones en
eventos culturales. Formoé parte del VIII Festival
Internacional de Artes Musicales Académicas de
la ESPOL (FIAMA-ESPOL) que se desarrollé en 9
ciudades del pais.

A nivel internacional, el Coro tuvo una destacada
participacion en el X Festival Internacional
de Coros Universitarios organizado por la

Universidad de Santander en Bucaramanga -
Colombia, dejando en alto el nombre de Ecuador
y de ESPOL.

Coro de la ESPOL

» Ballet Folklérico y Grupo Folklérico Sonidos del Sol

Entre sus actividades se destaca la participacion
en el Festival Interuniversidades que se realizé en
la Universidad Politécnica Estatal del Carchi.

El grupo folklérico Sonidos del Sol ha realizado
presentaciones en el Festival de la calle 8 de
la Ciudadela La Ferroviaria en homenaje a las
fiestas de Guayaquil, Lunes Culturales, Mercado
Artesanal, Viernes Culturales que se realiza en el
Centro Poli-funcional Municipal, Primer Festival
Cultural Latinoamericano en el Auditorio de la
FCSH, entre otros. Su objetivo es difundir nuestra
musica nacional y el folklor latinoamericano.

Grupo de folklor

» Grupo de Teatro José Martinez Queirolo -ESPOL

Durante el 2015 el grupo de teatro integro y
presento las siguientes obras:

* Noctdmbulos -
* Soledad con Vista al Mar ]
* La Suegra del Mamerto -

Una Leccion Brasilefia
Marines
Teatro Leido: Diario de un Loco
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» Otras Actividades Culturales

Participacién de La Rondalla y organizacion de
cursos artisticos de: guitarra basica, baile basico
y avanzado, los mismos que tuvieron lugar en
aulas de distintas unidades académicas. También

» Seguridad

Se realizaron las siguientes actividades con el
fin de resguardar la integridad y la seguridad de
toda la comunidad politécnica:

* Constantes revisiones fisicas y a través del
circuito cerrado de television (ESPOL 911) en
bares, comedores, areas verdes y otros.

* Control de bebidas alcohdlicas.

* Incremento de vigilancia para proteger areas
de riesgo.

" Entrega gratuita de 4.047 adhesivas de
seguridad a vehiculos de estudiantes,
profesores y administrativos.

4.6 Servicio Bibliotecario

El Centro de Informacién Bibliotecario es un
centro de apoyo a las actividades de docencia,
aprendizaje e investigacion. Durante el 2015 se
generaron 354.393 visitas presenciales y mas de
100.000 visitas virtuales por medio de las bases

ESPOL

se realizé una Peia Cultural Tributo a la MUsica
Ecuatoriana y se llevaron a cabo el taller El Arte
de Emprender, el concurso de dibujo y de poesia
Identidad Latinoamericana.

* Control de uso obligatorio de cascos por
parte de motociclistas y ciclistas dentro de
las vias del campus.

* Control de ingreso y venta de alimentos
preparados de forma ambulante que no
cuentan con autorizacion ni registros
sanitarios.

* Capacitacion al personal de seguridad en
temas de procedimientos de seguridad,
trato cordial con estudiantes, profesores,
administrativos y visitantes, buena presencia,
situaciones vivenciales, etc.

de datos de informacion especializada como
SCOPUS, PROQUEST CENTRAL+PRISMA, EBRARY
y COS PIVOT, SPRINGER, revistas cientificas,
entre otras.

a.Eb"B"Y .:3:’5(:i{.‘r‘li'l.’Dif{Itji

ProQuest acufBPISITAL

@Spriﬂger OD'VOt SCGPUS () @)ovid

4.6.1 Bases de datos Multidisciplinarias

Dentro de los servicios que ofrece el CIB constan
5 salas totalmente equipadas con computadoras
modernas y con herramientas de software
para todo tipo de tareas e investigaciones que

requieran realizar los usuarios, ademas de salas
multifuncionales, videotecas, audiovisuales que
brindan apoyo a la investigaciéon educativa a los
tres estamentos de la ESPOL.
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4.7. Gestion Financiera

Durante en el ejercicio fiscal 2015 se destacan las
siguientes actividades:

* El control de la ejecucidn presupuestaria por
carrera, proyectos de vinculacién, proyectos
de investigacidon y convenios suscritos con
organismos externos, controlados a través
del sistema nacional de las finanzas publicas.

* Control de los activos fijos, mediante regla-
mento institucional para la administracion de
bienes de larga duracién y a través del médu-
lo eSBYE, implementado por el Ministerio de
Finanzas.

* Implementacién de la retencion electronica, a
través de la herramienta e-SIGEF para mayor
agilidad en los procesos de pago y entrega

4.7.1 Ingresos 2015

El total del ingreso devengado en el 2015
asciende a USS$78’347.685,25. Con relacién al
ejercicio fiscal anterior, refleja un incremento
del 29%. Como resultado del ejercicio 2015

2013

oportuna a los clientes internos y externos.
Implementacion  del nuevo esquema
de emision de comprobantes de venta,
retencion y documentos complementarios,
mediante mensajes de datos (comprobantes
electrdnicos); con ello contribuimos a la
optimizacién del uso del papel para proteger
el medio ambiente e incentivamos Ia
utilizacion de los medios tecnoldgicos.

Iniciar el proceso para la obtencidon de
servicio de recaudacion en linea, a través
del Banco del Pacifico, que permite obtener
informacion en tiempo real, sobre los valores
recaudados y automatizar el proceso de
conciliacién.

alcanzamos un 93% de ejecucién con respecto al
presupuesto planificado, debido a la prestacion
de servicios con organismos externos.

2014 2015

Codificado USD.

Devengado
USD.

Codificado USD.

Devengado USD. | Codificado USD.

Devengado
USD.

Multas

Tasas y Contribuciones 10'198.116,80 | 3'193.312,55 | 3'419.578,00 2'474.389,12 | 3'080.200,00 | 5'407.016,90
Venta de Bienes y Servicios 140.000,00 162.594,92 231.000,00 105.058,42 104.200,00 87.636,87
Rentas de Inversiones y 475.000,00 639.102,65 935.000,00 1'276.587,04 660.300,00 754.394,23

Transferencias y Donaciones
Corrientes

43'761.907,08

43'761.907,08

50'086.470,19

45’549.704,85

62'814.134,00

56'149.332,76

Otros Ingresos

1'005.000,00

762.993,92

1'189.236,50

889.471,77

800.000,00

1'137.966,33

Transf. y Donaciones de
Capital e Inversion

9'218.459,82

11'806.888,15

12'141.152,69

8'977.004,70

11'806.888,15

11806.888,15

Saldos Disponibles

6'681.308,18

9'218.459,82

725.842,91

2'340.489,90

Cuentas pendientes por

1'995.023,05

1'891.017,62

1'728.124,18

1'562.359,16

2'994.145,85

3'004.450,01

Cobrar

TOTAL

$73’474.813,93 | $71'436.276,71 | $70°456.403,47 | $60'834.575,06 | $84’600.356,90 | $78’347.685,25

Comparativo Ingresos
2013 - 2014 - 2015 (USD)

Fuente: Gerencia Financiera

561149.332,76 W 2013 2014 w2015

45'549.704,85

43761.907,08

8'977.004,70
17'806.888,15 11'806.888,15

9'218.459,82

SALDOS
DISPONIBLES

540701690
2'474.389,12
3193.312,55

1137.966,33

889.471,77
762.993,92

N
OTROS INGRESOS

3'004.450,01
1'562.359,16
1891.017,62

1276.587,04
639.102,65

RENTAS DE
INVERSIONES Y
MULTAS

162.594,92
105.058,42
87.636,87

754.394,23

TASAS Y
CONTRIBUCIONES

VENTA DE BIENES Y
SERVICIOS

TRANSFERENCIAS
DONACIONES
CORRIENTES

TRANSF. Y
DONACIONES DE
CAPITAL E
INVERSION

CUENTAS
PENDIENTES POR
COBRAR

Grupos de Ingreso
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4.7.2 Gastos 2015

» Gastos Corrientes y Aplicacion del Financiamiento

El total del presupuesto devengado de gastos corrientes fue de $53’400.596,13, que en relacion
con el 2014 se incrementd en un 9%. Para el 2015 se obtuvo un 90% de ejecucién con respecto al

presupuesto del gasto planificado.

2015

Grupo de gastos

P

Codificado USD.

013

Devengado USD.

2014

Codificado USD.

Devengado USD.

Codificado USD.

Devengado USD.

Gastos en Personal

41'948.291,32

32'599.788,81

36'114.906,45

34’954.565,22

36'588.865,79

35'023.657,76

Bienes y Servicios de
Consumo

9'983.007,66

8'960.220,33

12'162.958,34

9'913.797,13

18'497.764,46

14’582.172,89

Gastos Financieros

194.420,53

174.965,89

81.718,00

69.543,16

Otros Gastos
Corrientes

528.576,44

470.485,42

525.090,00

517.040,02

703.726,00

539.671,85

Transferencias
Corrientes

1'814.265,00

1'674.812,58

2'077.367,05

1'952.604,61

3’319.508,00

2'940.642,13

Amortizacion de la
Deuda Publica Interna

1'288.796,23

1'270.713,21

1’460.000,00

1'457.013,21

Pasivo Circulante

1.200,00

700,00

200,00

Otros Pasivos

533.783,75

531.423,83

319.246,27

314.451,50

TOTAL

$55’758.557,18

$45’151.686,24

$52'955.823,59

$49'396.187,18

$59'429.110,52

$53’400.596,13

41'948.291,32

36'588.865,79

36'114.906,45

GASTOS EN
PERSONAL

12'162.958,34
9'983.007,66

18'497.764,46

194.420,53

81.718,00

Comparativo de Gastos Corrientes
2013 - 2014 -2015 (USD)

m 2013 m2014 m2015

3'319.508,00
2077.367,05
1814.265,00

1400.000,00
1288.796,23

703.726,00
525.090,00
528.576,44

120000 =— =—

533.783,75
319.246,27

T I

BIENES Y
SERVICIOS DE
CONSUMO

GASTOS
FINANCIEROS

Fuente: Gerencia Financiera

AMORTIZACION
DE LA DEUDA
PUBLICA INTERNA

PASIVO

TRANSFERENCIAS
CIRCULANTE

CORRIENTES

OTROS GASTOS
CORRIENTES

Grupo de Gastos

QOTROS PASIVOS
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» Gastos de Inversidon y Capital

Para el ejercicio 2015, el total de inversion y capital devengado fue por $ 13’443.616,52. Alcanzo el
87% de su ejecucidon presupuestaria con respecto al presupuesto planificado y con relacién al afo
2014 se incrementé en un 12%. Los gastos de inversion estuvieron financiados por el Saldo de Caja
Bancos y reliquidacion de IVA 'y RENTA.

2013 2014 2015
Grupo de gastos 5 q 5 q
Codificado USD. | Devengado USD. | Codificado USD. evengado Codificado USD. evengado
USD. USD.

Gastos en Personal (Benefi- , ’ , ,

Gio ubilacion) 1’600.000,00 1'518.571,17 3'962.115,65 3'962.115,65 952.347,62 720.159,10

Bienes y Servicios de Inver- | 1567 460,87 515.274,95 911.464,52 629.432,94 963.934,80 489.663,51

Obras Publicas 6'030.844,01 4'259.662,87 4'461.551,76 1'985.949,29 | 9'707.165,71 | 5'502.125,74

Otros Gastos de Inversion - - 6.470,82 4.884,68 - -

Hegfsfl s Donaciones Para | 51567 308 71 2'520.371,97 832.000,00 826.938,98 950.781,67 839.474,26

Bienes de Larga Duracién 5'950.644,66 2'892.243,68 7'339.939,95 | 4'447.392,91 @ 12'597.017,58 | 5'892.193,91

TOTAL $17'716.257,75 | $11°706.124,64 | $17'513.542,70 | $11’856.714,45 | $25’'171.247,38 | $13'443.616,52

Comparativo de Gastos de Inversion
2013 - 2014 - 2015 (USD)

m 2013 w2014 w2015

5'502.125,74

3'962.115,65

4'259.662,87

4447.392,91

2892.243,68

2'520.371,97

1'518.571,17

720.159,10
515.274,95

629.432,94

489.663,51

GASTOS EN BIENES Y
PERSONAL SERVICIOS DE
(BENEFICIO INVERSION
JUBILACION)

Fuente: Gerencia Financiera

839.474,26

826.938,98

4.884,68
OBRAS OTROS TRANSF. Y
PUBLICAS GASTOS DE DONACIONES
INVERSION PARA INVERSION

Grupo de Gastos

5'892.193,91

BIENES DE LARGA
DURACION
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4.7.3 Eficiencia en la Distribucion del Gasto en personal

Administracidn
de la Educacion
Superior
16%

. Formacion, gestion

% académica e

investigacion
”:"'x.___8_4%

Fuente: Gerencia Financiera 2015

La ejecucién presupuestaria en gastos del personal a diciembre del 2015 ascendié a $ 36’393.559,53*
destinada en un 84% al gasto en personal docente y en un 16% al gasto en personal administrativo y
trabajadores.

4.8 Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion

Inversion Realizada

$5°000.000,00

B Maquinaria y Equipos

= Equipos -Sistemas y Paquetes Informdticos
$47000.000,00

$37039.356,14
$37000.000,00 $2'596.288,71
$2'351.396,31
$2'080.002,76
$21000.000,00 $1’542.682,26
$17000.000,00
S-

2013 2014 2015

Fuente: Gerencia Financiera 2015

La inversiéon en modernizar maquinarias, equipos e
infraestructura tecnoldgica ascendié a S 5'635.644,85

4 Este registro incluye valores cancelados a profesores bajo la modalidad de invitados y honorarios.

|
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El potenciar la infraestructura tecnoldgica de las unidades académicas, de los centros de investigacion
y de las unidades administrativas para beneficiar la docencia, la generacion del conocimiento, la
investigacion y la transferencia de estos hacia la sociedad es una politica institucional que se mantuvo
alolargo del 2015 con un incremento de un 48,10% en la inversion realizada en maquinarias, equipos,
sistemas y paquetes informaticos con respecto al 2014.

Detalle 2013 2014 2015

Maquinarias y Equipos $1’542.682,26 | $2°080.002,76 | $2’596.288,71

Equipos-Sistemas y Paquetes Informaticos | $ 2’351.396,31 | $1’725.335,05 @ $3’039.356,14

Total $3’894.078,57 | $3’805.337,81 | $5’635.644,85

Fuente: Gerencia Financiera
Elaboracion: Gerencia de Planificacion Estratégica

» Telecomunicaciones

" Finalizd la segunda fase de migracion del
Backbone de fibra de 1 Gbps a 10 Gbps
de la institucion, esto permite mejorar la
conectividad principal del campus.

" Se realizd la adquisicion e instalacion de
dos equipos proxy configurados en alta

. N ..__.. LS. _— ! -
disponibilidad, lo que mejora el tiempo de T SRURETKIIEE 2k fodsat
respuesta de navegacion en la ESPOL. b

* Se adquirieron equipos Wireless de amplio Backbone

alcance. =]

» Seguridad Informatica

Con la finalidad de mejorar el sistema de
seguridad informdtica se adquirié e implementé
equipos y software de monitoreo de servicios
criticos institucionales.

Equipos Servidores de Base de Datos

» Infraestructura Tecnoldgica

* Se cuenta con un nuevo equipo de
almacenamiento de alta velocidad con
capacidad de 24 terabytes para uso de los
servicios criticos.

* Se renovaron 540 computadoras para los

laboratorios de las diferentes unidades
académicas de ESPOL. Equipo de Almacenamiento para Informacion no

estructurada




»

Aplicaciones y Servicios Automatizados

Tags RFID de identificacion y dispositivo de mano

» Desarrollo de Sistemas

Para reducir el consumo de papel y a través
de opciones en linea, que capturan la infor-
macion desde la fuente facilitando el trabajo
y la consulta de informacién, se han incorpo-
rado cambios y desarrollado los siguientes sis-
temas: Sistema de Administracion Académica
(SAAC), Sistema de Evaluacion Integral de pro-
fesores, Sistema de Gestion para la evaluacién
de las carreras, Sistema de Gestion de Proyec-
tos de Investigacién, Sistema de Admisiones
— Maddulo de registro en linea, Sistema de Ta-
lento Humano, Sistema de Tesoreria, Sistema
de Gestion de Compras.

» Implementacién de Mesas de Ayuda

Con el fin de registrar todas las incidencias y
requerimientos que los usuarios solicitan, se
ha implementado una aplicaciéon donde los
usuarios notifican problemas relacionados a
la tecnologia (averias en los equipos o fallas
en los sistemas de informacion, problemas
con internet, etc.).

ESPOL h

En el 2015 se implementaron servicios
automatizados como los dispositivos biométricos
para los estudiantes con becas de alimentacion,
se adquirieron e instalaron equipos de radio
y comunicaciones en ocho comedores dentro
del campus. Se adquirieron tags RFID de
identificacion y dispositivos de mano de lectura
que ayudaran con los registros de asignacion
y entrega de las bicicletas a los estudiantes a
través del carnet inteligente. Ademas, se cuenta
con la herramienta Microsoft Dynamics CRM
2011, que permite que las unidades y centros de
investigacion promuevan sus logros y servicios a
la ciudadania en general.

ESPOL contratd un servicio de impresion,
mantenimiento, soporte técnico y monitoreo
remoto del parque de impresoras, que permitira
el uso eficiente de recursos como toners y
fusores.

» Modernizacion del Sitio ESPOL

En colaboracién con la Gerencia de Comunicacién
Social y Asuntos Publicos, siguiendo la normativa
de la Imagen Institucional de colores, disefio,
formatos, etc.; se modernizd el sitio web de
ESPOL.

3Qué es una mesa de ayuda?

Gerencia de Tecnologias y Sistemas de Informacion
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4.9 Gestion Administrativa

La gestiéon administrativa involucra a algunas areas que brindan apoyo a las funciones sustantivas de
la universidad. Entre las acciones mds importantes se destaca:

4.9.1 Administracion del Talento Humano

De
representan el 34%,

1.045 servidores titulares, 355, que

se beneficiaron del

incremento salarial por la aplicacién de normas

N°Servidores,
Trabajadores y
Profesores
durante 2015

Régimen

N°Servidores,

Trabajadores y

Profesores que
gozaron del

legales y contractuales. La inversion de ESPOL
ascendié a $1’447.000,00, como consta en la
tabla siguiente:

Porcentaje Costo
(Reclasificacion, (Reclasificacion,
LOSEP, contrato LOSEP, contrato

colectivo, ubicacién colectivo, ubicacién
Profesores Titulares Profesores Titulares

incremento

LOES) LOES)

LOSEP 510 21,18% 536.191,26
Codigo del Trabajo 323 54,80% 108.046,46

*LOES 212 33,02% 803.050,15

TOTAL 1.045 33,97% 1'447.287,87

*Nota: Se considero a los profesores titulares

Fuente: Unidad de Administracion del Talento Humano

Entre otros logros constan:

Implementacion de la nueva Estructura
Estatutaria de Gestion  Organizacional
por Procesos, donde se aplicé el Manual
de Clasificacion y Valoracién de puestos
Institucional, se cancelé oportunamente el
retroactivo al personal de LOSEP.

Recategorizacidon de 41 profesores titulares
de conformidad con la Disposicidn Transitoria
Quinta del Reglamento de Carrera y Escalafén
del Profesor e Investigador.

Creacién de 116 partidas individuales de
cargos regidos por la LOSEP, con la finalidad
de dar estabilidad al personal administrativo
en el transcurso del afio 2015 y durante todo
el afio 2016 y 79 partidas reclasificadas.

Entrega de 156 nombramientos provisionales
a personal de servicios ocasionales que en
algunos casos ya cumplieron los dos afios de
servicio bajo esta modalidad.

De la planificacién y la ejecucidon de los
concursos de méritos y oposicidn realizados
se incorporaron 16 profesores a la planta de
profesores (LOES), 18 personas a la ndmina
del personal administrativo (LOSEP) y 12 a la
noémina del personal bajo régimen del cédigo
de trabajo (CT).
Se realizaron capacitaciones técnicas y
talleres para desarrollar las habilidades
conductuales, competencias laborales y
mejorar la comunicacion interna y el trabajo
en equipo aplicando la nueva metodologia
formativa de Lego® Serious Play®. Se
beneficiaron de estas capacitaciones el 90%
del personal administrativo y trabajadores de
la institucion.

En el 2015, se invirtid un total de $ 106.843,84
en 92 cursos de capacitacion (72 abiertos, 19
internos y 1 online) donde se capacité a 472
servidores entre personal administrativo y
codigo de trabajo.
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Distribucion de los servidores por régimen laboral

Régimen Laboral Tipos de Contrato Profesores Empleados Obreros
Titulares 212 - -
LOES
Ocasionales 527 - -
Titulares - 166 -
LOSEP
Ocasionales - 344 -
Contrato Indefinido - - 274
Cédigo de Trabajo
Contrato Plazo Fijo - - 49
TOTAL 739 510 323

Fuente: Unidad de Administracion del Talento Humano

Cecilia Paredes, Ph.D. y Maria de los Angeles Rodriguez, M.Sc. René Ramirez, Ec. y Sr. Vicente Reyes.

La M.Sc. Marfa de los Angeles Rodriguez fue El Sr. Vicente Reyes recibid el reconocimiento
galardonada como mejor servidora de ESPOL  como mejor trabajador de ESPOL 2015 (Cédigo de
2015 (LOSEP). Trabajo).

Le entregd el diploma de reconocimiento la Le entregd el diploma de reconocimiento el
Dra. Cecilia Paredes, Vicerrectora Académica. Secretario de la SENESCYT, René Ramirez.
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4.9.2 Servicios Generales

A fin de contrarrestar los efectos de la etapa
invernal y del Fenémeno del Nifio, el Bosque
Protector y Jardineria con el apoyo del
Servicio Nacional de Control de Enfermedades
Transmitidas por Vectores Artropodos (SNEM)
del Ministerio de Salud Publica (MSP) realizo
un trabajo mancomunado de forma periddica
(mingas de limpieza, prevencion y fumigacién) en
los predios del campus Gustavo Galindo Velasco.

4.9.3 Seguridad Ocupacional

———

En el 2015 el programa de capacitacion de
seguridad y salud ocupacional conté con 973
asistentes, quienes se informaron de cémo
prevenir, identificar, controlar o minimizar
los riesgos de accidentes que puedan originar
dafos a personas, instalaciones y al medio
ambiente, siguiendo para ello las normas
y procedimientos de seguridad.

En el mes de octubre, la Gerencia Administrativa
por medio de la Unidad de Seguridad vy
Salud Ocupacional organizé la primera Feria
de Seguridad y Salud Ocupacional donde
instituciones y empresas como la Cruz Roja
Ecuatoriana, Ministerio de Salud Publica,
CONDUESPOL, APROFE, MABE, GADERE S.A. y
SAFETY PLUS expusieron temas relacionados con
la prevenciéon de accidentes y las enfermedades
ocupacionales, ademas se contd con 14 standsde  4.10 Infraestructura Fisica

promocion de productos y servicios relacionados

con la Seguridad y Salud Ocupacional. Durante el 2015 se iniciaron obras de remo-
delacién de laboratorios en centros de inves-
tigacion como el CIBE, CENAIM, en unidades

~ ‘ | démicas (FIMCP) y centros de apoyo aca-
r General de Ingenierias aca
Comedo démico (CISE), lo cual ratifica la politica insti-

tucional de priorizar las obras que potencien
la gestion académica y de investigacion; tam-
bién se avanza en la construccién del comedor
general de ingenierias.

En el 2015 se concretd la construccidon de la
ciclovia que comprende el tramo de la entrada
al campus hasta el edificio del Rectorado,
obra que servira como alternativa para el
transporte estudiantil al tiempo que fomenta
el deporte en la comunidad politécnica. De
igual manera concluyd la construccién de la
ampliacién de la Terraza del Edificio 16AB de
la FIEC destinado a nuevos laboratorios, entre
ellos: Simulacion y Modelado de sistemas
complejos, mecatrénica, robdtica, sistemas
embebidos, entre otros.

Ciclovia

. |\
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4.11 Compras Publicas

Durante el 2015, la ESPOL realizé6 1.228 procesos de contratacién publica (bienes, servicios y
consultorias) por un valor de $ 22’952.335,46. Dentro los principales procesos se pueden mencionar:
Licitacién, Subasta Inversa Electrénica, Régimen Especial, infima cuantia, Catalogo Electrénico, entre
otros.

Estado Actual

Tipo de Contratacion (Bienes,

Servicios, Adjudicados Finalizados

Consultorias) N° Proceso Monto USD. | N° Proceso Monto USD.
infima Cuantia 867 1’592.981,20 867 1’592.981,20
Licitacién 3 8'733.093,09 - -
Subasta Inversa Electrénica 78 5'118.323,04 - -
Contratacion Directa 23 542.433,81 3 10.359,66
Menor Cuantia 11 692.635,37 - -
Lista corta 4 729.662,37 - -
Régimen Especial 52 2’'668.312,24 6 125.378,65
Catalogo Electronico 175 119.638,27 166 113.763,72
Cotizacion 2 851.793,89 - -
Produccion Nacional 13 1’903.462,18 13 1’903.462,18
TOTAL 1.228 22'952.335,46 1.055 3’745.945,41

Fuente: Gerencia Administrativa, Gerencia de Infraestructura Fisica, Unidad de Adquisiciones y Suministros

Procesos adjudicados por tipo de contrataciéon y monto

2%

3% ® infima Cuantia
Licitacion
B Subasta Inversa Electrénica
B Contratacién Directa
B Menor Cuantia
M |ista corta
B Régimen Especial
m Catalogo Electrénico
1% m Produccion nacional
B Cotizacion

3%

Fuente: Gerencia Administrativa, Unidad de Adquisiciones y Suministros, Gerencia de Infraestructura Fisica
Elaboracion: Gerencia Planificacion Estratégica
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En el marco del mejoramiento continuo, la
Gerencia de Planificacion Estratégica ha
realizado acciones tendientes a desarrollar
nuevos instrumentos y metodologias que
faciliten la formulacién, seguimiento y
evaluacion de la planificacién, desde el punto
de vista metodoldgico y operativo, a través de
talleres y reuniones con los responsables de la
planificacion en cada unidad y dotando de
nuevas funcionalidades a la plataforma
informatica orientadas a mejorar la evaluacion.

En este contexto, el 7 de agosto de 2015 se
realizo el Taller Metodologia de la Planificacidn
Institucional en conjunto con SENPLADES en
donde los temas a tratar fueron: Fundamentos
de la Planificacién, Alineacion de los

ESPOL h

instrumentos de la Planificacién del Sistema
Nacional Descentralizado de Planificacion
Participativa y pasos para la formulacién de la
Planificacion Institucional, en aras de brindar a
los responsables de la planificacion de cada
unidad los instrumentos y conocimientos
necesarios para optimizar la formulacién vy
ejecucién de los planes operativos al interior de
cada dependencia de ESPOL, asi mismo se han
realizado sesiones de trabajo con directivos y
coordinadores de cada unidad e inducciones de
manera permanente sobre el manejo de la
plataforma informatica del POA. Se destaca el
apoyo de la Alta Direccion en el proceso de
planificacion como elemento clave e integrador
del desarrollo institucional.

'PLAN OPERATIVO ANUAL 2015 s

n |
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Por otro lado, el trabajo conjunto con la
Gerencia Financiera ha sido un factor
importante para el alineamiento del
presupuesto a la planificacién institucional y “
para el 2016 se prevé la alineacién al plan anual

de adquisiciones, lo que permitira estructurar e

integrar los principales instrumentos de la ﬁ,h\‘
gestion a la planificacién de la institucion. * 4

: = tu =
5.1 Evaluacion del POA 2015 Taller “Metodologia de la Planificacion”

La evaluacion del POA 2015 presenta el nivel de
cumplimiento y logro de las metas programadas
por cada una de las unidades académicas,
administrativas y centros institucionales que
aportaron al logro de los objetivos planteados
en el PEDI 2013-2017.

Es oportuno destacar el trabajo de cada uno de
los directivos, personal académico vy
administrativo que intervienen en la ejecucion
de la planificacién operativa, esfuerzo que se ve
reflejado en los resultados obtenidos.

Reunion con directivos y personal de la FCNM

5.2 Cumplimiento del POA 2015 por eje
estratégico

Como resultado de los logros descritos en porcentajes de cumplimiento por eje estratégico,
capitulos previos, se obtuvo los siguientes los mismos que constan a continuacion:

ng

94,77% Docencia 94,81% Investigacion

o/ \J: .,
88,70% Vinculacion 87,39% Gestion

| 120



El porcentaje promedio de cumplimiento del
POA por objetivo estratégico fue del 90,74%,
este porcentaje se incrementd con respecto al

921
90
88
86
84
82
80
78

Porcentaje

ESPOL

afo 2013 en 11 puntos porcentuales, y en
relacion al 2014 en 7 puntos porcentuales como
se muestra en el siguiente gréfico.

Porcentaje promedio de cumplimiento
por objetivo 2013-2015

76
2013

5.3 Comparativo 2013 - 2015

A continuacion se muestra el comparativo del
porcentaje promedio de cumplimiento por eje
estratégico para el periodo 2013-2015.

El grafico muestra el alto compromiso asumido
por la comunidad politécnica en todos los ejes
estratégicos. Investigacion es el eje con mayor

100%

95%

90%

85%

80%

75%

2014
ANO

2015

incremento con respecto al afio 2013, pues pasé
de 80,50% a 94,81%, obteniendo un incremento
de 14,31 puntos porcentuales, lo cual se eviden-
cia en el trabajo de investigadores, profesores y
directivos para generar investigacion que benefi-
cie a la sociedad.

Ano 2013 Afo 2014 Ano 2015

Docencia = Investigacion

= \/inculos = Gestion
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5.4 Indicadores que aportaron a los resultados obtenidos en el 2015

Indicador I Porcentaje de Cumplimiento

Proyectos de investigacién ejecutados 94,18%
Publicaciones en revistas indexadas 98,60%
Innovaciones tecnoldgicas con potencial comercial 95,87%

El segundo eje que obtuvo mayor puntaje fue el eje Docencia, con 94,77%; se destaca los principales
indicadores que reflejan la eficiencia en el porcentaje obtenido:

Indicador I Porcentaje de Cumplimiento
Avances en la reforma curricular 93,19%
Plan integral para mejorar la eficiencia terminal 98,97%
Capacitacion docente 92,63%
Plan de Fortalecimiento docente 99,40%
Diversificacién de Programas de Postgrado 97,50%

El eje Vinculacidon con la Sociedad obtuvo el 88,7% de cumplimiento. A continuacion se mencionan los
indicadores que mayor aporte tuvieron en este eje:

Indicador l Porcentaje de Cumplimiento

Proyectos de vinculacion ejecutados 99,69%
Prdcticas y pasantias preprofesionales 100%

Oferta de Programas de educacion continua 91,40%
Seguimiento a graduados 97,67%

El eje Gestion, elemento transversal del desarrollo institucional, obtuvo el 87,39% de cumplimiento;
se destaca los siguientes indicadores:

Indicador I Porcentaje de Cumplimiento
Fortalecimiento del proceso de Internacionalizacion 96,60%
Capacitacion de los servidores 100%
Accesibilidad a los servicios bibliotecarios 90,70%

Mejoras en la calidad de los servicios politécnicos 87,25%

5.5 Factores que incidieron positiva y negativamente en el cumplimiento de los indicadores

# Gestion y apertura por parte del Rector y Vicerrectora Académica
* Experticia de investigadores y personal técnico

* Participacion y compromiso de las autoridades académicas

* Conexidn con redes nacionales e internacionales de investigacidon
* Demoras inherentes al proceso de compras publicas

* Recursos financieros limitados

* |nsuficiente personal técnico

* Canales de comunicacion inapropiados
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5.6 Porcentaje de cumplimiento por Objetivo
Eje Docencia

99,40% 97.50% 100% 98,97% 100% 100% 100%

86,87% 92,63% 93,19%
] | I I

Obj.1 Obj.2 Obj.3 Obj.4 Obj.5 Obj.6 Obj.7 Obj.9 Obj.10 Obj. 42 Obj. 43 Obj. 44

Eje Investigacion

98,60% 100%

95,87%
94,18%
85,42%

Obj. 11 Obj. 12 Obj. 13 Obj. 14 Obj. 15

Eje Vinculos con la Sociedad

97,67% 99,69% 100% 100%
80,83%
65,78%

87,95% 91,40%
| I I ] |

Obj. 16 Obj. 17 Obj. 18 Obj. 19 Obj. 21 Obj. 22 Obj. 23 Obj. 24 Obj. 25

Eje Gestion

100%

97,11% g4 1795 96,60% 96,38% 100%  100%

87,25% 89,10% 90,70%
' 82,17%
75,90%
“ 68,00%
37,50%

96%

Obj. 26 Obj. 27 Obj. 28 Obj. 29 Obj. 30 Obj. 31 Obj. 32 Obj. 33 Obj. 34 Obj. 35 Obj. 36 Obj.37 Obj. 38 Obj.39 Obj. 40

Fuente/Elaboracién: Gerencia de Planificacion Estratégica
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El mayor desafio institucional es convertirnos
en el polo de desarrollo académico-productivo
del Litoral, la estrategia es la constitucion y
consolidacién de la Zona de Innovacién del
Litoral Ecuatoriano, ZILE, entendida como el
espacio donde se haria realidad la expresion

I+D+i, en donde se integran los centros de
investigacion de calidad con los centros de

transferencia tecnoldgica que monten los
empresarios en la ZEDE DEL LITORAL.

La ZILE es la gran oportunidad para que la
ESPOL dé un salto cualitativo, es la plataforma

del siglo XXI para que los académicos generen ZUna de |nnovaC|0n
conocimientos que los emprendedores : |
conviertan en bienes, servicios y procesos de| |_|J[Ura

igr;;s;/ﬁdores, competitivos en el mercado Eﬂuatorlaﬂ[]
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1. Concretar la creacién de una Zona Especial
de Desarrollo Econdmico, la ZEDE del Litoral

La ESPOL a través de varias estrategias,
contribuye a la reestructuracion de la matriz
productiva nacional de bienes vy servicios,
caracterizada aun por ser de tipo
primario-exportadora. Una de las mas
integradoras y significativas es la Zona de
Innovacion del Litoral Ecuatoriano, ZILE, que se
propone vincular los esfuerzos gubernamentales,
empresariales y académicos de la region para
desarrollar de modo sistematico la cultura de
Innovacion, la diversificacion y la productividad
en las empresas en el litoral.

Especificamente la ZILE busca:

® Promover la creacion de empresas de base
tecnoldgica y amigable con la naturaleza.

e Fortalecer el Sistema Nacional de Educacion
Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion.

Un mecanismo en el que esta trabajando la
ESPOL para facilitar la cooperacion con
empresas interesadas en la innovacion es la
creaciéon de una Zona Especial de Desarrollo
Econdmico, la ZEDE del Litoral, en el campus
Gustavo Galindo.

La ZEDE del Litoral, en concordancia con el
Cddigo de la Produccién y sus reglamentos,
creard un ambiente propicio para los negocios a
través de los multiples incentivos para la
inversion de pequefias y grandes empresas en
los sectores secundario y terciario de la
economia.

La ESPOL, a través del Ministerio de Ila
Produccion, entregd la solicitud de creacién de la
ZEDE del Litoral al Consejo Sectorial de la
Produccién, quien tiene la competencia para
autorizar su constitucion y posterior operacion.
Algunas empresas han suscrito ya cartas de
compromiso con la ESPOL, para su participacion
como Operadores en la ZEDE del Litoral, invertir
en innovacion y en desagregacion tecnoldgica.
Ademas la ZILE incluye la integracion de los
centros de investigacion de ESPOL y de la regién a
los esfuerzos de innovacion que el cambio de la
matriz productiva y el desarrollo sostenible
requieren. Un paso importante en esta direccién
es la firma de algunos convenios con la Asociacion
de Consejos Provinciales y la SENESCYT, con la
Corporacién NOBIS y con la Camara de Industrias
de Guayaquil para desarrollar investigacion
aplicada y soluciones tecnoldgicas orientadas a
resolver algunos problemas del sector productivo.

2. Consolidar la alianza ESPOL-Sectores produc-
tivos

La propuesta de creacion y consolidacion de la
Zona de Innovacion del Litoral Ecuatoriano
(ZILE) y de |a ZEDE DEL LITORAL incluye el traba-
jo creativo entre ESPOL, sector publico vy
empresarios. El compromiso de la academia es
generar y transferir conocimientos de calidad. El
rol del Estado es crear y mantener un ambiente
favorable para la articulacion de 1+D+i. El papel
de los empresarios es crear empresas de base
tecnoldgica, apostar por el conocimiento y la
innovacion, esto es ganar el mercado global
mediante bienes, servicios y procesos ecuato-
rianos con alto grado de innovacion.

La relacién creativa academia/sectores produc-
tivos, a nivel mundial, y con mas fuerza en
América Latina, es uno de los procesos mds
complejos, pues no siempre se pueden sincro-
nizar los objetivos académicos con los legitimos
intereses empresariales, a pesar de los esfuer-
zos que ambos actores realizan por establecer
alianzas estratégicas de gran aliento.

En ESPOL hay varios puntos de encuentro con
diversos grupos empresariales, entre ellos los
acuicultores, los productores de plasticos,
bananeros, cafiicultores, cacaoteros, petrole-
ros, empresas dedicadas a las TIC, al comercio,
para citar algunos casos.

En el 2015, en el contexto de la ZILE y la ZEDE,
la ESPOL firmd algunos convenios con la
Asociacion de Consejos Provinciales y la SENES-
CYT, con la Corporacion NOBIS y con la Cdmara
de Industrias de Guayaquil. Al amparo de este
acuerdo se realizé un taller con una treintena
de empresas del sector Alimentos y Bebidas
en donde los delegados empresariales identi-
ficaron, con sus causas y consecuencias, los
principales problemas cientifico-técnicos del
sector que podrian ser resueltos por los investi-
gadores de la ESPOL. Nuestros investigadores
han formulado 33 notas conceptuales que
podrian convertirse en proyectos de investiga-
cién, que cuenten con el apoyo financiero de
los empresarios y del Gobierno Nacional. Las
notas abordan diversos asuntos, entre ellos:

eLa sostenibilidad ambiental del sistema de
produccion de arroz.

eSustituciones parciales de harina de trigo
por harinas no tradicionales.

eObtencién de almidones modificados a
partir de materias primas ecuatorianas.

*Manejo de post cosecha de frutas tropicales
para prolongar su vida util.
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e Manejo de desechos de la industria carnica.

e Empleo de suero lacteo en el desarrollo de
alimentos funcionales.

¢ Sistema automatico de recoleccidn de datos
ambientales para manejo de plantaciones
de cacao.

e Uso de herramientas émicas para el control
de la Sigatoka negra en el Ecuador.

e QObtencién de variedades mejoradas genéti-
camente de bananos y platanos.

e Obtencién de polifenoles a partir de la
cascarilla del cacao para su uso en la
industria como aditivo natural.

e Produccion comercial de plantas de papaya
con tolerancia al Virus de la Mancha Anular.

e Desarrollo de envases sostenibles para la
proteccién activa de alimentos

e Aplicacién de disefios experimentales
6ptimos y métodos multivariantes al control
de calidad y control estadistico para la
mejora de procesos productivos.

e Sistema de orden de servicio para restau-
rantes apoyados en mesas interactivas.

e Creacién de cursos de capacitacion en linea
para el cumplimiento de normativas y certifi-
caciones para la industria de Bebidas y
Alimentos.

e Modelos matematicos
procesos de produccion.

para optimizar
La meta para el 2016 es consolidar una alianza
estratégica entre la academia y los empresarios
a favor del Ecuador, a través de |+D+i.

3. Iniciar la construccion del Centro de Investi-
gaciones Biotecnoldgicas del Ecuador (CIBE):

Como entendemos la situacidn del pais se ha
priorizado, de entre varios centros, al CIBE por
sus logros en el campo de biotecnologia y por la
trascendencia de estos conocimientos para el
cumplimiento de la estrategia enddgena
sostenible, objetivos, politicas y metas del Plan
Nacional del Buen Vivir 2013-2017, para la
transformacién de la matriz productiva y para
el Plan Estratégico de la SENESCYT.

El nuevo CIBE estard en condiciones de:

e Enfrentar con éxito la amenaza del fusarium
raza 4 que podria devastar toda la
produccidon bananera ecuatoriana con el
agravante de que el 75/80% de Ia
produccion nacional de banano la generan
los pequefios y medianos productores, los
mas vulnerables cada vez que hay crisis.

e Encontrar variedades de banano resistentes
a la Sigatoka Negra.

ESPOL h

e Dar respuestas a las enfermedades caracte-
risticas de las economias de plantacién como
son el cacao afectado por la Monilia y la
Escoba de Bruja, el café atacado por la Roya.
Aportar soluciones a los problemas cientifi-
co-técnicos de la industria de alimentos, de
la industria farmacéutica, de la produccién
de cosméticos. Al respecto hay un principio
fundamental en el CIBE que se ha apoyado y
que debe tener el respaldo nacional: Investi-
gar para alimentar, investigar para alcanzar
seguridad alimentaria, soberania alimenta-
ria.

Incrementar en centenas de millones de
dolares/afio si el CIBE y los centros afines
resuelven los problemas cientifico-tecnoldgi-
cos que los industriales del sector alimentos
y bebidas han identificado en los talleres de
trabajo con nuestros investigadores.

4. Desafios en el Eje Docencia

Para el 2016 los retos en el componente de
docencia se enfocan en la preparacion de
estudiantes y profesores para fortalecer el
cambio de paradigma. Es necesario que cada
politécnico se convierta en un estudiante
profundo, cuyos esfuerzos sobrepasen la
memorizacion de contenidos y lleguen a la
aplicacion de conocimientos como reflejo de
un entendimiento cabal de principios y funda-
mentos teodricos.

El 2016 evidenciard mas esfuerzos por cambiar
la metodologia de profesores para centrar la
educacién en el estudiante. Continuaremos
las iniciativas PPL y ARP para continuar la
generacidon de nuevas metodologias para la
ensefanza de ciencias y un enfoque en resolu-
cién de problemas, asi como el desarrollo de
pilotos para Fisica A y B. Durante este afio se
dard soporte aulico (por parte de expertos
pedagdgicos del CISE y en acuerdo con los
profesores) para reforzar el cambio de meto-
dologia cuidando, como es caracteristico en la
ESPOL, la calidad de la educacién impartida.

Se continuard con el acompafiamiento a
estudiantes, profundizando el alcance de
nuestros programas, asi como el acompafia-
miento a profesores mediante la tercera
edicion del PFD para sobrepasar los 300
docentes con capacitacion pedagogica. Se
generard, adicionalmente, material para que
los profesores puedan utilizarlo como ayudas
para su ejercicio docente.

I A ——— |
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5. Desafios en el Eje Investigacion: Aumentar la
produccion y productividad en la investigacion

Una de las metas que se deben plantear para el
afio 2016 es incrementar la produccién y publi-
cacion de articulos cientificos, toda vez que los
proyectos de investigacion financiados en las
convocatorias internas del 2014 y 2015
comiencen a rendir sus frutos. La mayor
productividad se reforzard con el compromiso
que profesores-investigadores con carga de
investigacion han adquirido.

Durante el 2016 el mayor desafio sera comen-
zar a reducir nuestra dependencia de la asigna-
cién de fondos internos (ESPOL) o nacionales
(SENESCYT) para el desarrollo de proyectos de
investigacion. La consolidacion de los investi-
gadores, grupos de investigacién y centros,
depende de la consecucién de fondos externos
que aseguren la sostenibilidad de sus activida-
des cientificas. Un factor importante para
lograr conseguir recursos internacionales es la
presentacion de propuestas que aborden
temas de importancia global y que proporcio-
nen soluciones innovadoras y factibles. En este
contexto resulta vital identificar y entablar
relaciones con expertos que permitan levantar
propuestas de impacto.

Finalmente, es importante consolidar la
relacion de la academia con el sector producti-
vo y la sociedad, para la busqueda de solucio-
nes a las problemdaticas de ambos. Realizar un
acercamiento para comprender las necesida-
des y desarrollar investigaciones pertinentes y
de impacto en nuestra zona de influencia,
logrando transferir nuestros resultados para
beneficio y uso de la sociedad.

6. Desafios en el drea de Postgrado: Fortalecer
la creacion de maestrias de investigacion y
doctorados como estrategia para ser una
universidad de docencia con investigacion

e Uno de los desafios mas importantes que
afrontan los postgrados nacionales con
énfasis en la investigacion y ciencias, es la
falta de becas nacionales. Todos los progra-
mas son a tiempo completo y consecuente-
mente quienes se enrolan en éstos deben de
dejar de trabajar si quieren garantizar apren-
dizajes verdaderos y calidad en las investiga-
ciones en las que se involucran. En la actuali-
dad las becas a nivel nacional para este tipo
de postgrados tienen requisitos altisimos

gue no son realistas. De alli que es necesa-
ria una urgente revisidon de esos requisitos,
considerando que hasta el afio pasado
becarios internacionales en postgrados no
debian cumplir requisitos tan exigentes
como los nacionales.

Otro desafio es el volver atractivos este tipo
de programas con énfasis en la investiga-
cion. Tenemos 12 programas con este
énfasis, dos de los cuales son doctorados;
sin embargo, el nimero de estudiantes
involucrados es aun bajo (promedio de seis
por programa). Todavia nos falta crear
cultura de investigacidn en nuestro pais. Ya
que no se la entiende en su real dimensidn.
Finalmente, un gran desafio es internacio-
nalizar y promover movilidad intra-pais en
los postgrados de manera que exista movili-
dad de nuestros estudiantes y docentes
hacia otras universidades, tanto a nivel
nacional como en el extranjero y viceversa.
Solo asi se podran generar vinculos mas
fuertes para crear la cultura de investiga-
cion que requerimos.
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Aportes ciudadanos 2014

Compromiso establecido con la comunidad 2015
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Presupuestos para proyectos de vinculacion

+ Asignacion del 0,5% del presupuesto insti-
tucional para proyectos de vinculacién.

Demoras en los procesos de
compras publicas

+Revision de procesos, diseiio de nuevo
sistema integral de compras alineado a la
planificacion operativa.

No saturar a los investigadores y profesores
con procesos administrativos

- Creacion de plataformas integradas que
evitaran la duplicacidn y la carga constante
de informacidn en diversos sistemas.

+ Unidad de apoyo para gestionar las compras
relacionadas al area de investigacion.

Formular proyectos relacionados con
explotaciones del mar, pesquerias,
energias no renovables

*Dentro de los 183 proyectos se encuentran
declarados proyectos relacionados al
dmbito en mencidn.

Estabilidad laboral para los investigadores
y profesores no titulares

+ Concurso de méritos y oposicidn para
incorporar Ph.D. y M.Sc

Incluir a estudiantes en proyectos de
investigacion para adquirir mayor experiencia
en el drea

* Ayudantias y pasantias en investigacion, pro-
yectos de graduacion con base en investigacion

Mejorar procesos en especial en el drea
de administracion y bienestar

« Concurso de méritos y oposicién con la
finalidad de reducir contratacién de personal
ocasional

* Reclasificacion LOSEP.

+ Ubicacién de profesores titulares segin LOES

« Capacitacion permanente de personal.

Mejorar proyectos de asistencia
a la comunidad donde se dé capacitacion
en matemadticas

- Voluntariado: Desafios ENES, con atencion a
640 estudiantes de Guayaquil Naranjal,
Palestina y Daule y la induccién a un centenar
de profesores fiscales para orientacion a
estudiantes en el ENES.
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Anexo 1: Publicaciones en Revistas Indexadas

No. I Apellidos Nombres I Unidad I Nombre libro/articulo Nombre revista

. . . Food Chemistry (Food Chem
Cornejo Fabiola, Caceres Effects of germination on the I A | )
1 _ Patricio, Martinez FIMCP nutritive value and bioactive Volume 173, 15 April 2015,
Villaluenga C.,Rosell C.M., compounds of brown rice breads Pages 298-304
Frias ]. ISSN: 03088146
. - Element enrichment factor Chemosphere
Sierra Carlos, Ordéfiez C., calculation using grain-size Volume 119, 1 January 2015,
2 Saavedra A, Gallego J.R. iLer distribution and functional data Pages 1192-1199
U ARRIEI ISSN: 00456535
o . Journal of Food Science And
. biol Influence of germination time of hnol
3 CornejcilFa iola, FIMCP brown rice in relation to flour and Technology. 16 January 2015,
Rosell, C.M. gluten free bread quality 8p.
ISSN: 00221155
Modelling and experimental Journal of Sound And Vibration
Paez Chavez Joseph,
4 Hamaneh V.., ECNM verification of an asymmetric palimer s letan ot
Wiercigroch M. jeffcott rotor with radial clearance Pages 86-97.
ISSN: 0022460x
Gellvnck X, Cérdenas Association between innovative Agribusiness Volume 31,
| \ 'P." iak 7 entrepreneurial orientation, Issue 1, 1 December 2015,
5 orge, Pieniak, Z., ESPAE b - ) df
Verbeke W absorptive capacity, and farm Pages 91-106
business performance ISSN: 07424477
Berrezueta E., Gonzalez- Pore network quantification of Computers And Geosciences
Menéndez L., FIEC sandstones under experimental Volume 77, April 01, 2015,
6 Ordéiiez Casado B., co2 injection using image analysis Pages 97-110.
Olaya Peter ISSN: 00983004
. i International Journal of
Pastmz.a}ca Mar'la Nela, FCNM- Multivariate multinomial T2 Production Research
7 Car'rlon Garcia, A., CIBE control chart using fuzzy approach |Volume 53, Issue 7, 3 April 2015,
Ruiz Barzola Omar Pages 2225-2238.
ISSN: 00207543
Experimental study on the burning
behaviour of pinus halepensis
8 Jervis Freddy, Rein G. FIMCP needles using small-scale fire Fire And Materials.
calorimetry of live, aged and dead ISSN: 03080501
samples
Freites L., Lodeiros César, Fatty acids profiles as selecting
9 Guevara M., Jordan N., CENAIM criteria of microalgal diets used for Aquaculture Research
Maeda-Martinez A.N., hatchery-rearing of the tropical 2015. ISSN: 1355557x
Himmelman J.H. scallop euvola ziczac
Galarza, L., Akagi, Y., Takao, Charz?cte_rizlatiog _ofécrichgderm; Journal of General Plant
10 K., Kim, C.S., Maekawa, N., CIBE species Isolated in Ecuador an Pathology (J Gen Plant Pathol).
Itai, A., Peralta Esther, their antagonistic activities against '
St Eivdn,. [GeRme. M, phytopathogenic fungi from Print: 1345-2630
Ecuador and japan Online: 610-739x
1 ’\\llglzzziln:i;a’ l\\;:(l)lfausb 'I\EA.’ FIEC Challenges for a sustainable Sustainability of Water
Dominguez-Granda Luis, managemenrtecgg Eis:;iorlan water Quality And Ecology.
Hampel, H., Velarde, E. ISSN: 2212-6139
Calle Paola, Alvarado Omar, Mercury accumulation in Marine Pollution Bulletin
12 Monserrate Lorena, FIMCBOR | sediments and seabird feathers (Mar Pollut Bull),
Cevallos Juan Manuel, CIBE from the antarctic peninsula 91(2)Pp.410-417,
Alava, J.J. ISSN: 0025326x, 18793363
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Apellidos Nombres

Unidad

Nombre libro/articulo

Nombre revista

13

14

15

16

17

18

20

21

22

23

24

Thi Nguyen, T.H., Boets, P.,
Lock, K., Damanik Ambarita,
M.N., Forio, M.A.E., Sasha,
P., Dominguez-Granda Luis
Elvin, Thi Hoang, T.H.,
Everaert, G., Goethals, P.L.M.

Buestan Benavides Marcos,
Van Landeghem, H.

Abrahdo, R., Garcia-Garizabal
Iker, Merchan, D., Causapé, J.

Gu, G., Rideout, S.L., Van
Bruggen, A.H.C., Cevallos-
Cevallos Juan Manuel

Bermudez Rafael, Rafael,
Feng, Y., Roleda, M.Y., Tatters,
A.O., Hutchins, D.A., Larsen,

T., Boyd, PW., Hurd, C.L,,

Riebesell, U., Winder, M.

Garcia-Bustos S., F Aparisi,
E K Epprecht

Menéndez-Aguado, J.M.,
Pefia-Carpio Elizabeth,
Sierra Carlos.

Forio, M.A.E., Landuyt, D.,
Bennetsen, E., Lock, K.,
Nguyen, T.H.T., Ambarita,
M.N.D., Musonge, P.L.S.,
Boets, P., Everaert, G.,
Dominguez-Granda Luis Elvin,
Goethals, P.L.M.

Galarza, L., Akagi, Y., Takao, K.,
Peralta Esther, Santos Efrén,
Kodama, M.

Quito-Avila Diego F., Alvarez
Robert Alexander, Ibarra
Alejandra., Martin, R.R.

Rodriguez Denise, Buyens,
D., Van Landeghem, H.,
Lasio Virginia

Lu, Z., Tang, J., Maria De
Lourdes Mendoza, Chang, D.,
Cai, L., Zhang, L.

FCNM
CADS

FIMCP

FICT

FIMCP

FIMCBOR
LAB.
BIOME-
DICINA

FCNM

FICT

FCNM
CADS

CIBE
FIMCP

CIBE

FIMCP

FCNM

Habitat suitability of the
invasive water hyacinth and
its relation to water quality

and macroinvertebrate

diversity in a tropical reservoir

Implementation of s-dbr in
four manufacturing smes: a
research case study

Climate change and the
water cycle in newly
irrigated areas

The chance is low, but it
can happen: salmonella
contamination on tomatoes

Long-term conditioning to
elevated pco2 and warming
influences the fatty and
amino acid composition of
the diatomcylindrotheca
fusiformis

Optimal EWMA of linear
combination of poisson
variables for multivariate
statistical process control

Particle size distribution
fitting of surface detrital
sediment using the swrebec
function

Bayesian belief network
models to analyse and
predict ecological water
quality in rivers

Involvement of thsnfl in
the development and
virulence of biocontrol agent
trichoderma harzianum

Detection and partial
genome sequence of a new
umbra-like virus of papaya
discovered in Ecuador

Impact of lean production
on perceived job autonomy
and job satisfaction: an
experimental study

Electrochemical decrease
of sulfide in sewage by
pulsed power supply

Limnologica - Ecology And
Management of Inland Waters
Vol 52, May 2015, Pp. 67 - 74,

ISSN: 00759511

Production Planning And Control
18 P. ISSN: (Online) 13665871,
(Print) 09537287

Environmental Monitoring
And Assessment, 187 (2 )5 P.

Acta Horticulturae,
1069 Pp. 329 - 332. Iv Interna-
tional Symposium On Tomato
Diseases

Plos One,
10(5), Art. No. E0123945

International Journal of
Production Research (2015).
ISSN: 00207543, Volume 53,

Issue 14, 2015
Journal of Soils And Sediments.
8 P. ISSN: 1439-0108
(Print Version)

ISSN: 1614-7480
(Electronic Version)

Ecological Modelling
Volume 312, September 04,
2015, Pages 222-238,
ISSN: 03043800

Journal of General Plant
Pathology
24 March 2015, 7p.
ISSN: 13452630

European Journal of Plant
Pathology
13 May 2015, 6p.
ISSN: 09291873

Human Factors And Ergonomics
In Manufacturing.
ISSN: 10908471

Journal of Electroanalytical

Chemistry Volume 745, June
2015, Article Number 2009,
Pages 37-43 ISSN: 15726657
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25 | Cornejo Fabiola, Rosell, C.M.

Villavicencio Ménica,

26 Abran A.

27 Vasquez Anibal, Peldez
Enrique, Ochoa Xavier
Marin-Garcia Ignacio,

)8 Chavez Patricia, Mufioz-

Arcentles, A., Calero-
Bravo, V.,

Monsalve Carlos,
29 Ullén Rubén, Maya
Ricardo, Romero José

Astudillo Efrain, Lucas

el Pedro, Peldez Enrique

31 Contreras, F.A.GA,
Uriguen, Silvia A. Maluk
Escobar, L.E., Ryan, S.J.,

32 Stewart-lbarra, A.M., Fin-

kelstein, J.L., King Christine
A., Qiao, H.J, Polhemus, M.E.

Merchan, D.A , Causapé,
33 J.A, Abrahdo, R.B, Garcia
Garizabal Iker

Merchan, D.A , Causapé,
34 J.A, Abrahdo, R.B, Garcia
Garizabal Iker

FIMCP

FIEC

FIEC-CTI

FIEC

FIEC

FIEC-CTI

FCSH

FIMCBOR
LAB. BIO-
MEDICINA

FICT

FICT

Physicochemical properties of
long rice grain varieties in
relation to gluten free bread
quality

Software measurement for
undergraduates: suggestions
for a software engineering
curriculum

Predictor basado en
prototipos difusos y clasifi-
cacion no-supervisada

Indoor location technique
based on visible light
communications and

ultrasound emitters

Study of the size of software
requirements documents as
a factor for estimating the
effort in the inspection of
software requirements.
Estudio del tamafio de los
documentos de requeri-
mientos de software como
factor para la estimacién del
esfuerzo de inspeccién de
requerimientos de software.

Acquisition of knowledge in
the process of musical
composition based on artificial
intelligence techniques.
Adquisicion del conocimiento
en el proceso de composicion
musical en base a técnicas
de inteligencia artificial

Ecuadorian university gover-
ning: a theoretical approxi-
mation to the most relevant
changes in recent years
(article).

[Gobierno universitario ecua-
toriano: una aproximacion
tedrica a los cambios mas
relevantes de los ultimos afos]

A global map of suitability for
coastal vibrio cholerae under
current and future climate
conditions

Assessment of a newly imple-
mented irrigated area (lerma
basin, spain) over a 10-year
period. I: water balances and
irrigation performance

Assessment of a newly imple-
mented irrigated area (Lerma
Basin, Spain) over a 10-year
period. li: salts and nitrate
exported

Lwt - Food Science And
Technology Volume 62, Issue
2, 2015, Pages 1203-1210.
ISSN: 00236438

Xl Jornadas Iberoamericanas de

Ingenieria de Software e Inge-
nieria del Conocimiento, JIISIC
2015. 2015, Pages 79-91.
ISBN: 978-151080208-7

Xl Jornadas Iberoamericanas de

Ingenieria de Software e Inge-
nieria del Conocimiento, JIISIC
2015. 2015, Pages 197-206.
ISBN: 978-151080208-8

2015 IEEE International
Conference On Consumer
Electronics, ICCE 2015. 23

March 2015, Article Number

7066421, Pages 297-298

Xl Jornadas Iberoame-
ricanas de Ingenieria de
Software e Ingenieria del

Conocimiento, JIISIC
2015. 2015, Pages 1-12.
ISBN: 978-151080208-7

Xl Jornadas Iberoame-
ricanas de Ingenieria de
Software e Ingenieria del
Conocimiento, JIISIC
2015. 2015, Pages 171-
184.
ISBN: 978-151080208-8

Prisma Social
Issue 14, 1 June 2015,
Pages 669-686.
ISSN:19893469

Acta Tropica
Volume 149, September
01, 2015, Pages 202-211

Agricultural Water
Management
Volume 158, 2015,
Pages 277-287

Agricultural Water
Management
Volume 158, 2015,
Pages 288-296
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) o Lecture Notes In Computer
MBMEDA: an application of Science (Including Subseries
35 | Jordan Carlosl,, HEC estimation of distribution Lecture Notes In Artificial Inte-
Jordan Carlos J. algorithms to the problem lligence And Lecture Notes In
of finding biological motifs Bioinformatics) Volume 9107,
2015, Pages 39-46
Causality analysis between
, X electricity consumption, real International Journal of
Sanchez Loor Daniel A., gross domestic product, foreign Energy Economics And Policy
36 Zambrano-Monserrate FCSH direct investment, human deve- Volume 5, Issue 3, 23 July
Manuel A. lopment and remittances in 2015, Pages 746-753
colombia, Ecuador and mexico
De Lourdes Cobo, M., Evaluationiof fro.zen un_\brell_a— Aquaculture Research
3 Wouters, R., Wille, M., CENAIM stage artemia as first animal live Volume 46, Issue 9, 1
Sonnenholzner, S., food for litopenaeus vannamei September 2015,
Sorgeloos, P. (boone) larvae Pages 2166-2173
Delayed mortality of juvenile
| h , shrimp penaeus vannamei
LS t?n‘a Hy BT challenged to white spot Brazilian Journal of Veterinary
Fabricio, Panchana Fanny, syndrome virus (WSSV) pre- Pathology Volume 8, Issue
38 Betancourt Irma, CENAIM viously exposed to infectious 2,1 July 2015,
Santander, R., Candell, J., hypodermal and haemato- Pages 51-57
Bonami, J. R. poietic necrosis virus (IHHNV)
or inactivated WSSV
Organic nitrogen uptake by
Moran-zuloaga Daniel plants: reevaluation by position-
. ifi i i ids: Biogeochemistry
Dippold, M., Glaser, B., FIMCP specific labeling of amino acids
39 PP ¢ reevaluation of organic n uptake 11 August 2015, 16p
Kuzyakov, Y. o e
by plants by position-specific
labeling
Determining factors of private
sector salaries in Ecuador for the
ZambranciNonserrate year 2014: a case study in the
. i i = 2015) Cuadernos
4 ETEl A S e FCSH city of Guayaquil. (Factores de ( d
0 Loor Daniel © terminantes del salario del de Economia
sector privado en el Ecuador
para el afio 2014: un caso de es-
tudio en la ciudad de Guayaquil).
Ana Tapia Rosero, B, A. Fusion of preferences from ::nfqrm)a:opl nglSioc? (I.Infozrén
: N usion)Available Online
4 Bronsela’erb, R. De Molb, FIEC d(ljffere.nt perslgecnvestm: July 2015In Press, Corrected
G. De Tréb, ecision-making contex Proof — Note To Users
Citrate-coated silver nanopar-
Gutiérrez, L., Aubry, C., ticles in.teractions with effluent Langmuir
42 | Cornejo Mauricio, Croue, FIMCP organic matter: Influence of Volume 31, Issue 32, 31 July
J.-P. capping agent and solution 2015, Pages 8865-8872
conditions
2015 2nd International Confe-
43 Monsalve Carlos, Puyosa, FIEC IEEE hack Ecuador rence On Edemocracy And
H., Terdn, L. challenge (hec'15) Egovernment, Icedeg 2015,
Art. No. 7114479, Pp. 1-4.
Chévez Ezequiel, He, Z.L., Concentration of 9admiur.n in Science of The Total Environ-
44 Stoffella, P.J., Mylavarapu, Iz cacao beans and its relation- ment (Sci Total Environ)
R.S., Li, Y.C., Moyano, B., ship with soil cadmium in Volume 533, November 05,
Baligar, V.C. southern Ecuador 2015, Pages 205-214
E. Barrie, V. Cappuyns, E. Potential of inorganic poly-
Vassilieva, R. Adriaens, S. mers (geopolymers) made of
’ . - halloysite and volcanic glass Applied Clay Science (Appl
45 | dollanders, Danel Sarces FIcT for the immobilisation of Clay Sci). ISSN: 01691317
ecllla Faredes, - ontikes, tailings from gold extraction
J. Elsen, L. Machiels in Ecuador
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52

53

54

55

56

Apellidos Nombres

Gallego, J.R., Esquinas, N.,
Rodriguez-Valdés, E.,
Menéndez-Aguado, J.M.,
Sierra Carlos

Esparragoza, I.E., Farak, S.L.,
Ocampo, J.R., Segovia, J.N.,
Vigano, R., Duque-Rivera
Jorge, Rodriguez, C.A

Martin César A.,
Deshpande, S., Hekler,
E.B., Rivera, D.E.

Kapitaniak, M., Vaziri
Hamaneh, V., Pdez Chavez
Joseph, Nandakumar, K.,
Wiercigroch, M.

Rea, R., De Sousa-Vieira,
0., Diaz, A., Ramén, M.,
Bricefio, R., George, J.,
Demey Jhonny.

Marin Jarrin J.R., Teel,
D.J., Miller, J.A.

Espinoza Roman Héctor,
Codina, R., Badia, S.

Monsalve Carlos, April,
A.B , Abran, AB

Molina-Poveda César,
Lucas M., Jover M.

Cornejo Mauricio H, Elsen,
J.B, Paredes Cecilia,
Baykara, H.

Marta Diaz-Boladeras,
Dennys Paillacho, Cecilio
Angulo, Oriol Torres,
Jonathan Gonzélez-
Diéguez, Jordi Albo-Canals

Unidad

FICT

FIMCP

FIEC

FCNM

FCNM

CADS

FIMCP

FIEC

CENAIM

CIDNA

FIEC-
CIDIS

Nombre libro/articulo

Comprehensive waste charac-
terization and organic
pollution co-occurrence in a
hg and as mining and
metallurgy brownfield

Assessment of students' inte-
ractions in multinational
collaborative design projects

A system identification
approach for improving
behavioral interventions based
on social cognitive theory

Unveiling complexity of
drill-string vibrations:
experiments and modelling

Assessment of yield stability in
sugarcane genotypes using non-
parametric methods [evaluacién
de la estabilidad del rendimiento
en genotipos de cafia de azucar
mediante métodos no para-
métricos]

Stock-specific movement and
distribution of juvenile chinook
salmon, oncorhynchus
tshawytscha, in sandy beach
surf zones of oregon and
Washington, USA

On some time marching
schemes for the stabilized finite
element approximation of the
mixed wave equation

Business process modeling
with levels of abstraction

Utilization of corn gluten
meal as a protein source in
the diet of white shrimp
litopenaeus vanname

Hydration and strength evolu-
tion of air-cured zeolite-rich
tuffs and siltstone blended
cement pastes at low water-
to-binder ratio

Evaluating group-robot inte-
raction in crowded public
spaces: a week-long explo-

ratory study in the wild with
a humanoid robot guiding
visitors through a science

museum

ESPOL ‘

Nombre revista

Journal of Hazardous Materials
(J Hazard Mater). Volume 300,
December 01, 2015, Pages
561-571 ISSN: 03043894

International Journal of Engi-
neering Education (IntJ Eng
Educ) Volume 31, Issue 5,
2015, Pages 1255-1269

ISSN: 0949149x

2015 American Control Confe-
rence, Acc 2015. Volume 2015-
July, 28 July 2015, Article
Number 7172261,

Pages 5878-5883

International Journal of Me-
chanical Sciences (Int J Mech
Sci) Volume 101-102, 1
October 2015, Article Number
3042, Pages 324-337

Agronomia Colombiana
Volume 33, Issue 2, 21
September 2015,
Pages 131-138

ISSN: 01209965

Estuaries And Coasts
(Estuar Coast) 30 September
2015, 8p, ISSN: 15592723

Computer Methods In Applied
Mechanics And Engineering
Volume 296, November 01,
2015, Pages 295-326

2015 IEEE Colombian Confe-
rence On Communications
And Computing, Colcom 2015
- Conference Proceedings

7 July 2015, Article Number
7152080

2015 IEEE Colombian Confe-
rence On Communications
And Computing, Colcom 2015;
Popayan; Colombia; 13 May
2015 Through 15 May 2015

Aquaculture Nutrition

Volume 21, Issue 6, December
2015, Pages 824-834

ISSN: 13535773

Clay Minerals

Volume 50, Issue 1, 1 March
2015, Pages 133-152. Clay
Minerals, March 2015, Vol. 50,
P. 133-152, Published Online
June 8, 2015

International Journal of
Humanoid Robotics.
Received: 9 October 2013
Accepted: 21 March 2015
Published: 18 May 2015
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58

59

60

61

62

63

64

65

66

67

Alvarez Maria Antonieta,

Thompson W., Spagnolini U.

German Vargas

Zanzzi Fabricio, Arias, L.

Romero, Dennis G., Frizera,
A.B , Sappa, A.D.,Vintimilla
B.X, Bastos T.F.

Poujol, J.A, Aguilera,
C.A.Ab, Danos, E.A,
Vintimilla Boris X.,
Toledo, R., Sappa
Angel Domingo

Molina, L.T., Gallardo, L.,
Andrade, M., Baumgardner,
D., Borbor-Cérdova Mercy,
Bdrquez, R., Casassa, G.,
Cereceda-Balic, F.,
Dawidowski, L., Garreaud,
R., Huneeus, N., Lambert,
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Anexo 2: Convenios de Cooperacién Interinstitucional

Fecha de Firma

Institucién

del Convenio

1 Universidad Técnica de Manabiy Universidad Técnica de Machala 01/01/2015

2 | TELCONETS.A. 14/01/2015

3 | VLIR Network Ecuador 22/01/2015

4 | Sociedad Latinoamericana de Acuicultura 26/01/2015

5 | Elite Creen Compliance Ecuador S.A. 28/01/2015

6 | Gobierno Descentralizado del Cantdn Salitre 01/02/2015

7 | Universidad de las Fuerzas Armadas - ESPE 01/02/2015

8 | Universidad Técnica de Machala 01/02/2015

9 | Instituto Nacional de Pesca. 05/02/2015
10 | Carro Seguro CARSEG S.A. 06/02/2015
11 | Red Ecuatoriana de Carreras de Ingenieria en Electrénica, Automatizacién y Control (REEAC) 13/02/2015
12 | Secretaria de Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion 25/02/2015
13 | Schlimberger del Ecuador 01/03/2015
14 | Servicio Nacional de Aduana del Ecuador 10/03/2015
15 | Fundaciéon Consorcio Ecuatoriano para el desarrollo de internet avanzado - CEDIA 13/03/2015
16 | Empresa Publica de Radio, Television y Prensa ESPOL 23/03/2015
17 | Camara de Industrias de Guayaquil (CIG) 31/03/2015
18 | Red Ecuatoriana de Carreras de Ingenieria en Electrénica, Automatizacion y Control (REEAC) 14/04/2015
19 Instituto Nacional de Meteorologia e Hidrologia, Escuela Politécnica Nacional (EPN) 29/04/2015
20 | Fundacidn Telefénica del Ecuador 30/04/2015
21 | Secretaria de Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacién 19/05/2015
22 | Universidad de Cuenca 01/06/2015
23 | Instituto Tecnoldgico Superior Blue Hill 04/06/2015
24 | Agencia de Regulacién y Control Minero -ARCOM 09/06/2015
25 Declaracién de intenciones con el Banco Interamericano de Desarrollo 11/06/2015
26 | Operador nacional de electricidad - CENACE 12/06/2015
27 | Universidad Politécnica Salesiana 17/06/2015
28 | Universidad de Guayaquil-Facultad de Jurisprudencia 18/06/2015
29 | Instituto Oceanografico de la Armada 26/06/2015
30 | Gobierno Autonomo Descentralizado del cantén La Libertad 30/06/2015
31 Academy Support Center Instructor Training Center & Cisco Academies 01/07/2015
32 | Instituto Nacional de Investigacion en Salud Publica (INSPI) 07/07/2015
33 | Ministerio de Agricultura, Ganaderia, Acuaculturay Pesca - MAGAP 15/07/2015
34 | Ministerio del Ambiente 30/07/2015
35 | Gobierno Autéonomo Descentralizado del Cantén Duran 05/08/2015
36 | Fundacion Instituto Nacional de Telecomunicaciones 10/08/2015
37 | Rockwell Automation 12/08/2015
38 | Servicio Integrado de Seguridad 25/08/2015
39 | Universidad de Investigacion de Tecnologia Experimental Yachay 02/09/2015
40 | International Water Servicies (Guayaquil) Interagua C. Ltda 08/09/2015
41 | Empresa Publica de Radio, Televisién y Prensa ESPOL 11/09/2015
42 | Universidad de las Artes 21/10/2015
43 | Secretaria de Hidrocarburos 23/10/2015
44 | Secretaria Nacional de Educacién Superior, Ciencia y Tecnologia - SENESCYT 16/11/2015
45 | Comuna La Entrada de la provincia de Santa Elena 27/11/2015
46 | Movimiento Jubileo 2000 Red Ecuador 10/12/2015
47 | Consorcio NOBIS 17/12/2015




JRendicién de Cuentas 2015

Anexo 3: Convenios de Prestacién de Servicios y Consultorias

. Fecha del
Entidad Contratante

Consorcio Ecuatoriano para el Desarrollo de Internet Avanzado - CEDIA 01/01/2015
M.I. Municipalidad de Guayaquil 19/01/2015
Organizacion de las Naciones Unidas para la Alimentacion y la Agricultura - FAO 01/02/2015
BASIC FARM S.A. 02/02/2015
JEFO NUTRITION INC 10/02/2015
JEFO NUTRITION INC 18/02/2015
Gobierno Auténomo Descentralizado del Cantén Duran 23/02/2015
EVONIK DEGUSSA GmBh 23/02/2015
Viceministerio de Agricultura y Ganaderia 24/02/2015
Asociacion de Promotores Inmobiliarios de Vivienda del Ecuador- APIVE 03/03/2015
Secretaria Nacional de Educacién Superior, Ciencia y Tecnologia - SENESCYT 04/03/2015
Empresa Municipal de Agua Potable y Alcantarillado de Guayaquil E.P., EMAPAG E.P. 11/03/2015
Servicio Nacional de Aduana del Ecuador - SENAE 18/03/2015
Empresa Publica Corporacion Eléctrica del Ecuador - CELEC E.P. 19/03/2015
Secretaria Nacional de Educacién Superior, Ciencia y Tecnologia - SENESCYT 13/04/2015
Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal del Cantén Santa Elena 08/05/2015
Viceministerio de Acuacultura y Pesca del Ecuador 03/06/2015
Universidad de Guayaquil 08/06/2015
Subsecretaria de Acuacultura 18/06/2015
EVONIK DEGUSSA GmBh 24/06/2015
Empresa Eléctrica Publica Estratégica Corporacion Nacional de Electricidad - CNEL E.P. 26/06/2015
ISSFA Regional Litoral 20/07/2015
Banco Central del Ecuador 23/07/2015
Armada del Ecuador 27/07/2015
Empresa Eléctrica Publica Estratégica Corporacion Nacional de Electricidad - CNEL E.P. 28/07/2015
INVE TECHNOLOGIES NV 05/08/2015
BIOIBERICA S.A. - ESPANA 27/08/2015
Secretaria Nacional de Educacién Superior, Ciencia y Tecnologia - SENESCYT 01/09/2015
Secretaria Nacional de Educacién Superior, Ciencia y Tecnologia - SENESCYT 01/09/2015
Universidad de Milagro - UNEMI 23/10/2015
INVE TECHNOLOGIES NV 24/10/2015
Empresa Publica de Agua Potable y Alcantarillado del Cantén Santa Rosa - EMAPASR-EP 27/10/2015
Secretaria Técnica del Sistema Nacional de Cualificaciones y Capacitacion Profesional - SETEC 11/11/2015
Centro de Transferencia Tecnoldgica para la Capacitacion e Investigacion en Control de 13/11/2015
Emisiones Vehiculares-CCICEV

Empresa Publica del Agua - EPAE.P. 07/12/2015
EP PETROECUADOR 07/12/2015
Empresa Publica Corporacion Eléctrica del Ecuador - CELEC E.P. -

Fuente: Gerencia Financiera, ESPOL-TECH
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La influenza presenta
casos mas virulentos

En la urbe circulan cuatro tipos de dengue y tres de influenza
! El laboratorio de Biomedicina de |a Espol estudia estos virus

NELSON Tusay Brasuoez
ROy TRDAER) COM 00 B GUAYAGLIL

n Ja ciudad circulan cua-
E tro tipos de dengue y tres
de influenza. Las cons-
tantes mutaciones de ellos han
derivado en casos “mids virue
lentos™ de estos Gltimos.
“Significa que enferman
mas a las personas”, explica
Washington Cirdenas, director
del Laboratoria de Biomedicina
de la Escuela Superior Politéc.
nica del Litoral (Espol).
Este centro desarrolla pro-
yectos de investigacion sobre
s virus comunes en la region.
entre ellos, los que causan ¢l
dengue v |a influenza.

Chikunguiia, El Laborato-
1o de Biomedicina espera
recibir de Saud muestras
de este virus que se reporta
en Manabi, para sumario a

La llegada de las lluvias y el
cambio de estacion climatica
favorecen la propagacion de la
influenza, que €5 aéreo.

El Ministerio de Salud ¢jecu-
ta una campafa de vacunacion
en centros y subcentros, dirigi-
da a embanazadas; menores de
5 anos: adultos mayores desde
50 anos y mis; y personas con
enfermedades cronicas,

Segan ol Ministenio, la vacu-
na protege contra los tres virus

RACHARD CASTRO Q’“?O

Estudio. Mnnun Kb, del Laboratonio de Biomedicina de la Espol, in-m wobre los virus de nfluenza.

que circulan: AHINI, AH3N2
y bos de la influenza B.

En tanto, la casa de salud
Francisco de Ycaza Bustamante
(Hospital del Niflo) registro
117 casos de enfermedades res-
piratonas en solo los primeros
cuatro dias de enero, cuando
en todo 2014 sumd 630 casos,

Salud también realiza cam-
painas preventivas sobre el chi-
kunguia, que ya supera la do-
cena de casos en Manabi.

Cirdenas prevé que este
nuevo virus ambién se vuelva
endémico en la region.

B wvesticacion

La meta: vacunas propias

» Dentro del tra-
bajo que desarro-
lia ] Laboratorio
de Biomedicina
de la Espol, logro
Sintehzar genets
camente un virus
de influenza, lo
cual le permitird
reproduciclo arti-

ficialmente para
Crear una vacuna,
Aunque esto
SUPODE UnN Proce-
50 previo de prue
has ¥ ensayos,
Cardenas reitera
que esto €s una
de las metas del
centro: que el pa-

is produzca sus
propias vacunas,

Los estudios
SO0 en comunto
con el Instituto
Nacional de Salud
Publica ¢ Investi-
gacién, con fon-
dos de la Espol y
del Gobierno.
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mmmm— EDUCACION La Espol cuenta con un laboratorio de termofluidos para la formacién estudiantil

Un laboratorio para aprender de mecanica

Thalle Ponce. Rodactora
thaepeicomencio con (i}

Inco Alumpos yun pro=
fesor analizan 1 ope-
racion de dos tarbinas,
Usan un mandil color
azul oscaro y gafas de protece
cidn. El ambicnte e ruidoso,
paes las turbinus estin fun-
clonando 3 gran potencia. Loa
alumaos tonsan notas y haoca
comentarioscntre cllos.
Aslesuna clase en el laboras
rorks de termofiuldos, dela Pa-
cultad de lngenieriaMechaica
de Lo Escuela Politécnics del
Litoral { Espol ) Bl labocatorio
sirve para que los estudiantes
die La Facultad pongn en prée-
ricabo aprendido en las aulae
Elestudio de termeofhaid os o
Impostante porqueayadaal en-
tendimiento de las dreasde tés-
mica, fukdas yoransierenclade
cador, queson concepeos clives
para un estudio integral de la
ingemier fa mechaica. Estas no-
cionesson,sderndo, fundamen-
tades en el drea de mecatronion
¥l grupo os supervisado por
Freddy Chivez, jofe de este bi-
boratori Elexplicaque clespa-
cio cuenga con equipos de alia
tecnologia, que son renovados
aiio & 3HO para garantizar una
experienciaresl. Codasdioden-
tro del plans operative de la Es-
pol, s¢ planifics ol crocimiento
yactmalizackinde este espacio,
atravéade lacapacieaciiny ad«
N e *~ 4
Dispone de equipos pard
ensayos acrodindmicos sib-
ONICoS Y SUPCTSOnicos, v s
lizacion de fhujos. medicién
de candades, turbinas Pelton y
Franciy unbancode bombas.
Cuenta tanbién con ua pe-
quedla central érmica dbdicrd-

— En contoxto
Elaboiatornio de termeoiiu-
406 O la Escuels Poiteay-
cadal Litored fue detormi
nante pars ks dcrockiacion
rRernacions oo ta carrsrh
a0 Ingonderia Mecanica, con
lo agoncia ABET. Brineda
Serdicios 3 los seciones
wcustriol y energetico

Gom, ewtre otrox spasatos,
Jorge Sibva, quienacompafian

cadisefiad menre pas

di dbctalamateria

(=] fxptrlmem'.\eim. sistemas
de aire acondicionado expes
rimental, motores de combs.

de faldosl. Dice quelosalum-
s deben realizas un informe
individual al finalizar su clase,

+ Los estudianies Miguel Vera, Marla Aguiera, Marfa Saavedra y

La Mea ~dives ¢ coproborar

ARD FLITCE R SOLERTD
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ol docente Freddy Chivez (der) trabajan con los equipos del labaratoro de termalluldos,

de h'm_nluc\-'oinah ingenieria

que hayan dido ¢l fun-
pe A Jos disti
aparaton y que scan criticos, ya
que deben aportas con recos
mendaciones y conclusones
encoadadocumento,

Natalia Orala ¢5 una de ks
estudiantes que rcalizalachee
prictica bajo la tutcla de Sitva,
Esta estudiante del cuarto afio
delacarrerade Ingenieria Me-
canica dice gue o baboratorio
de termofiuldos ha shdo clave
en su formacion académica
“Mi primera wisita fue cusn-
do cursaba el tercer trimestre,
mientras estudiaba la materia

Lucge lo
para olras  malerias, como
tramferencia de calor, Bubdos
I, instrumentackin bdsica, ¥
termodindmicn”

Orrala dice que durante sus
priximasvacacionesrealizard
sus practicas profesionales. Kl
laboratorio me ha permitido
tener una nocidn mis real de
cbmo trahajaren | priceiea”

Ausgue cste laboratorio e
td dirigido principabmente a
los estudiantes de fa Facultad,
no son ellos los dadoos que ha-
cen uso de este espacio, Otros
Alunnos de carvéras como In-

genieriy Quimicatambién han
catado cis eoe gran sal0n para

para este 2015 Entre ¢llos, s¢
adquiried wn banco de prucbas

compartir experiencias y oo
nocimientos.

Esudiantes de otras Inse
tiruclones  también  pueden
acceder 4 €L Alumnos de la
Escucla Polkécnica de Chim-
borazo, ka Universkdad Técnk
cade Queveda, bun hocho uso
de los equipos de punta del
Iahoratorio; 23 como eambién

{ b

1o 4

para prophedades de Auidos,
ums bomba centrifugs para
medir pardnsetros de opera-
<4, entee otras.

Chivez dice que esta pricti-
< prepara a dos alumnos para
afrontar  sltuaciones  feabes.
EBos inchiso han visiado a
olras peovincias como Mana.
bi y Santa Elena, para brindar

N . Friiey

droeléctricas, que han wistido
pararecibir capackackones.
Para completsr o laboes-
torio, 1a universidad preve Ia
compra de mievos equipos

scrvicios a
cmpresas privadax y pablicas
que requberen s Conocimben-
o kEntre lss insrituciones con
las que han colaborado esth
Petroecuador
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POLITICA

mmmmmm  GUAYAQUIL Alberto Dahik, Pabel Mufioz, Walter Spurrier
mulissssbar’ Falconi debatieron por més de tres horas en la Espol

4 visiones sobre el modelo
economico del Gobierno

1debate desde posiciones diferentes sobre el pais que se
quiere se dio ayer en la Escuela Politécnica del Litoral.
Cuatroreferentes de distintas formas de pensamiento se
dieroncitaayer eneste encuentro. Porunaparte, estuvie-
rondosrepresentantesdel pensamiento politico oficialista, y otra
que se podria calificar de independientes al Gobierno e incluso
deladerechaecuatoriana.
Enelprimer grupo estuvieron Pabel Mufioz, principal delaSe-
cretarfaNacional de Planificacion (Senplades), quienademaslle-

Munoz: los efectos neoliberales

Ecuador, desde el retorno ala democracia hizo dos cosas: ins-
taurar régimen democratico y econdmico caracterizado por el
enfoque neoliberal. Uno de ellos es el desmantelamiento del Es-
tado. Cuando se dalaaplicacion del modelo neoliberal, desde el
iniciodele décadadel 80,cuando firmamosla Cartade Intencion
con los organismos multilaterales, adoptamos un modelo que
veniaimpuesto por la formaen que el mundo funcionaba.

Una de esas tesis era el desmantelamiento del Estado que ge-
neradeformaciones. Debiaabstenerse deintervenir ensectores
estratégicosy debiaachicarse. Pero enel caso ecuatorianohabia
unaperversautilizacion: en el discurso se decia que no debiain-
tervenir pero en la practica era funcional en las decisiones de
ese Estado para privatizar las ganancias y socializar las pérdidas,
como lasucretizaciény el salvataje bancario.

vaadelante el didlogonacional queimpulsael Gobierno. Juntoaél
estuvo Fander Falconi, exsecretario de Planificacion, excanciller
yunodelosformadores del pensamiento politicode Alianza Pais.
Por otra parte, estuvo el exvicepresidente y considerado uno
delos pensadores masrepresentativos del neoliberalismo ecua-
toriano, Alberto Dahik. El otro ponente en estamesaredondafue
‘Walter Spurrier, uno de los economistas mas consultados en el
pais. Ambos cuestionaronlas politicas econémicas del Régimen
quellevan ocho afios de haber sido implementadas. (I)

Dahik:implosién como en Grecia

Laeconomiaecuatorianasufrid unimpactoexternodelacaida
de los precios del petréleo. Ante eso se tomaron unas medidas
salvaguardias temporales. Esaltisimamente probable quelacaida
de los precios no sea un fendémeno temporal sino permanente,
porlo tanto unamedidatemporal no puede ser utilizado paraun
tema permanente.

En un régimen dolarizado, deberia haber en el Banco Central
mas divisas de las que hay hoy. La crisis es tan grave que hay me-
nosdivisas delas que deberiahaber. Sise tomaen cuentalos mo-
vimientos deladeuda, tenemosunhuecode USD7 000 millones.
Esehuecosignificaque inexorablemente el sistema financierova
atenerunacaidadedepésitosy esoesimplosivocomoen Grecia.
Tenemos unacrisis macroecondémicaque destruye cualquierlo-
grode cualquier gobierno en cualquier momento de la historia.

FOTOS:NARCISA RENDON/ EL COMERCIO
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« Walter Spurrier, analista y articulista

Spurrier: se tuvo pocos avances

Yo quiero que nuestrademocraciase profundice y alcancemos
elnivel quetienenhoy Chile, Uruguay y CostaRicaconsistemas
politicos estables. Una sociedad en que exista separacion de po-
deres. Puede el Poder Ejecutivo y Poder Legislativo pertenecer
auna misma coalicion, pero hay una division de funciones. Un
sistemapolitico enel que el sistemajudicial y electoral indepen-
diente del Ejecutivo. Necesitamos tener una justicia indepen-
diente. Necesitamosunasociedad donde se puedateneraccesoa
medios deinformaciénsujetos asancionesdrasticas por difundir
noticias u opiniones de desagrado del Presidente.

Noesposible que enunnivel medio, que lagente pase hambre.
Quizaselmasimportante eslaseguridad. Dotar atodaslas pobla-
ciones de servicios basicos. En eso hemos tenido poco avance, a
pesar de haber tenido unagranbonanza petrolera que se acabo.

i. ande\‘lﬁhlconi, académieo y excanciller
L i A b T8 8 b i

Falconi:un Estado creador

Tenemos unas distancias enormes enmateriade conocimiento
ysedebe pensar quéhacer. Unaes el salvese quien puede y dejar
queelmercadoactielibremente. Hay unlibro ‘ElEstado creador’
quenosseiialalasestrategiasdelos paises paradar saltosenmate-
riade conocimiento. Lo peor quele puede pasaralasociedad que
tenemosunadesmemoriacolectiva. Debemoshablar del pasado.
Eldisefiocomenzdenlosafios 90 conlaaplicaciondelneolibera-
lismo, que no es solo pantallas frias y datos, sino que signific6 la
muerte delagente. Elneoliberalismo provocé mas victimas que
los conflictos sociales.

ElEcuador que deseamos tiene que ser un pais que innove, que
rompa las brechas de conocimiento, pero tenemos unainserciéon
desigual en el mundo, tenemos la condicién de pais que pone los
productosenelmercadoyestasujetoalospreciosinternacionales.

I A ——
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La Espol recibe distincion y
ofrecimiento del Gobierno

El vicepresidente Glas se comprometié a apoyar su propuesta de una zona de
desarrollo I Educacion Superior la declard como la mejor universidad del pais

AMELIA ANDRADE / EXPRESO

NELSON TUBAY
tt 1asa.com.ec I GUAYAQUIL

a Escuela Superior Poli-
Ltécnica del Litoral (Espol)

es la mejor universidad de
grado y posgrado del pais. La
declaracion la formulé ayer el
secretario general de Educa-
cién Superior, René Ramirez,
durante su intervencién en la
sesion de aniversario del centro
de estudios guayaquilefio.

No se trat6 de una opinién o
una frase de cortesfa: segtin Ra-
mirez, esa es la conclusion de
un analisis efectuado por la Se-
cretaria Nacional de Educacion
Superior, Ciencia, Tecnologia e
Innovacién (Senescyt).

Ramirez sefial6 a la Espol
como el referente del sistema
universitario del Ecuador.

" 119

PUESTO

entre 141 paises ocupa
Ecuador en innovacion,
segun el rector de la Espol.

La noticia fue recibida con
aplausos por los directivos,
maestros y estudiantes de la
institucién, presentes en la ce-
remonia solemne por los 57
anos de creacién, realizada
frente al edificio del Rectorado
en el campus de la Prosperina.

También estuvieron presen-
tes rectores y vicerrectores de
universidades locales y de la re-
gion; asi como representantes
del sector productivo y de otras
entidades de la ciudad.

En la mesa directiva, Rami-
rez y el vicepresidente de la Re-
publica, Jorge Glas, acompana-
ron al rector de la Espol, Sergio
Flores; y a la vicerrectora, Ceci-
lia Paredes. También estuvo el
representante del Banco Inter-
americano de Desarrollo (BID),
Christian Asinelli.

— LAS FRASES

En el andlisis que
e hicimos ayer, entre

las universidades
de grado [\;posgrado, la

Espol es (a nimero

uno. Felicitaciones.

RENE RAMIREZ

Secretario de Educacion Superior
Precisamente, Glas hizo un

segundo anuncio que también

fue aplaudido por el auditorio:

se comprometi6 a apoyar per-

sonalmente la propuesta de la

Espol para crear una Zona Es-

pecial de Desarrollo Econémi-

co (ZEDE) para la Costa.

@ s
vicepresidente, como
un politécnicomds,

podré aportar para que ese
proceso sea logradode

una maneramuy agil.
El mes pasado, la institucién

JORGE GLAS

Vicepresidente de la Reptiblica

solicit6 formalmente la aproba-

cién de esta iniciativa al Go-

bierno que debe tramitarla a

través de los ministerios de In-

dustrias y de la Producci6n pa-

ra responder oficialmente.
Esta ZEDE es a la vez parte

Foros
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de una propuesta mayor de
una Zona de Innovacion del Li-
toral Ecuatoriano (ZILE) cuyo
fin, basicamente, es procurar la
generacién y transferencia de
conocimientos, para que el sec-
tor productivo de la Costa pue-
da crear bienes y servicios con
un alto grado de innovacion.
Se visualiza como un espa-
cio que funcionard sobre el
tridngulo de investigacién, in-
novacion y tecnologia; y cuyos
actores serdn el sector publico,
la empresa privada, la acade-
mia de calidad y la ciudadania.
Estard compuesta por la ZE-
DE y al menos siete centros es-
pecializados de investigacion
en diversas areas de la ciencias,
que funcionan en la Espol.

O PARA'SABER

D Distinciones

La Espol otorgd reconoci-
mientos a estudiantes, maes-
tros y colaboradores.

D Egresada de oro

Tanny Andrea Chavez Espar-
za, de Ingenieria Electronica y
Telecomunicaciones, recibio
una medalla de oro y un
diploma como la egresada
con el méas alto promedio.

D Mejor profesora

Fabiola Cornejo Zuiiiga, cate-
drética de la Facultad de
Ingenieria Mecanica y Cien-
cias de la Produccion, obtuvo
este afio el diploma de mejor
profesora de la institucion.

D Mejores servidores
Maria de los Angeles Rodri-
guez, del area administrativa;
y Vicente Reyes Sudrez, de
servicios generales.

D Impulsan el desarrollo
Se distinguio a los docentes y
directivos Claudia Marquez
(Docencia), Manuel Cevallos
(Investigacion), Mireya Pozo
Cajas (Vinculacion) y Maria
Luisa Granda (Gestion).

Flores habia reiterado en su
discurso de orden la necesidad
del pais de apostar a la innova-
cién y a la generacion de cono-
cimiento, como la mejor estra-
tegia para lograr el cambio de la
matriz productiva y reducir la
dependencia tecnologica.

Cit6 una serie de cifras que
evidencian el rezago del pais en
ese campo y recordé que la Es-
pol ha propuesto la ZILE.

Glas dijo coincidir con Flo-
res en la necesidad de innovar
y generar conocimiento y atri-
buy6 a ello la importancia que
el Gobierno le ha dado a la
educacion superior del pais.

Por ello, ofreci6 evaluar la
propuesta “a la velocidad” que
la Espol y el pais exigen.
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| TEMA DEL DA - SOCIEDAD

/ SERGIO FLORES / RECTOR DE LA ESCUELA SUPERIOR POLITECNICA DEL LITORAL

no prosperd porque no habia una
de Estado para hacer

L Redaitn Sodedad
sociedad@telegrafo.com.
Guayaquil

Las primeras ideas de una zona
franca con incentivos tributarios a
las empresas en Ecuador aparecen
durante la dictadura militar. Luego
en 1987 nace una Zona Franca como
tal, la Zofree en Esmeraldas, cuya
concesioén ya terminé. Desde enton-
ces muchos han sido los intentos
para atraer inversion y que ésta se
quede en el pais de origen.

La Escuela Superior Politécnica
del Litoral (Espol) p]antea hoy otra
forma de

temas de esa naturaleza.
Pasil a otro dela

gue invertir”

EifBID{inanciara gran parte

de'la'propuesta de la Espol.

Seitratade la ZILE, que une

alisector empresarial y la

wvestigacion universitaria.

hacen las empresas. Uniendo todo
esto vimos que era importante que
todo esto esté bajo el paraguas de

WILLIAM ORELLANA /B TELEGRAFO

tenemos operando en
biotecnologia vegetal en banano,
café y cacao, y que tiene un

Unesco, que son los parques del
conocimiento, que es la creacion de
centros de investigacion y en
funcién de esos atraer al sector
productivo. Cuando asumimos el
rectorado, vimos que ese
planteamiento estaba muy alslado,

una Zona de Innuvac\on del thural

uy grande para mejorar
la product\vldad y que las plantas

que era io rel con
el sector productivo. Entonces
planteamos no solamente los
centros de investigacion, sino la
creacion de una Zona Especial de
Desarrollo (ZEDE).

Pero el de las ZEDE ya

y
través de la innovacion. Es una pro—
puesta que naci6 hace décadas, pero
que tal como su rector Sergio Flores
explica no se pudo concretar porque
en ese entonces los gobiernos ha-
bian estado enfocados en zonas
francas o simples magquilas, sm el
valor agregado del i

existe, ¢qué tipo de
investigaciones se realizardn en
este espacio de la Espol?

Las ZEDE son de tres tipos: de
transferencia de tecnologia, de
servicios e industriales. Planteamos

E (ZILE) que sean r alas
las ZEDE y los centros de enfermedades.
investigacion.
#Qué tipo de empresas necesita

ZPor qué crear una zona de una ZEDE para prosperar y que no
innovacién solo del litoral sea solo una ilusién?

it Hay empresas en el sector de
Vimos que en el litoral ecuatoriano icaci de ali vy

se ha hecho muy poco en el
desarrollo de ciencia y tecnologia
que sirvan como un motor para el
desarrollo econémico, social y
tecnolégico. Propusimos esta zona
de innovacion con la idea de
relacionarnos con los sectores
privados y productivos del litoral,
con las universidades regionales y
con los gobiernos locales. Es como
una zona virtuosa con una ZEDE de
180 hectareas y con centros de
mvestlgacmn, incluso de otras
universi

Este es un aspecto que solo puede
darlo la academia y la investigacion.

Desde 2012, Flores estd al mando
de la institucion y apuesta a la crea-
cién de una Zona de 6n del

DESTACADO

“La innovacién tiene que
ser a nivel nacional y para

Litoral Ecuatoriano (ZILE) para po-
tenciar los productos del pais y de
América Latina.

{iCémo surgié la propuesta de
crear una zona de desarrollo
diferente?

La Politécnica sacé un documento
llamado ‘Guayas siglo XXTI'. Alli e
proponia que en G quil entre

ello tiene que estar
distribuida regionalmente”.

la creacion de una sede de tal
manera que haya esta relacién en
investigacion y estos espacios de
; . P

un modelo econémico diferente, no
solo el modelo de exportacion de
materia prima, sino uno de
exportacion con valor agregado.
Deciamos que Guayas deberia
alinearse y planteamos la creacién
de un parque tecnolégico. Los
gobiernos de esa época no le
pusieron atencion a nuestro
planteamiento porque estaban mas
interesados en las zonas francas y

Con este planteamiento fuimos al
Banco Mundial y al Banco
Interamericano de Desarrollo
(BID). De las conversaciones que
tuvimos nos dimos cuenta de que
estos centros de investigaciones y
las ZEDE estaban dentro de un
concepto mucho mas ampho e

ZEn qué proceso se encuentra la
creacién de este

El Telégrafo | miércoles 4 de noviembre de 2015

por ejemplo, biotecnologia y
nanotecnologia. El tema no estd en
tener biotecnologia, el tema esta en
qué tipo de investigacion se va a
aplicar. Se debe establecer lineas
de investigacion que sean
complementarias. Cada uno tendra
su estilo y filosofia en cuanto a
desarrollo.

iCudnto tiempo se necesita para
tener los primeros resultados en
patentes, por ejemplo?

Eso depende del area, hay areas en
que las patentes se pueden
desarrollar més que otras. Pero lo
importante no es la patente, sino
hacer innovacién y ser competitivo
a nivel nacional.

ZQué tipo de proyectos o
productos son propios del litoral
que podrian ser viables de
desarrollar en la ZILE?

Es todo lo que esta relacionado con
biotecnologia vegetal en el tropico
y subtrépico; banano, café, cafia.
En el tema de biologia marina, la
produccién de camarén, peces y
moluscos. En el sector productivo,
la parte de alimentos. De estas
ideas hay que ver cuales son
exportables.

iC6mo ha sido el interés de las
empresas hacia la propuesta?

Hay interés en solucionar
problemas de sus productos, hacer
nuevas cosas. Muchas empresas
sienten que estan en una zona de
confort y que no necesitan innovar
porque de todas maneras innovar
es un riesgo. Es un tema de generar
una cultura de innovaci6n.

iC6mo ve el avance de un proyecto
como la ZILE cuando hay reajustes
en el presupuesto estatal, debido
a la coyuntura externa?

Con un financiamiento externo a
mediano plazo es factible. Y este es
el momento de hacerlo, porque
casualmente en época de
problemas econémicos es cuando
se tiene que invertir en el futuro,
cuando es bonanza no se preocupa
de invertir porque se esta bien. La
innovacion es la herramienta que le
iza a un pais un crecimiento

bebidas que se puede trabajar en
biotecnologia vegetal, marina, en
biomateriales y otras areas que son
parte del estudio de mercado sobre
lo que requiere la industria en 10 o
15 afios. La idea de todo esto debe
conducir a innovacion, es decir, a la
generacion de nuevos productos,
servicios o la optimizacion de
procesos. De tal manera que sean
productos de buena calidad a
precio menor.

econémico estable, que le garantiza
tener un salario de calidad porque
la innovacién tecnolégica le genera
nuevas empresas y empleos.

iCudnto estima que se necesita
para invertir en este proyecto?
Un estudio de las dreas a investigar
nos va a dar la dimensién del
monto. La cooperacion técnica es la
que va a plantear la inversién para
esto y el modelo sostenible. Ellos
van a presentar la propuesta en
enero, de ahi van a contratar los
ara e afio

“Muchas empresas estdn

Con el BID estamos hablando de
una cooperacién técnica que el
departamento de innovaci6n lo
presentaria para enero. La
cooperacion técnica va a tener
estudios de mercadeo a nivel
nacional y de modelo de gestion
para que sea sustentable a lo largo
del tiempo. Por otro lado,
paralelamente hemos planteado la
solicitud para crear una ZEDE que
es parte de este concepto. Fue
entregada al Ministerio de
Industrias y Productividad, lo
hemos trabajado con ellos y
deberia estar para que se lo
presente dentro del consejo
sectorial, que aprueba las ZEDE.
‘Vamos a plantear el proximo mes
que nos den las facilidades

que era i
Usualmente la investigacion y
desarmllo las hacen las

en maquila. El parque o

unive ylai la

para poner dentro de
esta zona de una vez el Centro de
Investigaciones Biotecnologicas
del Ecuador (CIBE), que ya lo

en una zona de confort

deberiamos tener los informes.

iCudl es el siguiente paso?
El slgmente paso es el
fi i que puede ser una

y no necesitan i
porque es un riesgo".

iCudl seria el aporte diferente de
Ia ZILE con respecto a lo que puede
dar Yachay?

Primero, es imposible que una sola
universidad haga todo. No va a
encontrar ningin pais en el mundo
con un modelo de un solo centro
con esa naturaleza. Este un tema de
desarrollo regional, por eso es que
esta zona de innovacién es del
litoral, de repente, puede haber una
zona de innovacién en el Austro y
en otras partes.

Segundo, hay que entender que hay
ciertas tecnologias que son de uso
transversal para la investigacion,

parte con un préstamo del BID y
otra parte del pais. Se pagaria en
parte con el Estado porque este es
un tema de utilidad a largo plazo.
El pago llega internamente para
que vengan empresas, y asi se
genera empleo y se hace
innovacién.

iQué respuesta ha recibido de
parte del Estado?

El Estado esta positivo en el tema.
La mision del BID se reuni6 con el
Ministro de Industrias y
Productividad, representantes de la
Senescyt, la Camara de Industrias,
y el Alcalde de Guayaquil.
Esperamos una respuesta mas
concreta a finales de este afio en la
solicitud de crear primero la ZEDE
y luego la ZILE. (I)
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La Espol prueba un método
que electriza a estudiantes

Maestros de Fisica adaptan un sistema validado por Harvard ! Pone énfasis en
el autoaprendizaje y el trabajo en equipo ! Los alumnos expresan entusiasmo

FOTOS CORTESIA ESPOL

NELSON TUBAY BERMUDEZ
tubayn@granasa.com.ec M GUAYAQUIL

lectrizar es “producir elec-
E tricidad en un cuerpo” y

también “entusiasmar a
alguien”. En una clase de Fisica
en la Escuela Superior Politéc-
nica del Litoral (Espol), ambas
cosas pueden ocurrir.

Es una clase en la que nadie
se aburre. Pero, sobre todo, en
la que nadie se debe quedar con
dudas, sin haber participado o
sin haber aprendido; porque es-
tos tltimos son los objetivos de
un modelo de ensefianza (o
més exactamente, de autoa-
prendizaje) que esta aplicando
la Espol desde octubre.

Es una adaptacion del siste-
ma Peer Project Learning
(PPL), que traducido al espafiol
significa Aprendizaje en Pares
y Proyectos. Lo disefié el cate-
drético Eric Mazur, de la Uni-
versidad de Harvard. Se aplica
alli y en el Massachusetts Tec-
nologics Institute (MIT), ambas
consideradas como las dos me-
jores universidades del mundo.

— LAFRASE
Esto tiene un éxito
e increibleen Himariay
et
cemos en pero
apuntamos hacia alla. 9

FLORENCIO PINELA
Catedrtico e impulsor del sistema

En la Espol, Florencio Pine-
la, profesor de Fisica que reali-
26 su aflo sabético en Harvard,
lidera la aplicacién de este mo-
delo junto a colegas del area en
la Facultad de Ciencias Natura-
les y Matematicas (FCNM).

Las clases integran a setenta
alumnos, reunidos en diez gru-
pos. Utilizan mesas circulares
provistas de equipamiento para
los experimentos en clase.

También cuentan con piza-
rras acrilicas, pantallas de tele-
vision y pueden usar libremen-
te sus teléfonos celulares y ta-
bletas para aprovechar el servi-

. - T~
Experimento. Una alumna se somete a la descarga de una esfera eléctrica. Los grupos de trabajo deben estimal

cio gratuito de Internet (wifi).

En este modelo, la labor en
equipo empieza con los profe-
sores: varios de ellos simulta-
neamente participan con los es-
tudiantes, actuando como guias
o absolviendo sus dudas duran-
te el proceso de trabajo de los
jovenes, quienes llevan el peso
de la busqueda de respuestas y
resolucién de los problemas.

El sistema requiere que ellos
lleguen a la clase habiendo revi-
sado en sus casas conceptos ba-
sicos y actividades que previa-
mente les dan los maestros. En
el aula desarrollan tutoriales,
ejercicios o demostraciones,
que permiten a los docentes
confirmar el aprendizaje.

En la clase a la que fue invi-
tado EXPRESO, uno de los ex-
perimentos consistié en esti-
mar el voltaje de una descarga
a la que se someti6 voluntaria-
mente una alumna, en medio

T

Los grupos
coevaliian
su trabajo

El trabajo en equipo es clave en este méto-
do. De alli que ademas de compartir crite-
rios y dividir labores, al final los alumnos
evalllan mutuamente su participacion.

DE UNIVERSIDAD
en nuestra app GRANASA.
Buiscanos en App Store y
Google Play.
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r el voltaje que recibid y explicarlo.

de las bromas de los demés.

La clave de este método es la
preparacion previa, asi como la
interaccion entre alumnos o
entre ellos y los profesores.

“Este sistema es bueno por-
que nos incentiva a autoprepa-
rarnos y hace que tengamos
mas responsabilidad. Es una
clase superdindmica”, destaca
Maria Soledad Moran, alumna
de tercer semestre de la carrera
de Ingenieria Eléctrica.

“Nos ayuda primero a mejo-
rar nuestras relaciones inter-
personales, a saber qué piensan
los compatieros. Coincidimos o
discrepamos, pero cada uno
aporta”, agrega Jorge fniguez,
de Ingenieria Oceénica.

Pinela, el mas ‘electrizado’
con este sistema, dice que espe-
ran no solo extender la metodo-
logia a otras materias y carreras
de la Espol, sino también a
otras instituciones educativas.
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= Aniversario 57 ANOS ESPOL

Por qué innovar, es la pregunta que surge, y
tiene varias respuestas:

e Porque la innovacion es fuente de nuevos
conocimientos, contribuye de manera significa-
tiva a que alcancemos economias y sociedades
mas fuertes, mas inclusivas, mas sostenibles.

* Porque en momentos de fuertes tensiones o
de crisis es indispensable introducir cambios
profundos en los procesos productivos, en la
educacion, en la gestidn de las empresas, en las
relaciones entre los actores del desarrollo,
factores de la innovacién

e Porque otros estan innovando y como tal
tienen un desarrollo mayor, mas dindamico y
mas sostenible que el de los rezagados en
innovacién

® Porque es el mejor catalizador para generary
redistribuir riqueza

® Porque es la forma mas idénea de incorporar
conocimiento a la produccién

® Porque es el mejor mecanismo para sintoni-
zar y orientar el trabajo hacia las tendencias de
la ciencia y la tecnologia

La politica publica de innovacion, la de educa-
cién superior, la de ciencia y tecnologia debe-
rian construirse entre todos en el marco de la
democracia y teniendo como referencia el pais
que queremos.

La aplicacién de la politica publica requiere de
un Estado fuerte para velar por el cumplimien-
to y de una sociedad empoderada para exigir
transparencia, compromiso y cumplimiento de
metas de todos los actores, en especial el
sector publico, los empresarios privados y la
academia.

El futuro del Litoral y del Ecuador requiere que
el pais posea varios polos académicos reconoci-
dos a nivel internacional por el impacto positi-
vo en la vida y la produccion.

Para nuestra region, la estrategia de la ESPOL
es la creacion y desarrollo de la Zona de Innova-
cion del Litoral Ecuatoriano (ZILE), concepto
novedoso que haria realidad la expresion

I+D+i, condicion del desarrollo econémico y
evidencia del desarrollo cientifico-tecnoldgico.
Una Zona de Innovacion es un espacio protegi-
do porque requiere de estimulos por parte del
Estado; es un espacio de libertad donde el
pensamiento y el conocimiento son estimula-
dos, incentivados, promovidos porque la
innovacién estd prefiada de incertidumbres; es
un sitio donde los innovadores, los gestores de
las politicas publicas y la academia de calidad
retan, desafian y buscan, de manera reiterada,
transformar el estatus, transformar la realidad.
Una Zona de Innovacién es también una plata-
forma para revolucionar las ideas, las empre-
sas, las universidades, las politicas, las formas
de producir y de relacionarse con la naturaleza
y con la aldea global.

La Zona de Innovacién del Litoral Ecuatoriano
que propone la ESPOL es el espacio donde
convergen los objetivos locales, regionales y
nacionales, los intereses legitimos de empresa-
rios y emprendedores (lo que lleva implicitos
los derechos de los trabajadores), el deber ser
de la academia de calidad y el bienestar y
satisfaccion de los ciudadanos que demandan
bienes y servicios competitivos en el mercado
global por calidad y precio.

En la ZILE se concretaria la politica publica a
favor del cambio de la matriz productiva, del
como atraer inversion productiva privada
nacional e internacional, del cdmo potenciar la
industria nacional, sustituir importaciones y
diversificar las exportaciones, en especial las de
valor agregado.

La ZILE es un concepto integrador en donde
—de manera simultanea- se hace investigacion,
desarrollo, innovacidn y desagregacion tecno-
l6gica, lo que implica la existencia de un ecosis-
tema productivo y académico en donde el
Gobierno Nacional, Asamblea Nacional, empre-
sarios innovadores y académicos actuan de
manera articulada y sincronizada.

ESPOL h
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= Congreso de Acuicultura 2015

Compartir con los productores, académicos e
investigadores del area acuicola, en especial
camarodn, es para la ESPOL un acto significativo
porque nos permite recordar decisiones
trascendentes en la vida politécnica y porque
nos invita a pensar o repensar los nuevos
escenarios de la relacién ESPOL/Empresa/Go-
bierno Nacional, mas aun cuando hoy vivimos
momentos de transicion complejos que podrian
limitar o catapultar decisiones inteligentes para
construir un futuro comdn enfocado en la
innovacion, las equidades y en una economia
con base en el conocimiento y el desarrollo
sostenible.

= Programa de Gobernabilidad

Cuando hablamos de desarrollo hay variadas
lecturas, desde los fundamentalismos del
mercado hasta los fundamentalismos variopin-
tos, pero también es posible y conveniente
tener una visién holistica del desarrollo en
donde las diversas dimensiones se interrelacio-
nan.

El desarrollo econédmico no puede ser preocu-
pacion exclusiva o pertenencia de los empresa-
rios, debe ser entendido como un factor clave
de la sociedad, pues con sostenido y equitativo
desarrollo econémico hay mas recursos nacio-
nales para invertir en desarrollo humano, esto
es en educacion, salud, seguridad, justicia y en
competitividad sistémica; con un permanente
desarrollo econémico hay mas recursos para
invertir en ciencia, tecnologia, innovacion,
creatividad que es otra de las dimensiones del
desarrollo y de la soberania nacional, pues no
hay mayor dependencia que la tecnoldgica; con
un armonico vy justo desarrollo econémico hay
recursos para garantizar los equilibrios y funcio-
nes de los ecosistemas ambientales, sin los
cuales toda la naturaleza colapsa, incluido el ser
humano; y con desarrollo econémico coherente
hay recursos para fortalecer la institucionalidad
en todos sus niveles, institucionalidad que es
fundamental para fortalecer la gobernabilidad y
la gobernanza.

A su vez con mayor desarrollo humano se crean
las condiciones para que el desarrollo cientifico
se provea de manera sostenida de talento
humano, de los cuales una élite alcanzard la
condicién de cientifico, de creador de conoci-
mientos, de innovador; a mayor desarrollo
humano, la economia y en general las organiza-
ciones reales tendran el talento humano que
requieren para cumplir con sus respectivas
misiones y contribuir a los grandes objetivos
nacionales; a mayor desarrollo humano hay
mayor vigencia de los derechos humanos, de los
derechos de la naturaleza, de los derechos de
las mujeres y mayores y mejores practicas
sociales a favor de los grupos histéricamente
excluidos y personas con una o mas evidencias
de vulnerabilidad; a mayor desarrollo humano
hay mayor y mejor institucionalidad, funda-
mental para formular y ejecutar politicas publi-
cas y para acercar los servicios publicos a los
ciudadanos y para garantizar los principios de
las sociedades democraticas.

A mayor desarrollo cientifico tecnolégico con
rostro humano y ético hay mayor desarrollo
econdmico, mayor desarrollo humano, mayor
institucionalidad y mejores opciones para
alcanzar el gran desafio mundial del desarrollo
sustentable.




= Foro de Planificacion y Redes Inteligentes
aplicadas a distribucion

El primer gran disenso que la ESPOL tuvo
ocurrié a los pocos meses de haber iniciado su
vida académica en mayo de 1959, cuando
contrariando el Decreto de creacién, de octubre
de 1958, ofertd la carrera de Potencia, y hoy
nuestros ingenieros en este campo profesional
trabajan con éxito en empresas especializadas y
en la academia, otros son reconocidos consulto-
res, empresarios y emprendedores.

Esa ruptura a su vez sirvid para comprender la
trascendencia de la energia eléctrica en el
desarrollo del pais, en el momento que la
economia ecuatoriana habia entrado en la fase
bananera del modelo agroexportador, cuya
acumulacién de capital sirvio para que el pais,
en especial Guayaquil, iniciara un proceso de
industrializacidon, alentado por el crecimiento
poblacional, la ampliacién del mercado interno,
la proteccion estatal y la inversidn publica.

= Evento con el MAGAP

La formacion de redes universitarias, tematicas
o territoriales, es una estrategia idonea para
abordar, de manera integral y con vision trans-
disciplinar, los asuntos clave del Ecuador y sus
diversos territorios y actores. En esta linea hay
buenos ejemplos, el desafio es ampliarlos,
universalizarlos y que tengan como objeto
tanto la formacidn de talento humano avanza-
do cuanto la investigacién aplicada con fines de
innovacion, y también la prestacion de servicios
cientifico-tecnoldgicos que requiere el Ecuador
en el contexto de una economia de doble via: la
tradicional, como la agropecuaria potenciada
desde el conocimiento y desde politicas publi-
cas amigables con la inversidn, la naturalezay la
responsabilidad social; y la de base tecnoldgica,
la cual requiere una nueva clase empresarial, un
entorno amigable con la inversidon y la innova-
cién y una academia de calidad internacional.
Estos tres actores, Estado, empresa y academia,
trabajando de manera articulada.

= Mesa Redonda
EL ECUADOR QUE QUEREMOS

Cuando en la ESPOL hablamos de un modelo de
desarrollo con base en el conocimiento, nos

referimos al desarrollo en sus diversas dimen-
siones interrelacionadas, esto es desarrollo
econémico, humano, cientifico-tecnoldgico,
sustentable e institucional interactuando
mutuamente y no como elementos antagdnicos
o electrones libres.

El Ecuador requiere del desarrollo econémico
para que haya mayor empleo pleno, mayor
inversion, mayor riqueza y pago de tributos y
para que el Estado tenga mas recursos para
invertir en educacion publica de calidad desde
la educacidn inicial hasta la universitaria; para
que invierta en salud de calidad e integral, pues
a mayor educaciéon vy salud de calidad y con
inclusién social , mayor potencialidades tendra
el Ecuador, en su conjunto, para generar rique-
za para todos los actores de la produccidn, con
lo cual disminuye la pobreza y se gana en
equidad social , territorial y de género.

El Ecuador requiere del desarrollo cientifico
tecnolégico para poner el conocimiento al
servicio de la produccién y la innovacién; para
que tengamos los Ph.D. de calidad haciendo las
investigaciones, los programas de Postgrado y
las politicas ambientales que requiere el nuevo
Ecuador para ser sujeto activo y no simple
espectador o sujeto pasivo en la sociedad del
conocimiento.

Esta nocidén integral del desarrollo es una
propuesta que debe ser contrastada con otras
concordantes o hasta antagodnicas, en algunos
temas. Lo que no puede la academia es divinizar
o satanizar los sistemas de ideas, por ejemplo
en relacion con la riqueza o las equidades. El
Ecuador, cualquiera sea el Presidente vy
cualquiera sea la ideologia que tenga éste,
necesita generar riqueza, y ojald que la mayoria
de los ecuatorianos sean ricos. Lo doloroso es
que haya pocos ricos y millones de ecuatorianos
pobres porque la sociedad en su conjunto y los
gue detentan el poder les negaron oportunida-
des, entre ellas educacién de calidad. También
es doloroso que en nombre de la equidad social
y la erradicacion de la pobreza se castigue a los
ricos que cumplen la responsabilidad social. La
academia busca la verdad, y nunca deberia
dictar verdades, ni aceptar por verdad toda
propuesta de desarrollo, toda politica publica.
Menos aun toda consigna.
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= XXII Encuentro Laboral ESPOL 2015

La relacion empresa - ESPOL la entendemos en
todas sus dimensiones; por ello, cuando nos
referimos a las empresas decimos las privadas y
las publicas, las nacionales y extranjeras que
invierten en el Ecuador, las grandes, medianas,
pequefas y también la microempresa, pues en
el sistema econdmico ecuatoriano todas las
empresas las consideramos nuestras compafie-
ras de ruta, y las que han hecho del conocimien-
to su principal fortaleza son nuestras aliadas
estratégicas.

Para ESPOL es fundamental que haya una fuerte
alianza con las empresas comprometidas con la
calidad, comprometidas con el Ecuador, pues
ustedes se nutren de nuestros profesionales y
anhelamos que a través de mecanismos creati-
Vos, justos e idoneos se beneficien de nuestras
investigaciones de manera que el pais pueda
transitar hacia una economia con alto valor
agregado y alto nivel de innovacion.

= Jornadas CIBE

Fue en los anos 90, en el rectorado de Nelson
Cevallos, cuando Rodolfo Maribona, traido por
Sabino Hernandez, sembré la idea de trabajar
en Biotecnologia, de enfocarla en banano vy
otros productos agricolas fundamentales para
el Ecuador, por su impacto en el comercio
exterior y en la dieta de los ecuatorianos; de
hacerlo para resolver problemas como la
sigatoka negra y sus consecuencias negativas en
la produccidn, importacion de agroquimicos,

salud de los trabajadores y sustentabilidad de
los ecosistemas; de articular el trabajo en
biotecnologia a las politicas publicas del pais
que favorecen la productividad y competitivi-
dad de los productos agricolas ecuatorianos; y
de convertir a los productores agricolas en
aliados de la ESPOL.

= Taller Internacional Aguas Subterrdneas
y Medio Ambiente

Sobre las universidades de calidad recae la
responsabilidad de hacer investigacion vy
desarrollo de calidad, y para el caso de las
universidades publicas ecuatorianas el mayor
financiamiento debe provenir del Estado, pues
la educacién que ofertamos es gratuita en el
tercer nivel, y los Postgrados de investigacion,
de manera general, no generan excedentes; asi,
en la ESPOL para generar conocimiento se
requieren dos prerrequisitos bdsicos: poseer
Talento Humano Avanzado de calidad en los
diversos campos del conocimiento y que el
Gobierno Nacional nos provea los recursos
econdmicos para dar a nuestros investigadores
un entorno idéneo para generar y transferir
conocimientos, que luego los emprendedores
convertiran en bienes y servicios con alto grado
de innovacién, competitivos a nivel mundial
por calidad y precio.




ABET: Accreditation Board for Engineering and
Technology

AEl:  Alianza para el Emprendimiento e
Innovacién

APIVE: Asociacion de Promotores Inmobiliarios
de Vivienda del Ecuador

ARCOM: Agencia de Regulaciéon y Control
Minero

ARN: Acido ribonucleico

ARP: Anilisis y Resolucién de Problemas

BID: Banco Interamericano de Desarrollo
CACIED: Congreso Andino de Computacion,
Informatica y Educacion

CADS: Centro de Agua y Desarrollo Sostenible
CAF: Banco de Desarrollo de América Latina
CALISUR: Alianza de Camaroneros del Litoral
Sur

CEAA: Centro de Estudios Arqueoldgicos vy
Antropoldgicos

CEAACES: Consejo de Evaluacion y Acreditacion
y Aseguramiento de la Calidad de la Educacidn
Superior

CEAP: Centro de Estudios Asia Pacifico

CEC: Centro de Educacién Continua

CEDESA: Centro de Desarrollo Social Aplicado
CEDIA: Consorcio Ecuatoriano para el Desarrollo
de Internet Avanzado

CEEMP: Centro de Emprendimiento

CEIE: Centro de Estudios e Investigaciones
Estadisticas

CELEC E.P: Empresa Publica Corporacion
Eléctrica del Ecuador

CELEX: Centro de Lenguas Extranjeras

CENAE: Campo Experimental de Ensefianza
Agropecuaria

CENAIM: Centro Nacional de Acuicultura e
Investigaciones Marinas

CNEL E.P.: Empresa Eléctrica Publica Estratégi-
ca Corporacién Nacional de Electricidad
CEPROEM: Centro de Promociéon y Empleo
CERA: Centro de Energias Renovables y Alter-
nativas

CES: Consejo de Educacion Superior

CIB: Centro de Informacion Bibliotecaria

CIBB: Congreso Internacional de Biotecnologia
y Biodiversidad

CIBE: Centro de Investigaciones Biotecnologi-
cas del Ecuador

CIDIS: Centro de Investigacién, Desarrollo e
Innovacion de Sistemas

CIDNA: Centro Ecuatoriano de Investigacién y
Desarrollo en Nanotecnologia
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Acronimos

CIEC: Centro de Investigaciones Econdmicas de
la ESPOL

CIPAT: Centro de Investigacion y Proyectos
Aplicados a las Ciencias de la Tierra

CISCO: Centro de Capacitacion en Tecnologia
de Redes Informdticas

CISE: Centro de Investigaciones y Servicios
Educativos

CISPDR: Changjiang Institute of Survey,
Planning, Design and Research

CONAMH: Corporacién Nacional de Arqueologia,
Antropologia e Historia

CONEA: Consejo Nacional de Evaluacion y
Acreditacion de la Educacion Superior
COWORKING: Espacio de innovacién, con
laboratorios y talento para generar productos y
servicios

CSIC: Consejo Superior de Investigaciones
Cientificas

CTI: Centro de Tecnologias de la Informacion
CVR: Centro de Visidén y Robotica

EDCOM: Escuela de Disefio y Comunicacion
Visual

ENFARMA: Empresa Publica de Farmacos

EPN: Escuela Superior Nacional

ESPAE: Escuela de Postgrado en Administra-
cién de Empresas

FAO: Organizacion de las Naciones Unidas para
la Alimentacion y la Agricultura

FCNM: Facultad de Ciencias Naturales y Mate-
maticas

FCSH: Facultad de Ciencias Sociales y Humanis-
ticas

FCV: Facultad en Ciencias de la Vida

FICT: Facultad de Ingenieria en Ciencias de la
Tierra

FIEC: Facultad de Ingenieria en Electricidad y
Computacion

FIMCBOR: Facultad de Ingenieria Maritima,
Ciencias Bioldgicas, Oceanicas y Recursos Natu-
rales

FIMCP: Facultad de Ingenieria Mecdnica vy
Ciencias de la Produccion

FOCUS: Revista digital sobre las noticias de la
ESPOL

GAD: Gobiernos Auténomos Descentralizados
GAR: Grupo de Alto Rendimiento

GDN: Global Develoment Network

GLBTI: Gays, Lesbianas, Bisexuales, Transgéne-
ros, Transexuales, Travestis e Intersex.
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GPE: Gerencia de Planificacion Estratégica
1+D+i: Investigacidn, desarrollo e innovacion
IEEE: Institute of Electrical and Electronics
Engineers

IES: Institucién de Educacion Superior

IGF: Factor de crecimiento tipo insulina

IGFBP: Proteina de fijacion al factor de
crecimiento tipo insulina

llE: Institute of Industrial Engineers

INOCAR: Instituto Oceanografico de la Armada
INSPI: Instituto Nacional de Investigacidon en
Salud Publica

INTEC: Instituto de Tecnologias

IRD: Institut de Recherche Pour le
Développement

ISI: International Statistical Institute

ISSFA: Instituto de Seguridad Social de las
Fuerzas Armadas

LACCEl: Latin American and Caribbean
Consortium of Engineering Institution

LEMAT: Laboratorio de Materiales

LICTUR: Licenciatura en Turismo

LOES: Ley Organica de Educacion Superior
LOSEP: Ley Organica de Servicio Publico
MAGAP: Ministerio de Agricultura, Ganaderia,
Acuacultura y Pesca

MIT: Massachusetts Institute of Technology
PEP: Partnership for economic policy

PFD: Plan de Formacién Docente

POA: Plan Operativo Anual

PPL: Aprendizaje basado en Paresy Proyectos
REDU: Red Ecuatoriana de Universidades vy
Escuelas Politécnicas para Investigacion vy
Postgrados

REEAC: Red Ecuatoriana de Carreras de
Ingenieria en Electronica, Automatizacion vy
Control

RIAE: Red de Ingenieria Acuicola del Ecuador
SENAE: Servicio Nacional de Aduana del
Ecuador

SENESCYT: Secretaria Nacional de Educacion
Superior, Ciencia y Tecnologia

SENPLADES: Secretaria Nacional de Planifica-
cién y Desarrollo

SIDWEB: Plataforma web, estudiante-profesor
SPE: Society of Petroleum Engineers

STA: Secretaria Técnica Académica

STEM: Science, Technology, Engineering vy

Mathematics

TOEFL: Test of English as a Foreign Language
UATH: Unidad de Administracion de Talento
Humano

UMU: Usptate Medical University

UNESCO: Organizacion de las Naciones Unidas
para la Educacion, la Ciencia y la Cultura.

UTPL: Universidad Técnica Particular de Loja
VLIR NETWORK: Red Universitaria para
investigacion y postgrados

WSSV: Virus del sindrome de la Mancha blanca
ZEDE: Zonas Especiales de Desarrollo
Econémico

ZILE: Zona de Innovacidn del Litoral Ecuato-
riano

ZUMAR: Unidad Ejecutora de la Direccion de
Accidn Social y Educacién de la Municipalidad
de Guayaquil.







@ Zona de Innovacion del Litoral Ecuatoriano
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ZEDE

ZONA ESPECIAL DE DESARROLLO ECONOMICO

Un proyecto de la ESPOL para la generacion y transferencia
de conocimiento que permita al sector productivo del Litoral {
crear bienes y servicios con alto grado de innovacion.

informes: zile@1ile.ec




