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ESCUELA SUPERIOR POLITECNICA DEL LITORAL
RENDICION DE CUENTAS ESPOL 2024
ACTA DE COMPROMISOS

1. Antecedentes

En cumplimiento de las disposiciones emitidas por el Consejo de Participaciéon Ciudadana y
Control Social (CPCCS), en el marco del proceso de Rendicion de Cuentas correspondiente al
ejercicio fiscal 2024, la Escuela Superior Politécnica del Litoral (ESPOL) suscribe el ACTA DE
COMPROMISQOS, con base en las propuestas y aportes recibidos por parte de la ciudadania.

La Deliberacion Publica del Informe de Rendicién de Cuentas 2024 de la ESPOL estuvo
conformado de dos fases principales:

a) Audiencia Publica

Se llevo a cabo el 9 de julio de 2025 y fue liderada por las Maximas Autoridades de la institucion.
Este espacio permitio presentar y socializar ante la comunidad universitaria y la ciudadania en
general los principales resultados alcanzados durante el afio 2024, contando con la participacion
de 189 asistentes presenciales y 284 virtuales’. Como mecanismo complementario de
participacién, se habilit6 el acceso a la deliberacibn a través del enlace
https://youtu.be/b8KjghbTKEQ.

b) Mesas de Trabajo

Posterior a la audiencia publica, se realizaron Mesas de Trabajo con un total de 33 participantes.
Mediante una metodologia agil y colaborativa, que combiné técnicas de priorizacién y consenso,
se lograron los siguientes resultados:

e Recoleccién de aportes de estudiantes y de la comunidad externa.

e Sistematizacion y analisis de las propuestas presentadas.

e Establecimiento de compromisos validados conjuntamente por la comunidad y las
autoridades.

Las propuestas fueron sistematizadas y puestas en conocimiento de las autoridades
institucionales, con lo cual se asumieron compromisos considerando su viabilidad técnica,
presupuestaria y el marco de sus competencias institucionales.

2. Matriz de compromisos asumidos
A continuacién se presentan los compromisos asumidos tanto por la institucion como por la

ciudadania, en respuesta a los aportes recopilados a través de los distintos mecanismos de
participacion. La siguiente tabla resume las acciones que seran implementadas por ESPOL vy

! Usuarios Unicos que visualizaron el video desde su publicacién hasta 24h después.
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las contribuciones esperadas por parte de la ciudadania, junto con el plazo establecido para su

cumplimiento.

Propuestas
realizadas en las Compromiso . .
! Compromisos asumidos por la Responsable
Mesas de asumido por la IR Plazo
. ; P institucion Interno
Trabajo/Aportes ciudadania
ciudadanos
- Incluir en la revision curricular de
1. Incorporar
. . las carreras de grado componentes
contenido relacionado ; R
L relacionados con la aplicacion de la
con la aplicacién de la . Decano de
C . e No aplica IA. 2025
inteligencia artificial . I I | Grado
(IA) en las materias de - Org:?mlzar talleres dirigidos a los
las carreras de grado estudiantes sobre el desarrollo de
9 ) prompts para el uso de la IA.
Rr%gc():rtg\?;mente las - Revisar las paradas y frecuencias
2. Analizar la gnomalias de las rutas de transporte interno. Gerente
frecuencia de las rutas - Realizar seguimiento al 2025 g .
de transporte interno presgntadas en el cumplimiento de los horarios Administrativo
" | servicio de transporte establecidos
interno. )
%sﬁﬁlag;gﬁ;;jglejﬁssn Dar cumplimiento a los | Implementar mecanismos para la
) P difusion de eventos y actividades Gerente de
eventos realizados por | procesos X . 2025 S
| . r organizados por clubes y capitulos Comunicacion
os capitulos y clubes | institucionales. o
RIS estudiantiles.
estudiantiles.
- Reportar
4. Mantener un oportunamente los
estandar de limpieza y | servicios higiénicos . - .

- - Mejorar la limpieza de los servicios Gerente
suministro en las que se encuentren en N 2025 = .
; . higiénicos del campus. Administrativo
instalaciones mal estado.
higiénicas del campus. | - Velar por el cuidado

de las instalaciones.
5. Mejorar el estado de Reportar -
oportunamente - Incrementar la operatividad de los
los bebederos en los . Gerente
. o aquellos bebederos bebederos ubicados en los 2025 S .
diferentes sitios del ; - Administrativo
gue no se encuentren | diferentes sitios del campus.
campus. .
operativos.
- Asistir a los
diferentes eventos
organizados por la
6. Incrementar la institucion.
empleabilidad de los - Participar en la .
: - Desarrollar y/o actualizar los planes Decana de
estudiantes en Escuela de . 2025 . o
; " de empleabilidad por carrera. Vinculacion
carreras de bajatasa | Empleabilidad.
de empleabilidad. - Utilizar la plataforma
de bolsa de empleo
institucional impulsada
por IA.
7. Permitir que los
itinerarios puedan ser - Revisar los requisitos establecidos
. - . Decano de
tomados por No aplica para la toma de itinerarios 2025
- ; o Grado
estudiantes de interdisciplinares.
diferentes carreras.
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Propuestas
realizadas en las Compromiso . .
! Compromisos asumidos por la Responsable
Mesas de asumido por la IR Plazo
: . P institucion Interno
Trabajo/Aportes ciudadania
ciudadanos
8. Revisar los
prerrequisitos y - Analizar los prerrequisitos y

- . o ey . Decano de

correquisitos de las No aplica correquisitos en la revision curricular | 2025

! Grado
materias de las de las carreras de grado.
carreras.
9. erecer mayor Gerente de
claridad y .

2 . L Relaciones
acompafiamiento en No aplica - Revisar la normativa interna sobre 2025 Externas
los procesos de P movilidad estudiantil internacional. . > Y

L . Vinculacién
movilidad presencial al .
; Corporativa
exterior.
10. Organizar mas
espacios con los i . . .
estudiantes y la Participar activamente Organizar charlas mformatlvas.y. Gerente de
- A mesas de trabajo sobre los servicios ;
comunidad en general | en las convocatorias rocesos institucionales diricidos a 2025 Bienestar
para conocer sus gue se realicen. isﬁudiantes 9 Politécnico
ideas y abordar )
probleméticas.
11. Implementar una
funcionalidad en la
app MI ESPOL que
permita la compra de - Analizar la viabilidad de Gerente de
almuerzos de los implementar en la app Mi ESPOL la Tecnologias
diferentes Ninguno P PP 2025 ; glasy
compra de almuerzos en los Sistemas de
restaurantes, : .
. . diferentes restaurantes del campus. Informacion
obteniendo asi un
cédigo QR para
retirarlos sin hacer
colas.
Firmas:

Rectora

Cecilia Paredes Verduga, Ph.D.

Innovacioén

Carlos Monsalve Arteaga, Ph.D.
Vicerrector de Investigacion, Desarrollo e

Paola Romero Crespo, Ph.D.
Vicerrectora de Docencia

Lugar: Guayaquil, Ecuador
Fecha: Miércoles 9 de julio de 2025
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